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Asunto: Se remite Informe Trimestral Subsidio
Ordinario (ITSO) segundo trimestre 2025

Cd. Ixtepec, Oax.; a 09 de julio de 2025

DR. CARLOS IVAN MORENO ARELLANO
DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
PRESENTE.

0

En atencién a su oficio Num. 511/2025-0602-43 de fecha 19 de febrero del 2025, referente al
informe trimestral del Subsidio Ordinario (ITSO) 2025, por lo cual remito a usted en archivo PDF y
Excel lo siguiente:

» Informe ITSO del segundo trimestre 2025
» Informe ITSO acumulado anual 2025

Dicho informe se encuentra publicado en el Sistema de Gestidn U006, a través del link
mps://dgesui.ses.sep.gob.mx/Transferencias.subsidiou006; de igual forma, se pone a su
disposicion la direccién electrénica en donde se encuentra publicada la informacién que se
presenta: http://www.unistmo.edu.mx/pef.html

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE,
voluntas totum potest
guiraa zanda ne guendaracala’dxi

,—————%A:S—, .
M.A. OSCAR CQRTES OLIVARES
VICE-RECTOR ADMINISTRATIVO

Cf.p.Dr‘Fram:i.senLucianoCom:ﬂeimBérquel.—SubdirectordeEducacién'r ior. — Para su conocimi
C.P. Oscar Ortega Cortés. - Director de Subsidio a Universidades. -Mismo fin.
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SUBSECRETARfA DE EDUCACION SUPERIOR

INFORME TRIMESTRAL
RECURSOS FEDERALES
(MILES DE PESOS)

¥ Educacusn DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL

CONVENIO/ANE

IRREDUCTIBLE 2025

Fecha: 07/jul/2025
Trimestre Reportado: SEGUNDO
Ejercicio: 2025

X0 DE EJECL APARTADO "UNICO'

MONTO
ANUAL

ASIGNADO PORCENTAJE

RECURSOS
ENVIADOS
TRIMESTRALMENTE

2025 POR DGESUI

1BRE DE LA INSTITUCION UNIVERSIDAD DEL ISTMO

006 SU

OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales

I T

RECURSC EJERCIDO + B

EJERCIDOS + PRI

EJERCIDO POR IES SEGUNDO TRIMESTRE

RECURSO RECURSONO | PRODUCTOS .
bril mayo junio RECURSOS COMPROMETIDOS CBSERVACION

aor Y jun EJERCIDO EJERCIDO | FINANCIEROS
Servicios Personales, Académicos, o
Administrativos y Mandos Medios ’

637.91 000 . 637.91
Gastos de Operacién 2,790.02 1,631.96 113411 3,556.09 La diferencia entre lo ministrado por la DGESUI y ejercido por la
Unistmo se encuentra comprometido, y sera devengado, ejercido y
pagado en el siguiente trimestre.

TOTAL 2790.02 1631.96 113411 $556.09 637.91 0.00 637.91 0.00

100% 100% 100% 100%
Observaciones:

—

M.A. OSCAR CORTES OLIVARES
VICE-RECTOR ADMINISTRATIVO

L.C.E. NANCY PILAR DIAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, QUIEN LA RESGUARDARA PARA CUALQUIER mmi FISCALIZACTON: AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION,
SECRETAR{A DE ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO Y ORGAND INTERNO DE CONTROL ENTRE OTROS. LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, DEBERAN DE INFORMAR EN EL APARTADO DE 0 S CIONES QUE OCURRAN POR LAS AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE
CALENDARIO, Y SI ES EL CASO COMO POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACION Y/O ENTIDAD FEDERATIVA, LA INFORMACION DE ESTE FORMATO DEBERA DE COINCIDIR CON Lm\t TICULO 37 DEL PEF 2025, AS{ COMO CON LA QUE SE
ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION,




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Acumulado anual 2025
Ed i6 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E
ol INTERCULTURAL
INFORME TRIMESTRAL
RECURSOS FEDERALES MONTO RECURSOS TOTALES
(MILES DE PESOS) ANUAL MINISTRADOS
IRREDUCTIBLE 2025 ASIGNADO PORCENTAJE DURANTE EL
2025 EJERCICIO
O oD 0
R DAD D O
000
0 n D A\ RA R 0\ D RA ADO ATA
OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales 23,983.69 100.00%
14,130.60
TOTAL DE
RECURSO TOTAI. DE RECURSOS NO
10 - 3 4° PRODUCTOS ) RECURSOS COMPROMETIDOS ARQUEO
EJERCIDO FINANCIEROS RECURSOS MINISTRADO
Serviclos Personales,
Académicos, Administrativos y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mandos Medios
0.00 7,338.94 6,791.66 - 14,130.60
Gastos de Operacién 1,782.85 5,556.09 0.00 0.00 7,338.94 0.00

1,782.8%
100%

5,556.09

100%

0.00
0%

7.338.94
100%

6,791 66

0%
Observaciones:

El recurso se encuentra compromaetido, serd devengado, ejercido y pagado en el siguiente trimestre 2025,

M.A. osm&*;ﬁrés OLIVARES L%% LABEATR

VICE-RECTOR ADMINISTRATIVO JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS AUB(TO!

*
VAREZ © _ wmmme o  MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA

TERNO <« © ARIAS
a

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DF EDUCACION SUPE'RIOR, QU&N LA MMCLAMCION DE LAS INSTANCIAS DE
FISCALIZACION: AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION, SECRETARIA DE ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO Y ORGANO INTERNO DE CONTROL ENTRE OTROS. LAS INSTITUCIONES

m g QMSUPERIOR, DEBERAN DE INFORMAR EN EL
APARTADO DE OBSERVACIONES SOBRE LAS VARIACIONES QUE OCURRAN POR LAS AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE CALENDARIO, Y SI ES EL CASO COMO POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RE P RTE DE LA FEDERACION Y/O ENTIDAD FEDERATIVA.
LA INFORMACION DE ESTE FORMATO DEBERA DE COINCIDIR CON LAS FRACCIONES I1'Y Il DEL ARTICULO 37 DEL PEF 2025, ASf COMO CON LA QUE SE ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION.




