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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES DE LA UNIVERSIDAD DEL ISTMO.

En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istmo, Campus Ixtepec, sita en: Ciudad
Universitaria S/N, Carretera Ixtepec-Chihuitdn, Ciudad Ixtepec, Estado de Oaxaca, siendo a
las diecisiete horas del dia tres de diciembre de dos mil veinticuatro, dia y hora sefialada
para que tenga verificativo, una sesién Ordinaria del Comité de Ftica y Prevencién de
Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 109 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8 Numeral | de
la Convencién de las Naciones Unidas Contra la Corrupcién de la Organizaciéon de las
Naciones Unidas; 120 Titulo Séptimo de la Constituciéon Politica del Estado Libre vy
Soberano de Oaxaca; articulo Il numeral 3 de la Convencién Interamericana contra la
Corrupcion de la Organizacion de Estados Americanos; la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca; asi como el articulo 3, 4, 5, y 26 del
Acuerdo por lo que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracién vy
Funcionamientos de los Comités de Ftica y de Prevencién de Conflictos de Interés en la
Administracion Pulblica, publicados en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca el dia 06 de julio del afio 2023; y previa
convocatoria se reunieron en la Sala de Juntas de Rectoria, los conciudadanos M.A.
Oscar Cortés Olivares, Vicerrector de Administracion, en su caracter de Presidente
Suplente del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de esta Universidad;
Lic. Raymundo Gutiérrez Beltrdn, Abogado General en su cardcter de Secretario Ejecutivo;
Vocal A LCE. Claudia Herndandez Cela; Vocal B Dra. Lorena Higareda Magafa; Vocal C. L.
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VI Asuntos generales. - - - - - - - - - - - - - - - - - o s s s s oo s s
VIl. Revision y ratificacién de acuerdos adoptados en la reunién. - - - - - - - - - - - -
VIll. Clausura de la sesidon y levantamiento del acta. - - - - ------------ -

I. Pase de lista y verificacion de quérum legal e inicio de sesién. - - = - = = = = = = = - - -
El MA. Oscar Cortés Olivares, Vicerrector de Administracién, en su cardcter de Presidente
Suplente del presente Comité, procede al pase de lista de asistencia a los presentes y
hace constar la presencia de los servidores piblicos convocados, por lo que existe
quérum para celebrar la presente sesién; en este sentido el Presidente suplente declard
abierta la sesi6én del Comité de FEtica y Prevencién de Conflicto de Interés de la
Unlversidad del Istmo, y por lo tanto vdlidos los acuerdos que en ésta se tomen, dando
la bienvenida a todas y todos los miembros del Comité. - - - = = = = = = - = - = - - - - - -

ll.- Aprobacion del Orden del dia. - - - - - - - - == = = - == - - vt

El MA. Oscar Cortés Olivares, en su caracter de presidente Suplente del Comité, sometié
a consideracion del pleno la aprobacién del Orden del Dia, por lo que, al no haber
cometarios al respecto, se aprobd por unanimidad de votos, - - - - - - -----------
.- Ratificacién del acta de la sesién anterior. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
En uso de la palabra el MA Oscar Cortés Olivares, comenta que la tercera sesién
ordinaria estaba originalmente programada para el dia 19 de septiembre del presente afo,
no obstante no pudo realizarse en la fecha indicada, por lo que se desarrollard con la
fecha de la presente reunién y pregunta al CEPCI si tiene observaciones sobre el acta de
fecha 27 de junio de 2024 de la Segunda sesién ordinaria, al no haber observaciones el
CEPCI ratifica el acta de la Segunda sesidn ordinaria de fecha 27 de junio de 2024.- - - -
IV. Seguimiento de Acuerdos: - - - = = = = = = = = = & - - - oo oo oo o a o

Acuerdo CEPCI 0106 Realizar por conducto del secretario ejecutivo del CEPCI, la carga de
informacion al portal SISEl de la informacién generada por el CEPClL. En este punto se
tiene cargado en el SISEl la segunda acta de la sesién ordinaria, de igual forma una vez
firmada la presente acta se subird al sistema para mantener actualizada la plataforma. - -
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Acuerdo CEPClI 0206 Realizar los carteles de difusion y solicitar las capacitaciones
correspondientes. En este punto aun no se han realizado disefios especificos de difusién
solo se han realizado circulares con las ligas de enlaces para la documentacién que
aparece en la pagina institucional. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo
Acuerdo CEPClI 0306 Realizar las de capacitacion a la secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Plblica. Referente a este punto se solicité una

solicitudes

capacitacion para el dia 5 de diciembre en el campus Ixtepec una capacitacién para el
Personal del CEPCI
Acuerdo CEPCI 0406 solicitar a la comisiéon de género la evidencia de las capacitaciones
y talleres realizados durante el ejercicio 2024. Se proporciono por parte de la Comision
de Genero la informacién correspondiente.
V. Seguimiento al Plan de Trabajo Anual del Comité de Etica y de Prevenciéon de
Conflictos de Interés.
En uso de la palabra el MA. Oscar Cortés Olivares presenta los avances del Plan Anual
de Trabajo del CEPCI para el afio 2024.- - - - - - - - - - - - - - - -~ - - - - - -~~~ -~

o Actividades Mecanismos de | Avance
No. | Objetivo Metas . Fecha _ L,
Especificas Verificacién
1 Fortalecer y | Cumplir con el | Realizar las | Enero - | Actas de | 100%
cumplir con las | 100% de las | sesiones diciembre | sesiones
actividades del | actividades Ordinarias de | 2024 Ordinarias y
CEPCI-UNISTMOQ | programadas acuerdo con el Extraordinarias
dentro de la |del Plan de | calendario de debidamente
normatividad. Trabajo 2024 sesiones firmadas del
ordinarias afio 2024
establecido para
el afio 2024.
2 Fortalecer  la | Reforzar la | Seguir con .la | Enero - | Carteles que se | 60%
difusién  entre | difusién del | difusidn del | diciembre | elaboren, asi
las servidoras | Cédigo de Ftica | Cédigo de FEtica | 2024 como las ligas
y servidores de |y Cddigo de |y Codigo de que  pudieran
la  UNISTMO, | Conducta entre | Conducta a las crearse para la 4
del Cdédigo de | el 100% de los | servidoras y difusion a los
Etica y Cédigo | servidores de la | servidores de la servidores
de Conducta. Universidad del | UNISTMO. publicos de la
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Istmo. Elaboracion UNISTMO. 0%
Carteles  sobre Disefio y
los principios, Aplicacién  de
valores y reglas encuestas  de
de integridad. diagnostico
3 Difundir los | Que el 70% los | Enviar a los | Mayo - | Evidencia 60%
Lineamientos integrantes d la | integrantes  del | diciembre | fotografica y
Generales  del | Universidad CEPCI-UNISTMO 2024 documental de
Cédigo de | conozcan los | via  electrénica la difusion de
ética y del | Lineamientos los Lineamientos los
Comité de | Generales  del | Generales del lineamientos
Elica y  de | Codigo de Elica | Codigo de Elica, genetales  del
Prevencién de |y del Comité | para su Cédigo de Etica
Conflictos de | de FEtica y de | conocimiento y y de
Interés Prevencién  de | aplicacién Prevencién  de
Conflictos de | Realizar Carteles Conflictos  de
Interés con los Interés.
lineamientos de Disefio o
¥ -
los codigos de Aplicacidon  de
ética y de encuestas de ’
prevencidn de diagnostico
conflictos de
interés
4 Promover la | Que el 100% | Realizar la | Mayo ~ | Procedimiento 100%
difusiéon de los | de los | difusién del | diciembre | para la
mecanismos de | servidores procedimiento 2024 Recepcidn y
atencién del | Pablicos para la Atencién de
CEPCI Conozcan el | recepcion y Quejas o
procedimiento atencién de Denuncias al
para la | quejas o] Incumplimiento
recepcion y | denuncias al del Cddigo de /
atencién de | incumplimiento Ftica, Reglas de &
quejas o | del cdodigo de Integridad,
denuncias al | ética, reglas de Lineamientos
incumplimiento integridad, Generales y /
del coédigo de | lineamientos Cédigo de
ética, reglas de | generales y Conducta ]
~
Campus Tehuantepec Campus Ixtepec Campus Juchitdn

Cd. Universitaria, H. Cd. de Juchitan de
Zaragoza, Oax.
(971) 712 7050

(971) 7127050

Paginad de7



UNIVERSIDAD DEL IsTMO

COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES

UNISTMO/CEPCI-ORD/2024

UNII/

UNISTMO

U omeiii ¥
4 <
X A

X

5

\

03/12/24
integridad, cédigo de Tableros de
lineamientos conducta a las comunicacion
generales y | servidoras y de CEPCI
coédigo de | servidores
conducta. plblicos de la

UNISTMO
Difundir el Buzén Disefio y | 50%
de denuncias del aplicacién  de
CEPCI-UNISTMO registro
estadistico de
las  denuncias
ante el CEPCI
5 Capacitacion y | Capacitar al | Solicitar a la | Mayo - | Evidencia 100%
sensibilizacion 70% del | secretaria de la | diciembre | Fotogrdfica vy
en Materia de | personal. Honestidad 2024 Documental de
ética, Transparencia y los cursos de
integridad Funcién  Pablica Capacitacidén
plblica, cursos de Constancias de
conflicto de capacitacién en las
interés, o} materia de ética capacitaciones
temas que e integridad recibidas.
fortalezcan la
misién y visién
institucional
6 Capacitaciéon vy | Realizar 3 | Coordinarse con | Mayo - | Evidencia 100%
sensibilizacién capacitaciones la comisién de | diciembre | Fotogrdfica vy
en Materia de | o talleres al | género para el | 2024 Documental de
equidad, afio de manera | desarrollo de las los cursos de
erradicacién de | presencial o | acciones de Capacitacion
la violencia de | virtual capacitacién o
género, cultura sensibilizacién
de paz
7 Revisién de los | Fomentar la | Elaboracion  de | Mayo - | Evidencia 0%
documentos participacién de | guias, infografias, | diciembre | Documental
normativos del | la  comunidad | diagramas de | 2024
CEPCI universitaria flujp para la
aplicaciéon de la
P AN
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normativa.
8 Cumplir con el | Cumplir con los | Presentar el | Diciembre | Enviar a la | 0%

Informe  Anual | Lineamientos Informe Anual de | 2024 Direccién
de Trabajo vy | Generales del | Trabajo 2024 especializada el
proponer el | Cédigo de | Proponer el Informe  Anual | 0%
calendario de | Etica. Calendario  de de Trabajo
sesiones Sesiones Presentar para
Ordinarias Ordinarias 2025 su aprobacién
2025 ante CEPCl el

calendario

anual de

sesiones

ordinarias para

el afio 2025

VI- Asuntos generales. - - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
En uso de la palabra el MA. Oscar Cortés Olivares, que respecto al Plan Anual de
Trabajo es necesario reforzar la difusién de los lineamientos, normativa y mecanismos de
atenciéon en materia de ética, asi como la capacitacién a la comunidad universitaria, por
lo que se considera necesario llevar acabo una cuarta sesién ordinaria el jueves 12 de
diciembre a fin de presentar el informe Anual del CEPCl para el afio 2024 con los
avances finales del Plan Anual de Trabajo 2024, asi como presentar la propuesta del
Calendario de Sesiones Ordinarias para el afio 2025 - - - - - - - - - = - - - - - - - - - - -
De igual forma comenta que con fecha 29 de noviembre fue turnado un escrito
presentado por los alumnos de la Carrera de Administracién Piblica quejindose de
conductas sobre un profesor de la carrera, mismo que fue atendido por parte de Vice
Rectoria Académica y el Secretario Ejecutivo del CEPCI y al llegarse a una conciliacién
entre ambas partes se determino no realizar un procedimiento administrativo. - - - - - 3¢
VIl Revisidn y ratificacién de acuerdos adoptados en la reunién. - - - - - - - - - - - -
Acuerdo CEPCI 0112 Realizar por conducto del secretario ejecutivo del CEPCI, la car
informacién al portal SISEl de la informacién generada por el CEPCI. - - - - - - - CEEE

Acuerdo CEPCl 0212 Realizar los carteles de difusion y de lineamientos pefidientes, asi
como elaborar la propuesta de diagndstico para su aplicacién, - - - - - - - - - - - - - - -
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Acuerdo CEPCI 0312 Difundir la capacitacién del dia 5 de diciembre a través de circulares
entre el personal de la Universidad. - - ~----===->-=--2--s---vonov--- .
Acuerdo CEPCI 0412 Realizar la cuarta sesion ordinaria el jueves 12 de diciembre a las
16:00 hr para presentar el informe anual del 2024 y propuesta de calendario de sesiones
del 2025 s s e E e Ny S NS N AR A AP AT AR NSRRI HEE
VIIIl. Clausura de la sesién y levantamiento del acta. - - - - - --=--------------

No habiendo mas asuntos gue tratar y una vez desahogados los puntos previstos en el
orden del dfa, el presidente Suplente declara concluida la sesién del Comité de Etica y
Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo, siendo las dieciocho horas
con quince minutos del dia de su inicio, firmando al calce y margen para su constancia
todos los que en ella intervinieron, para que surtan todos los efectos legales
correspondignies; = = = = = = = @ e wm e m s e R R S 2 S S e S S

_ Abogado General
Presidente Suplente Secretario Ejecutiv

— \\\L 4 %
MA. Oscar Corkﬂ_ vares Lic. Raymund i6rpz Beltran
Vicerrector de Adn¥iNistracién y

L.CE. Claudia Herndndez Cela Dra. Lor areda Magafia
Jefe de Departamento de Gestién Académica ) Profesora Investigadora
Vocal A Vocal B

K

L. D. Rosa Elba Lépez Antonio

Técnico
Vocal C
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