CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL Y ESTANCIAS ACADEMICAS (PRACTICAS PROFESIONALES) QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL
DENOMINADO “UNIVERSIDAD DEL ISTMO”, REPRESEN ADA EN ESTE ACTO POR EL M.A.
OSCAR CORTES OLIVARES, EN SU CARACTER DE VICE-RECTOR DE ADMINISTRACION
Y REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
INSTITUCION”, Y POR LA OTRA PARTE EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA C. OLGA DCL CARMEN BARRERA KAT EN SU
CARACTER DE SUB ADMINISTRADORA DE RECURSOS Y SERVICIOS EN OAXACA, A
QUIEN EN 1O SUCFSIVO SE LE DENOMINARA “EL SAT”, QUIENES DE CONFORMIDAD SE
SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES CLAUSULAS Y:

DECLARACIONES
I.- DECLARA “LA INSTITUCION™:

1.1.- QUF FS UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL
CREADO POR DECRETO DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
OAXACA, DE FECHA 18 DE JUNIO DEL ANO 2002, PUBLICADO EN EL EXTRA DEL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, EN FECHA 20 DE JUNIO DEL ANO 2002, POTADO DE
PLENA CAPACIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, QUE TIENE COMO FINES LA
DOCENCIA, LA INVESTIGACION, LA DIFUSION DE LA CULTURA Y LA PROMOCION DEL
DESARROLLO.

l.2- QUE |A PERSONALIDAD DEL VICE-RECTOR DE ADMINISTRACION Y
REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIVERSIDAD DEL ISTMO, SE CONTEMPLA EN LOS
ARTICULOS 6°, FRACCION Il Y 13° DE.SU DECRETO DE CREACION, ENCONTRANDOSE
INMERSA 1A FACULTAD DE CELEBRAR EL. PRESENTE CONVENIO, ATENTO A LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 15° DEL MISMO ORDENAMIENTOC Y EN EL PODER
OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD DEL ISTMO, AL TENOR DE SU PRIMER TESTIMONIO
NOTARIAL NUMERO 61,128 VOLUMEN 875, DE FECHA DOCE DE MAYO DEL DOS MIL
VEINTIUNO, PASADO ANTE LA FE DEL C. LIC. OTHON SIBAJA MARTINEZ, NOTARIO
PUBLICO NUMERO 46, EN EL ESTADQ; POR LO QUE CUENTA CON LAS FACULTADES
SUFICIENTES PARA CONTRATAR EN LOS TERMINOS DE ESTE CONVENIO EN SU
NOMBRE Y REPRESENTACION, MISMAS QUE DECLARA NO LE HAN SIDO REVOCADAS O
MODIFICADAS EN FORMA ALGUNA.

1.3.- QUE LA NATURALEZA Y FINES DE LA UNIVERSIDAD SON IMPARTIR EDUCACION
SUPERIOR EN 10S NIVELFS DF LICENGIATURA, MAESTRIA Y DOCTORADQ, SORRE
TODO EN 1O RFLACIONADO A FORMAR PROFESIONALES E INVESTIGADORES
ALTAMENTE CAPACITADOS.

L4.- QUE DENTRO DE SUS ATRIBUCIONES SE ENCUENTRA LA DE ORGANIZAR El
SERVICIO SOCIAL Y ESTANCIAS PROFESIONALES QUE DEBEN PRESTAR LOS ALUMNOS

Y PASANTES, MEDIANTE EL ESTABLECIMIENTO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
SISTEMATIZADAS QUE LOS ALUMNOS REALICEN EN SECTORES PUBLICOS SOCIAL Y
PRIVADOS CUYO OBJETO SERA EL APOYAR A LOS ALUMNOS PARA SU SUPERACION Y
EXPERIENCIA MEDIANTE LA PRESTACION DE SU SERVICIO SOCIAL Y/O ESTANCIAS
PROFESIONALES, EFECTUANDO  ACTIVIDADES QUE  ENRIQUEZCAN
CONOCIMIENTOS TEORICOS PRACTICOS ADQUIRIDOS EN EL AULA, PARA

uTuy
INTEGRACION DEL ALUMNO EN EL AMBITO LABORAL, A TRAVES DEL ROLLO %




HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA D_ESEMPENAR CUALQUIER TAREA RELACIONADA
CON SU PERFIL DE FORMACION ACADEMICA.

1.5.- QUE PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO DOMICILIO LEGAL
EL UBICADO EN: CIUDAD UNIVERSITARIA S/N, BARRIO SANTA CRUZ TAGOLABA, CUARTA
SECCION, SANTO DOMINGO TEHUANTEPEC OAXACA, CODIGO POSTAL 70760, TEL:
9717127050.

Il.- DECLARA “EL SAT”:

I1.1.- ES UN ORGANO DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO, CON EL. CARACTERDE AUTORIDAD FISCAL, Y CON LAS ATRIBUCIONES Y
FACULTADES EJECUTIVAS QUE SENALA EN LOS TERMINOS DE LOSARTICULOS 1° DE LA
LEY DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL
DE LA FEDERACION EL DIA 15 DE DICIEMBRE DEL 1995, MISMA QUE ENTR® EN VIGOR
EL 1° DE JULIO DE 1997, REFORMADA, ADICIONADA Y DEROGADA EN DIVERSAS
DISPOSICIONES MEDIANTE DECRETOS PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION LOS DIAS 4 DE ENERO DE 1999, 12 DE JUNIO DE 2003, 6 DE MAYO DE 2009,
9 DE ABRIL DE 2012 Y 17 DE DICIEMBRE DE 2015 Y 1 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL DiA 22 DE OCTUBRE DE 2007, REFORMADO, ADICIONADO Y DEROGADO
EN DIVERSAS DISPOSICIONES MEDIANTE DECRETOS PUBLICADOS EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION LOS DIAS 29 DE ABRIL DE 2010, 13 DE JULIO DE 2012, 30 DE
DICIEMBRE DE 2013 Y 24 DE AGOSTO DE 2015, VIGENTES A PARTIR DEL 22 DE
NOVIEMBRE DE 2015,

.2~ LA C. OLGA DEL CARMEN BARRERA KAT, ACREDITA SU CARACTER DE
SUBADMINISTRADORA DE RECURSOS Y SERVICIOS EN OAXACA, CON EL
NOMBRAMIENTO EMITIDO MEDIANTE OFICIO N° 300-07-00-00-00-2017-0186DE FECHA 15
DE JUNIO DE DOS MIL DIECISIETE, EXPEDIDO A SU FAVOR POR EL C.P. LUIS UGALDE
LUGO EN SU CARACTER DE ADMINISTRADOR CENTRAL DE OPERACION DE RECURSOS
Y SERVICIOS.

[1.3.- TIENE LA RESPONSABILIDAD DE APLICAR LA LEGISLACION FISCAL Y ADUANERA CON
EL FIN DE QUE LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES GONTRIBUYAN PROPORCIONAL Y
EQUITATIVAMENTE AL GASTO PUBLICO, DE FISCALIZAR A LOS CONTRIBUYENTES PARA
QUE CUMPLAN CON LAS DISPOSICIONES TRIBUTARIAS Y ADUANERAS, DE FACILITARE
INCENTIVAR EL CUMPLIMIENTO VOLUNTARIO DE DICHAS DISPOSICIONES, 'Y DE
GENERAR Y PROPORCIONAR LA INFORMACION NECESARIA PARA EL DISENO Y LA
EVALUACION DE LA POLITICA TRIBUTARIA, DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 2° DE

LA LY DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA. -.

IL4- QUE DENTRO DE SUS ATRIBUCIONES SE ENCUENTRA LA DE ESTABLECER
PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL Y ESTANCIAS PROFESIONALES MEDIANTE EL
ESTABLECIMIENTO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y SISTEMATIZADAS PARA QUE
LOS ALUMNOS ENRIQUEZCAN LOS CONOQCIMIENTOS TEORICOS PRACTICOS
ADQUIRIDOS EN EL AULA, PARA SU FUTURA INTEGRACION EN EL AMBITO LABORALPA
TRAVES DEL DESARROLLO. DE HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA DE
CUALQUIER TAREA RELACIONADA CON SU PERFIL DE FORMACION ACAREMICA.




I.5.- PARA EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SENALA COMO SU DOMICILIO
PARA OIR Y RECIBIR TODO TIPO DE NOTIFICACIONES Y DOCUMENTOS RELACIONADOS
CON FSTE CONVENIO DE COLABORACION, EL UBICADO EN: | IEROICO COLECIO MILITAR
N° 203-A, COL. REFORMA, C.P. 68050, OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, CORREO
ELECTRONICO: GUSTAVO. CRUZJ@SAT GOB.MX

CLAUSULAS

PRIMERA. — OBJETO DEL CONVENIO.- CONVIENEN LAS PARTES QUE EL OBJETO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO ES ESTABLECER LAS BASES DE COOPERACION ENTRE
AMBAS INSTITUCIONES PARA LOGRAR EL MAXIMO APROVECHAMIENTO DE 8SUS
RECURSOS HUMANOS, EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DE INTERES Y BENEFICIO
MUTUO, RELACIONADAS CON EL FIN DE PROMOVER PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA
ESTANCIAS PROFESIONALES (PRACTICAS PROFESIONALES) Y EL SERVICIO SOCIAL DE
ACUERDO AL REGLAMENTO DE ALUMNOS DE LICENCIATURA DE LA UNIVERSIDAD DEL
ISTMO, ENTRE LOS ESTUDIANTES -DE “LA INSTITUCION” CON EL PROPOSITO DE
CONSOLIDAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS DURANTE SU  FORMACION
ACADEMICA.

SEGUNDA. - “LA INSTITUCION” REMITIRA A “EL SAT” UNA CARTA DE PRESENTACION
DE ALUMNOS QUE PRETENDA LLEVAR A CABO LA ESTANCIA PROMESIONAL Y/O
SERVICIO SOCIAL EN LAS INSTALACIONES QUE PARA TAL EFECTO DESIGNE.

TERCERA. - “EL SAT” SE COMPROMETE A ORIENTAR EN SUS ACTIVIDADES AL ALUMNO
PARA LA REALIZACION DE SU ESTANCIA PROFESIONAL Y/O SERVICIO SOCIAL, UNA VEZ
QUE HAYA RECIBIDO SU CARTA DE PRESENTACION POR PARTE DE “LA INSTITUCION”
DESIGNANDOLE FL AREA EN DONDE PONDRA EN PRACTICA LOS CONOCIMIENTOS
NECESARIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS;
ASIMISMO, UNA VEZ QUE HAYA RECIBIDO LA CARTA MENCIONADA CON ANTELACION
“EL SAT” SE COMPROMETE A PRESENTAR A “LA INSTITUCION” UNA CARTA DE
ACEPTACION PARA QUE EL ALUMNO REALICE SU ESTANCIA PROFESIONAL Y/O
SERVICIO SOCIAL EN SUS INSTALACIONES, ASIMISMO, INFORMARA A “LA INSTITUCION”
EL HORARIO Y EL LUGAR QUE LE FUE ASIGNADO AL ALUMNO PARA EL CUMPLIMIENTO
Y REALIZACION DE LA ESTANCIA PROFESIONAL Y/O SERVICIO SOCIAL.

CUARTA. - “EL SAT” SE COMPROMETE A EXPEDIR DIRECTAMENTE A “LA_INSTITUCI(JN”
CON COPIA PARA EL INTERESADO, LA CONSTANCIA DE TERMINACION, Y AVALAR
MEDIANTE LA FIRMA DEL ASESOR LOS REPORTES REALIZADOS POR LOS ALUMNOS,
ACORDE A CADA PROYECTO QUE EN SU CASQ EXISTA.

QUINTA. — DURACION

A) LAS ESTANCIAS PROFESIONALES (PRACTICAS PROFESIONALES) TENDRAN UNA
DURACION DE 560 HORAS DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS QUE EMITA “LA
INSTITUCION” Y SU CUMPLIMIENTO ESTARA SUJETO A LO ESTABLECIDO EN EL !
PROGRAMA DE TRABAJO AVALADO POR LA COMISION COORDINADORA DE SERVICIO
SOCIAL Y TITULACION, EN BASE AL REGLAMENTO DE ALUMNOS DE LICENCIATMRA DE
LA UNIVERSIDAD DEL ISTMO.

B) EL SERVICIO SOCIAL TENDRA UNA DURACION MINIMA DE SEIS MEZKS, NO PODR



EXCEDER DE DOS ANOS LECTIVOS, DEBIENDOSE ACREDITAR POR LO MENOS 480
HORAS, CONFORME A LOS DOCUMENTOS QUE EMITA “LA INSTITUCION” Y SU
CUMPLIMIENTO ESTARA SUJETO A LO LSTABLECIDO EN EL PROGRAMA DE TRABAJO
AVALADO POR LA COMISION COORDINADORA DE SERVICIO SOCIAL Y TITULACION, EN
BASE AL REGLAMENTO DE ALUMNOS DE LICENCIATURA DE LA UNIVERSIDAD DEL
ISTMO.

SEXTA. “EL SAT” SC COMPROMETE A VIGILAR QUE LOS ESTUDIANTES QUE HAGAN
SUS ESTANCIAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL NO EXCEDAN LOS HORARIOS
Y TIEMPOS ESTABLECIDOS; ASi COMO TAMPOCO LE SOLICITARA “EL SAT” POR
NINGUNA RAZON QUE PERMANEZCA EL ALUMNO MAS TIEMPO DE LO CONVENIDO, N!
PROLONGUE LOS PERIODOS QUL SE SENALARON EN LOS INCISOS A) Y B) DE LA
CLAUSULA QUE ANTECEDE.

SEPTIMA. - ASPECTOS ECONOMICOS. - ESTE CONVENIO NO REPRESENTA
COMPROMISO FINANCIERO ALGUNO PARA LAS PARTES, POR LO QUE SU SUSCRIPCION |
NO IMPLICA AFFGTAGION PRESUPUESTAL ALGUNA DEL PRESENTE O DE FUTUROS
EJERCICIOS.

OCTAVA. —- RESPONSABILIDAD CIVIL. —- AMBAS PARTES CONVIENEN QUE NO TENDRAN
RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS Y PCRJUICIOS QUE SE PUDIERAN CAUSAR O
DERIVAR POR INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL PRESENTE CONVENIO, CON
MOTIVO DE CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, PARTICULARMENTE POR EL PARO DE
LABORES ACADEMICAS Y/O ADMINISTRATIVAS, EN EL ENTENDIDO DE QUE, UNA VEZ
. SUPERADOS ESTOS EVENTOS, SE REANUDARAN LAS ACTIVIDADES EN LA FORMA Y
TERMINOS, QUE DE COMUN ACUERDO Y POR ESCRITO ESTABLEZCAN LAS MISMAS.

NOVENA. - RELACION LABORAL.- LAS PARTES CONVIENEN, QUE LOS PROGRAMAS DE
ESTANCIAS PROFESIONALES Y DEL SERVICIO SOCIAL, NO IMPLICA RELACION LABORAL
ALGUNA ENTRE LOS ESTUDIANTES Y “EL SAT”, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, POR LO
QUE LA RELACION DE TRABAJO CON EL PERSONAL ASIGNADO POR CADA UNA DE
ELLAS PARA LA INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS, SERA Y SE ENTENDERA CON
AQUELLA QUE LO CONTRATO, POR ENDE CADA PARTE ASUMIRA LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DE LA RELACION DE TRABAJO Y EN NINGUN CASO SERAN CONSIDERADOS
COMO PATRONES SOLIDARIOS O SUBSIDIARIOS.

EL PERSONAL QUE PARTICIPE EN PROYECTOS ESPECIFICOS AL AMPARC DE ESTE
CONVENIO DEBERA RESPETAR LAS CONDICIONES QUE LAS PARTES ESTABLEZCAN
PARA EL DESARROLLO DE LOS MISMOS. ASIMISMO, DEBERAN CUMPLIR CON LAS
NORMAS VIGENTES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y USO DE EQUIPO Y ACATARAN
AQUELLO QUE LES M'UERA INDICADO POR EL PERSONAL QUL TENGA A SU CARGO EL
ARFA FN 1 A QUE SE LLEVE A CABO EL PROGRAMA.

DECIMA. - EN CASO DE QUE CUALQUIER ESTUDIANTE QUE REALICE PRACTICAS,
DEMANDE EN LA VIA LABORAL O CIVIL A “EL SAT”, CON MOTIVO DE ESTE CONVENIO,

Y A SACAR EN PAZ A “EL SAT”.

DECIMA PRIMERA. - “LA INSTITUCION” CUENTA CON UN SEGURO LTATIVO D
ATENCION MEDICA CUBIERTO POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL S SOCIAL, POR




LO QUE EL ALUMNO CUENTA CON EL NUMERO DE AFILIACION ADSCRITO A UNA UNIDAD
MEDICA FAMILIAR, PARA CUBRIR CUALQUIER EVENTUALIDAD MEDICA; POR LO
ANTERIOR “EL SAT” NO CONTRAE RESPONSABILIDAD ALGUNA EN CASOC DE
ENFERMEDAD O ACCIDENTE QUE LE OCURRA AL ESTUDIANTE, CUANDO ESTE SEA
RESPONSABILIDAD DEL ALUMNO.

DECIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD EN LOS TRABAJOS.- LAS PARTES SE
OBLIGAN EN MANTENER ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD RESPECTO DE TODA LA
INFORMACION QUE SE DEBERA INTERCAMBIAR CON MOTIVO DEL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS O PROYECTOS QUE SE SUSCRIBAN, TANTO DURANTE SU VIGENCIA
COMO CON POSTLRIORIDAD DEL MISMO, SALVO AQUELLA QUE SEA DE CARACIER
ESTRICTAMENTE ACADEMICO, LA CUAL PODRA PUBLICARSE CON FINES DOCENTES Y
PARA LA DIFUSION DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y CULTURAL,
PREVIO ACUERDO POR ESCRITO DE “EL SAT™.

DECIMA TERCERA. — DE LOS DERECHOS.

A) DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. - LAS PARTES ESTIPULAN QUE GOZARAN DE CADA
UNO DE LOS DERECHOS QUE OTORGAN LAS LEYES EN MATERIA DE PROPIEDAD
INTELECTUAL E INDUSTRIAL, TANTO EN LA RF:’PUBLICA MEXICANA, COMO EN EL
EXTRANJERO LA TITULARIDAD SE DETERMINARA EN LOS CONVENIOS CSPCCIFICOS
CORRESPONDIENTES.

B) DE LOS DERECHOS DE AUTOR. - LA TITULARIDAD DE LOS DERECHOS DE AUTOR, EN
SU ASPECTO PATRIMONIAL CORRESPONDERA A LA PARTE CUYO PERSONAL HAYA
REALIZADO EL TRABAJO QUE SEA OBJETO DE PUBLICACION, DANDOLE EL DEBIDO
RECONOCIMIENTO A QUIENES HAYAN INTERVENIDO EN LA REALIZACION, INDICANDO
QUE SE EFECTUO EN EL MARCO DEL PRESENTE CONVENIO.

DECIMA CUARTA. - VIGENCIA DEL CONVENIO. - LAS PARTES CONVIENEN EN QUE LA
DURACION DE ESTE INSTRUMENTO SERA DE DOS ANOS, CONTADOS A PARTIR DE LA
FECHA DE SU FIRMA, RENOVABLE POR OTRO PERIODO !GUAL DE COMUN ACUERDO
ENTRE LAS PARTES.

DECIMA QUINTA. - TERMINACION ANTICIPADA. - LAS PARTES CONVIENEN QUE EL
PRESENTE CONVENIO PODRA DARSE POR TERMINADO EN CUALQUIER TIEMPO,
PREVIA NOTIFICACION QUE POR ESCRITO PRESENTE UNA PARTE A LA OTRA, CON
SESENTA DIAS DE ANTICIPACION, PERO DEBERAN TOMAR EN CUENTA LAS
PROVIDENCIAS NECESARIAS A EFECIO DE QUE LAS ACTIVIDADES QUE SE HAYAN
INICIADO SE DESARROLLEN HASTA SU TOTAL CONCLUSION.

DECIMA SEXTA. - RESCISION. - FI PRESFNTE CONVENIO PODRA SER RESCINDIDO DE
MANERA ADMINISTRATIVA Y SIN QUE MEDIE RESOLUCION JUDICIAL, POR
INCUMPLIMIENTO DE LAS PARTES A LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN EL PRESENTE

INSTRUMENTO. 4

DECIMA SEPTIMA. - MODIFICACIONES. - EL PRESENTE CONVENIO POD
MODIFICADO O ADICIONADO, CONVINIENDO QUE LAS MODIFICACIONES S
VALIDAS CUANDO HAYAN SIDC HECHAS POR ESCRITO Y FIRMADAS P
ASI MISMO, LOS ASUNTOS QUE NO SE ENCUENTREN EXPRESAMENT
ESTAS CLAUSULAS SERAN RESUELTOS DE COMUN ACUERDO




REGLAMENTO DE ALUMNOS DE LICENCIATURA DE LA UNIVERSIDAD DEL ISTMO. LAS
DECISIONES QUE SE TOMEN EN ESTE SENTIDO DEBERAN HACERSE POR ESCRITO Y
ESTAR FIRMADAS POR SUS RCPRESENTANTES, ANEXANDO DICHAS CONSTANCIAS AL
PRESENTE CONVENIO. :

DECIMA OCTAVA. - AVISOS Y NOTIFICACIONES. - LAS PARTES ACUERDAN QUE TODOS
LOS AVISOS Y NOTIFICACIONES EN RELACION CON EL PRESENTE INSTRUMENTO, SE
EFECTUARAN POR ESCRITO A LOS DOMICILIOS SENALADOS EN EL CAPITULO DE
DECLARACIONES DEL PRESENTE INSTRUMENTO, DIRIGIDOS:

“LA INSTITUCION": M.A. OSCAR CORTES OLIVARES, VICE-RECTOR DE
ADMINISTRACION O ANTE EL COORDINADOR DE ESTANCIAS PROFESIONALES O EL DE
SERVICIO SOCIAL, (SEGUN SEA EL CASO).

“EL SAT”: C. OLGA DEL C. BARRERA KAT, EN SU CARACTER DE SUB
ADMINISTRADORA DE RECURSOS Y SERVICIOS EN OAXACA.

SE CONSIDERARAN DEBIDAMENTE ENVIADAS S| SE ENTREGAN PERSONALMENTE O
SON TRANSMITIDAS POR CORREO ELECTRONICO O CERTIFICADO A LOS DOMICILIOS
INDICADOS EN EL CAPITULO DE DECLARACIONES, O EN CUALQUIER OTRA DIRECCION
QUE LAS PARTES NOTIFIQUEN DE LA MANERA ANTES INDICADA.

DECIMA NOVENA. - CONTROVERSIAS. - LAS PARTES MANIFIESTAN QUE EL PRESENTE
CONVENIO ES PRODUCTO DE SU BUENA FE, POR LO QUE REALIZARAN TODAS LAS
ACCIONES POSIBLES PARA SU CUMPLIMIENTO, PERO EN CASO DE PRESENTARSE
ALGUNA DISCREPANCIA SOBRE SU. INTERPRETACION O EJECUCION, LAS PARTES
RESOLVERAN DE MUTUO ACUERDO Y POR ESCRITO LAS DIFERENCIAS. SOLO PARAEL
‘CASO DE NO RESOLVERSE LA DISCREPANCIA LAS PARTES CONVIENEN EN QUE SE
SOMETERAN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES CON RESIDENGIA EN LA CIUDAD
DE JUCHITAN OAXACA, RENUNCIANDO A LOS FUEROS DE SUS DOMICILIOS.

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DEL PRESENTE
CONVENIO, MANIFIESTAN QUE EN SU OTORGAMIENTO NO HA EXISTIDO ERROR, DOLO,
MALA FE O VICIO ALGUNO DE LA VOLUNTAD QUE PUDIERA INVALIDARLO, Y PARA SU
CONSTANCIA LO RATIFICAN Y LO FIRMAN POR DUPLICADZG EN SAN RTOLO
COYOTEPEC, OAXACA A LOS VEINTE DIiAS DEL MES DE WO DEL Aﬁl DOS MIL
VEINTIDOS.

A\
“LA %ﬁgg ICION" 73,«7” /
M.A. OSCAR CORTES OLIVARES C. OL L C. BARRERA KAT
VICE-REGTOR DE ADMINISTRACION Y | SUBADMINISTRADORA DE RECURSO0S
REPRESENTANTE, LEGAL. SERVICIOS EN OAXACA
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