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OFICIO No. 84-UT/UNISTMO/2026
Asunto: Respuesta a solicitud de informacién
Ciudad Ixtepec, Oaxaca; a 23 de junio de 2026
SOLICITANTE
PRESENTE

Para dar cumplimiento a los objetivos que enmarca la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Pablica con sentido Social y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca
y a Ley de Proteccién de datos Personales en posesién de Sujetos Obligados en el
Estado de Oaxaca, en respuesta a su solicitud de informacién con folio:
1641183526000016 planteada a esta Institucién en forma electrénica a través de
la PNT, se contesta con base a la informacién recabada en el area que la genera y
resguarda, con fundamento en los articulos 153, 156, 157, 158 y 159 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica con sentido Social y Buen Gobierno
del Estado de Qaxaca:

Informacion solicitada:

se solicita a la UNIVERSIDAD DEL ISTMO, al rector DR. EDWIN ROMAN, a los vicerrectores
académico y de administracion informen cual es el motivo por que El L.C.E. Rafael Villagémez Macias
Jue contratado en la UNISTMO, INFORME EL RECTOR QUE TIPO DE RELACION DE AMISTAD TIENE
CON RAFAEL VILLAGOMEZ MACIAS, INFORME LA UNISTMO EN QUE FECHA INGRESO A LABORAR
POR PRIMERA VEZ A LA UNISTMO, EL PERIODO QUE LABORQ EN LA UNIVERSIDAD, INFORME
QUIEN ES EL ACTUAL JEFE DIRECTO DE RAFAEL VILLAGOMEZ MACIAS, CUAL ES SU PUESTO DE
TRABAJO, CUALES SON LAS FUNCIONES QUE TIENE ASIGNADAS, CUAL ES EL HORARIO EN QUE
TRABAJA, CUAL ES EL SALARIO QUE PERCIBE Y A QUIEN LE RINDE CUENTAS E INFORMES DE
SUS ACTIVIDADES QUE REALIZA COMO SUPUESTO TRABAJADOR. SE SOLICITA COPIA DE SU
CURRICULUM , COPIA DE SU CONTRATOQ DE TRABAJO.

Respuesta:

1.- se solicita a la UNIVERSIDAD DEL ISTMO, al rector DR. EDWIN ROMAN, a los vicerrectores académico y de
administracion informen cual es el motivo por que El L.C.E. Rafuel Villagémez Macias fue contratado en la
UNISTMO,

R:

De acuerdo a lo anterior, se hace del conocimiento al solicitante que el Licenciado
Rafael Villagbmez Macias fue contratado por la Universidad del Istmo para
desemperiarse como docente, impartiendo asignaturas de acuerdo a las
necesidades académicas institucionales y conforme a la normatividad aplicable.

2.- INFORME EL RECTOR QUE TIPO DE RELACION DE AMISTAD TIENE CON RAFAEL VILLAGOMEZ MACIAS
R:

Se informa al solicitante que no se esta requiriendo informacion pablica propias del
ejercicio de funciones de este Sujeto Obligado, asimismo no es informacién contenida
en un documento de archivo o en cualquier soporte y tipo documental producida,
recibida y conservada por este Sujeto Obligado de acuerdo a sus competencias o en
el desarrolio de su actividad, sino mas bien son suposiciones personales.
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3.- INFORME LA UNISTMO EN QUE FECHA INGRESO A LABORAR POR PRIMERA VEZ A LA UNISTMO, EL
PERIODO QUE LABORO EN LA UNIVERSIDAD

R:
El L.C.E. Rafael Villagomez Macias labor6 anteriormente del 11 de agosto de 2010
al 01 de enero de 2017.

4.- INFORME QUIEN ES EL ACTUAL JEFE DIRECTO DE RAFAEL VILLAGOMEZ MACIAS

R: .

El actual jefe directo del L.C.E. Rafael Villagomez Macias, es el M.C. Gerardo
Mauricio Olivares Ramirez. '

5.- CUAL ES SU PUESTO DE TRABAJO
R:
Actualmente su puesto de trabajo es: Profesor Asociado “B”.

6.- CUALES SON LAS FUNCIONES QUE TIENE ASIGNADAS

R:

Adicionalmente, a las actividades designadas como docente, por instrucciones de
la Vice-Rectoria Académica, se le han encomendado actividades de apoyo
institucional, consistentes en:

. Disefar e implementar el Programa Institucional de Seguimiento de Egresadas y
Egresados de la Universidad del Istmo. &
. Disefiar, implementar y dar seguimiento a la Bolsa de Trabajo UNISTMO.

. Dar seguimiento a los convenios interinstitucionales celebrados por la
Universidad del Istmo, asi como proponer acciones para fortalecer los vinculos de
colaboracién.

. Dar seguimiento a las solicitudes de patentes y demas figuras de propiedad
intelectual generadas por la comunidad universitaria.

. Colaborar en la organizacion, integracién de informacion, y demaés actividades que
deriven de las comisiones y comités institucionales en los que se le requiera.

7.- CUAL ES EL HORARIO EN QUE TRABAJA
R:
De 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 horas

8.- CUAL ES EL SALARIO QUE PERCIBE

R:
Salario diario de $ 818.21
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9.- Y A QUIEN LE RINDE CUENTAS E INFORMES DE SUS ACTIVIDADES QUE REALIZA COMO SUPUESTC
TRABAJADOR.

R:

Respecto a la rendicién de cuentas e informes de las actividades encomendadas
se informa al solicitante que las actividades que desarrolla el Lic. Rafael
Villagomez Macias son supervisadas y evaluadas por las autoridades académicas
competentes a su area de adscripcién, conforme a la estructura organizacional de
la universidad

10.- SE SOLICITA COPIA DE SU CURRICULUM , COPIA DE SU CONTRATO DE TRABAJO.

R:

Se adjunta al presente el archivo en formato PDF titulado “ANEXOS F
1641183526000016 RVM”

Quedo a la orden, saludos cordiales.

ATENTAMENTE.

volunias totum potest
gulraazan daracalad:

i,

L.C.E. Eva Elena Ramirez Gasga
Titular de la Unidad de Transparencia, UNISTMO

C. c. p.-Rectoria. - para su conocimiento.
Expediente.
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