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OFICIO No. 221-UT/UNISTMO/2024
Asunto: Respuesta a solicitud de informacion
Ciudad Ixtepec, Oaxaca; a 10 de septiembre de 2024
SOLICITANTE
PRESENTE

Para dar cumplimiento a los objetivos que enmarca la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y a Ley de Protecciéon de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca, en respuesta
a su solicitud de informacién con folio: 201183524000051 planteada a esta Institucién
en forma electrénica a través de la PNT, se contesta con base a la informacién recabada
en el area que la genera y resguarda con fundamento en lo dispuesto por el arliculo 126
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobiernc del Estado
de Oaxaca:

Informacion solicitada:

2/Proporcionar la siguiente informacién sobre la licenciatura de derecho de eso institucion.
fl. Mecanismos de acceso a educacion y permanencia de estudiantes de o licenciatura en derecho
1. Indicor si tienen lineamientos generales -o similar- de postulacion y admisién a la licenciatura, indicar
tenominacion, ademds proporcionar copia digital o fuente de consuita
2. Explicar si hay acciones afirmativas o cuotas de ingreso de personas de grupos en situacién vulnerable de algun
tipo en los procesos de admisién a la licenciotura, si las hay, indicar cudles son v cudles han sido los resultados de
ingreso en las ultimos 5 afios
3. Proporcionar el numero de postulociones y de admisiones a la licenciatura en los dltimos 5 ofios, desagregados
por;
a. Sexo 0 género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros{detallor)
b. Identidad étnico-racial: indigena {outoadscripcidn), persona hablante de lenguo indigena [detallar cudl),
afromexicana, afrodescendiente, otra{detailar)
¢. Personas con discapacidod, detallando el tipo
4. Indicar si tienen lineamientos o reglas de permanencia en lo licenciatura -académicos y disciplinarios-, cudles son
¥, €1 su caso, proporcionar copio digital o fuente de consulta
5. Indicar si tienen lineamientos -o reglas- y requisitos de grado y titulacion de la licenciatura v, en su caso,
proporcionar copia digital o fuente de consulta
6. Proporcionar los datas de desercién de la licenciatura durante los ditimos 10 afos, indicar el nimero de personas
gue han desertodo desagregados por:
a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identided de género no binaria, otros{detollar)
b. lIdentidad étnico-racial: indigena {autoadscripcion), persona hablante de lengua indigena [detallar cudl),
afromexicana, afrodescendiente, otrafdetallar)
¢. Personos con discapacidad, detallando el tipo de discapucidod reportada
1. Mecanismos de acceso y evaluacion a lo carrera docente y de investigacion en g licenciatura
1. Indicar si tienen lineamientos generales -o similar- de postulacion y contratacion para ser docente investigodor
en lo licenciatura, indicar denominacidn oficial de taf instrumento, ademds proporcionar copia digital o fuente de
consufta
2. Indicar si tienen escalafones laborales y tabuladores salaricles por escalafén del personal docente investigador,
cudles son y, en su caso, proporcionar copia digital o fuente de consulta.
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3. Intlicar si fienen lineamientos -0 reglas- de promocion y ascenso dentro de o carrera docente, cudles sony, en su
caso, proporcionar copla digital o fuente de consulta.

4. Explicar la estructura académica y administrativa de la facultad a fu que pertenece la licenciatura de derecho

5. Detallar los mecanismos de eleccion de autoridodes ocodémicas y administrativas en la faculiad o lo que
pertenece la licenciatura de derecho

&. Indicar si tienen lineamientos o reglas para la asignacion y distribucion de carga de trabajo de los docentes y de
investigacién, cudles son y, en su case, proporcionar copia digital o fuente de consulta

7. Proporcionar los datos de asignacion de cargas docentes, investigacion y desarrolfo institucional, indicando
porcentualmente como se ha asignado estas cargas de trabajo en los siguientes rubros:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trons, identidod de génera no binariu, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigenu {autondscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallar cudl),
afromexicana, afrodescendiente, otra (detallor)

¢. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNy nivel que tienen.

e. Contratacion; tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigitedad en la licenciotura de derecho

8. Proporcionar datos de los permisos de “afios sabdticos” de las personas docentes e investigadoras en los uftimos
10 afios, indicando porcentualmente como se han otorgado estos permisos de afios sabdticos conforme a los rubros
de desagregaccion del numeral anterior

UNISTMO
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Respuesta:

2/Proporcionar la siguiente informacion sobre la licenciatura de derecho de esa institucion.

1. Mecanismos de accese a educacidn y permanencia de estudiontes de la licenciatura en derecho

1. Indicar si tienen lineamientos generales -o similar- de postulocién v udmisidn o la licencigtura, indicar
denominacion, ademds proporcionar copio digital o fuente de consulta

R:

En respuesta a la pregunta: La Universidad si cuenta con el Reglamento de estudiantes
de licenciatura para la postulacién y admisién a las licenciaturas, se encuentra en la
pagina web de la universidad: www.unistmo.edu.mx

Para consulta del instrumento se adjunta el link:

http:/ /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO /Reglamento de Estudiantes UNISTMO
2024.PDF

2. Explicar si hay acciones afirmativas o cuotas de ingreso de personas de grupos en situacin vulnerable de algun
tipo en los procesos de admision a lo licenciatura; si las hay, indicar cudles son y cudles han sido los resuftados de
ingreso en los ultimos 5 afios

R:

En respuesta no hay cuotas especificas para personas de grupo en situacién
vulnerables, A partir del 1° de enero de 2024 en la Universidad del Istmo los jovenes no
pagan cuoctas de inscripcién y/o reinscripcion.

Para consulta se adjunta el link.

http:/ /www.unistmo.edu.mx/gratuidad2024.html
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3. Proporcionar el nimero de postulaciones y de admisiones a la licenciatura en los tltimos 5 afios, desagregudos
por;

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros{detallar)

b. ldentidad étnico-racial: indigena (uutoadscripcion), persona hablante de lengua indigena {detallar cudl),
ofromexicana, afrodescendiente, otra(detallar)

¢. Persanas con discapocidad, detallando el tipo

R:

En respuesta se adjunta archivo Excel con la informacién solicitada titulado “F
201183524000051 Respuesta 3 admisiones lic derecho 2020-2024”

4. Indicar si tienen lineamientos o reglas de permanencia en la licenciatura -académicos v disciplinarios-, cudles son
V. €1t su caso, praporcionar copia digitol o fuente de consulta

R:

En respuesta a la pregunta: La Universidad cuenta con el Reglamento de estudiantes
de licenciatura donde establece el tiempo de permanencia de un alumno en la

Universidad, se encuentra en la pagina web de la universidad www.unistmo.edu.mx

Para consulta del instrumento se adjunta el link:
http: / /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO /Reglamento de Estudiantes UNISTMO
2024 PDF

5. Indicar si tienen lineamientos -o reglas- y requisitos de grodo v titulacion de la licenciatura v, en su caso,
proporcionar copia digital o fuente de consulta

R:

En respuesta a la pregunta: La Universidad cuenta con el Reglamento de estudiantes
de licenciatura donde contempla el proceso de titulacién y sus requisitos, se encuentra
en la pagina web de la universidad www.unistmo.edu.mx

Para consulta del instrumento se adjunta el link:

http: / /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO /Reglamento de Estudiantes UNISTMO
2024 .PDF

6. Proporcionar los datos de desercion de lu licenciotura durante los ultimos 10 afios, indicar el nimero de personas
que hon desertado desagregados por:

a. Sexc o género: hambre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros(detallar)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persana hablante de lengua indigenc (detallar cudl),
afromexicana, afrodescendiente, otraf{detallar)

¢. Personas con discapacidad, detollando el tipe de discapacidad reportada

R: .

En respuesta se adjunta archivo Excel con la informacién solicitada titulado “F
201183524000051 Respuesta 6 desercidon 10 Gltimos afos lic. en derecho”
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11, Mecanismos de accesa y evaluacion a la carrera docente y de investigacion en la licenciatura

Derivado de lo anterior, se informa que el mecanismo de acceso a la carrera de la
Licenciatura en Derecho es mediante plaza, asimismo, se informa que no existe
mecanismo de evaluacién a la carrera docente y de investigacién en la Licenciatura en
Derecho.

1. indicar si tienen lineamientos generales -o similar- de postulacién y contratacion para ser docente investigador
en lo licenciatura, indicar denominacion oficial de tal instrumento, ademds proporcionar copia digital o fuente de
consulta

R:

De lo anterior, se informa que no existe lineamientos generales o similar de postulaciéon
y contratacién para ser docente investigador en la licenciatura de Derecho, sin embargo,
es facultad del Vice-Rector Académico y Vice-Rector de Administraciéon la contratacion
de personal docente, esto con fundamento al articulo 14 y 15 del Decreto de Creacion
de la Universidad del Istmo, se anexa enlace para su consulta en la pagina oficial de Ia
Universidad del Istmo.

http:/ /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO /DECRETO_DE_CREACION_20_JUNIO_2
002.pdf

Asimismo, se informa que existe un proceso mediante el cual el personal académico
ordinario por tiempo determinado puede ser promovido a definitivo, y se encuentra en
el Titulo quinto, Capitulo I, II y III del Reglamento del Personal Académico de la
Universidad del Istmo, se anexa enlace para su consulta en la pagina oficial de la
Universidad del Istmo.

http:/ /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO /Reglamento_de_Personal_Academico_UN
ISTMO_2024.PDF

2. Indicar si tienen escalafones lahorales y tabuladores salariales por escalafon del personal docente investigador,
cudles son vy, en su coso, proporcionar copia digital o fuente de consulta.

R:

Sobre el particular, se informa que la Universidad del Istmo no cuenta con escalafones
y tabuladores salariales por escalafén del personal docente investigador.

3. Indicar si tienen lineamientos -0 reglas- de promocion y ascenso dentro de la carrera docente, cudles son y, en su
caso, proporcionar copia digital o fuente de consulta.

R:

Sobre el particular, se informa que se cuenta con un proceso de promocion de categoria
v/o nivel del personal docente, misma que se encuentra establecido en el capitulo IV del
Reglamento del Personal Académico de la Universidad del Istmo, se anexa enlace para
su consulta en la pagina oficial de la Universidad del Istmo.

hitp: / /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO /Reglamento_de_Personal_Academico_UN
ISTMO_2024.PDF
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4. Explicar la estructura académica y administrativa de la facultad a la que pertenece I licenciaturo de derecho

R:

En relacién a la informacion que se solicita se anexa enlace del Manual de Organizaciéon
de la Universidad del Istmo para su consulta en la pagina oficial, donde se encuentra la
estructura académica y administrativa de la Universidad del Istmo.

http:/ /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO/manual_de_organizacion_2020.pdf

5. Detallor los mecanismos de eleccidn de autoridades académicos y odministrativas en la facultad o la que
pertenece la licenciatura de derecho

R:

De lo anterior, se informa que la eleccion de las autoridades académicas y
administrativas se realizan de acuerdo a las necesidades que se tengan en cada area, y
son atribuciones del Rector realizar estos nombramientos, esto con fundamento en el
articulo 8 fraccién I del Decreto de Creacién de la Universidad del Istmo, se anexa
enlace para su consulta en la pagina oficial de la Universidad del Istmo.

http:/ /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO/DECRETO_DE_CREACION_20_JUNIO_?2
002.pdf

6. Indicar si tienen lineamientos o reglas para la asignacion y distribucion de carga de trabajo de los docentes y de
investigacion, cudles son 'y, en su caso, proporcionar copia digital o fuente de consulta

R:

De lo anterior, se informa que no existe lineamientos o reglas para la asignaciéon y
distribucién de carga de trabajo de los docentes y de investigacion, la distribucion de
cargas académicas se distribuye conforma al criterio de la Jefatura de Carrera
atendiendo al perfil y necesidades de cada semestre, asi como considerando el perfil
profesional y experiencia del personal docente, buscando equidad en la cantidad de
materias que se necesiten impartir, con fundamento en el articulo 19 del Reglamento
Interno de la Universidad del Istmo.

7. Proporcionar los datos de asighacion de cargas docentes, investigacion y desarrolle institucional, indicondo
porcentua/mente como se ha asignado estas cargas de trabajo en los siguientes rubros:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidod de género no binaria, otros {detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena {autoadscripcion), persona habiante de lengue indigena (detallar cudi),
afromexicana, afrodescendiente, otra (detailar}

c. Personas con discapacidad, detallondo el tipo de discapacidad reportadn

d. Pertenencia al SNI v nivel que tienen.

e. Contratacidn: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

[ Antigliedad en la licenciotura de derecho
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E)} E:
Docentes Sexo | Identidad ) p | B ngema F)
Licenciatura Asignatura étnico- | Discapacidad | SNI vs Antigiiedad
H M . contratacion
en Derecho racial
Teoria
General del .
- - Tiempo
Lo Profesora- | p oo X| No No No wemp 03/09/2012
Investigadora completo
(curso de
verano 2024)
La profesora .
.- Profi - T
2.~ Profesora-| (' cuentra X No No No 1P 56 111/2017
Investigadora o completo
de sabatico
El profesor .
- - T
3 I?rofesor presenta X No No No tempo 05/11/2018
Investigador . . completo
incapacidad
Introduccidn
alos
Derechos )
o - T
4.- Profesora- |\ anosy X No No No ‘empo 19/10/2020
Investigadora ) completo
género. En
propedéutico
2024,
Nociones de
derecho
5.- Pljofesora— p951t1vo X No No No Tiempo 18/09/2023
Investigadora | mexicano. En completo
propedéutico
2024.
Técnicas de '
investigacion. .
6.- Profesora- En X No No No Tiempo 14 0 /69/2023
Investigadora e completo
propedéutico
2024.

No hay asignacion para realizar investigacion de parte de esta jefatura.
No hay asignacion para realizar desarrollo institucional de parte de esta jefatura.

8. Proporcionar datos de los permisas de “ofios sabdticos” de las personas docentes e investigodoras en los ditimos
10 efios, indicando porcentualmente cdmo se han atorgado estos permisos de afios sabdticos conforme o las rubras
de desagregoccion del numeral anterior

R:

Los permisos de anos sabaticos de las personas docentes e investigadoras de la
licenciatura en derecho se han otorgado por aprobacién del Consejo Académico de
acuerdo con el articulo 6 fraccidén X del Reglamento del Personal Académico de la
Universidad del Istmo
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De acuerdo al catalogo de disposicion documental (CADIDO) le anexo la siguiente tabla:

FECHA DE
INICIO Y
TERMINO
DE SEXO/ IDENTIDAD | DISCAPA ESQUEMA FECHA DE | CLASES 0
PUESTO SABATICO GENERO ETNICO CIDAD SNI CONTRATACION | INGRESO INVESTIGACION
01/08/2021
PROFESOR AL TIEMPO DOCENTE-
INVESTIGADOR | 31/07/2022 M NO NO NO | COMPLETO 03/09/2007 | INVESTIGADOR
28/07/2014
PROFESOR AL TIEMPO DOCENTE-
INVESTIGADOR | 27/07/2015 M NO NO NO | COMPLETO 03/09/2007 | INVESTIGADOR
03/09/2018
PROFESOR AL TIEMPO DOCENTE-
INVESTIGADOR | 02/09/2019 F NO NO NO | COMPLETO 03/09/2012 | INVESTIGADOR
29/07/2024
PROFESOR AL TIEMPO DOCENTE-
INVESTIGADOR | 28/07/2025 F NO NO NO | COMPLETO 06/11/2017 | INVESTIGADOR

m

Quedo a la orden, saludos cordiales.

ATENTAMENTE.

voluntas totum potest
guiraa zanda ne guendar

Titular de la Unidad de Tfansparencia, UNISTMO eMNC

C. c. p.-Rectoria.- para su conocimiento.
Expediente.
*EERG
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