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OFICIO No. 220-UT/UNISTMO/2024
Asunto: Respuesta a solicitud de informacion
Ciudad Ixtepec, Oaxaca; a 10 de septiembre de 2024
SOLICITANTE
PRESENTE

Para dar cumplimiento a los objetivos que enmarca la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y a Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca, en respuesta
a su solicitud de informacién con folio: 201183524000050 planteada a esta Institucion
en forma electrénica a través de la PNT, se contesta con base a la informacién recabada
en el area que la genera y resguarda con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca:

Informacion solicitada;

1/El Programa de Formacion en Perspectivas interseccionales para los Derechos Humanos de la Red de Académicas
Latinoamericanas def Derecho -Red ALAS elabora un diagndstico sobre lo participacién de mujeres indigenas,
afrodescendientes y con discapacidad en el campo juridico, por tal motivo solicitamos proporcionen en formato
abierto y editable (Excel, Word, PDF legible -que no sea escaneado como imagen-, o cualquier otro medio que
permita su procesamiento} lu siguiente informacién sobre fa licenciatura de derecho de esa institucién.
1. Estadisticas generales de composicién de fos programas de derecho
Desagregar y detallar lo informacion por campo de desagregacidn, indicando el nimero de personas en cada campo
v si las personas coinciden en mds de dos campos y en cudles:
1. Indicar el nimero total de personal en cargos de docencia e investigacidn, desagregado por:
a. Sexo o género: hombre, mujer, persana trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué otros)
b. ldentidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallor cudl),
afromexicana, afrodescendiente, atra (detallar)
¢. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidod reportada
d. Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNIJ v nivel gue tienen.
e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura
f- Antigliedad en la licenciatura de derecho
2. Indicar el numero total de personal docente y de investigacion que ocupa cargos directivos o de toma de
decisiones, especificando el nivel y nombre del cargo, desagregado por:
0. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros {detallar gué otros)
b. ldentidad etnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablonte de lengua indigena (detallar cual),
afromexicana, afrodescendiente, oirg (detallar)
¢. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada
d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.
e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura
[ Antigiiedad en la licenciatura de derecho
g. Siimparte clases o participa en investigacion.
3. Indicar el numero total de personal docente cuyo idioma native es diferente al espofiol, desagregado por:
0. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué otros)
b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion) y qué lengua(s) indigenafs) habla
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¢. Personas con discopacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencio al SNI y nivel que tienern.

e. Esquemo de contratacion: tiempa completo, tiempo parcial, o asignatura

. . Antigiiedad en lu licenciatura de derecho

4. Indicar el nimero total del personal docente y de investigocion gue domine i) lengua de sefias, ii} sistema braille,
iii) lengua de sefias y sistema braifle, o iv) ninguna. Desagregados por:

(. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hoblante de lengua indigena {detallar cudi),
afromexicana, ofrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNy nivel que tienen.

e. Fsquema de contratacidn: tiempo completo, tiempo parcial, 0 asignatura

f. Antigtiedad en la licenciatura de derecho

5. indicor el numero total de estudiantes de la licenciatura, desagregados par:

0. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros {detallar qué otros)

b. ldentidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), personu hablunte de lengua indigeno (detallar cudl),
afromexicona, afrodescendiente, otra (detallar)

¢. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Semestre que cursan

e. Tiempo que llevan inscrit@s en lo carrero

Respuesta:

1/l Programa de Formacion en Perspectivas Interseccionales para los Derechos Humaonos de la Red de Académicas
Latinoamericanas del Derecho -Red ALAS efabora un diagnostico sobre la participocidon de muferes indigenas,
afrodescendientes y con discapacidad en el campo juridico, por tal motivo solicitamos proporcionen en formato
abierto v editable (Excel, Word, PDF legible -que no sea escaneado como imagen-, o cualquier otre medio que
permita su procesamiento) la siguiente informuocion sobre la licenciaturg de derecho de esa institucion.

I. Estadisticas generales de composicidn de los programas de derecho

R:

De lo anterior, me permito informar que Vice-Rectoria Académica no genera estadisticas
de lo que se describe, sin embargo, conforme al haber de lo que obra en nuestros
archivos se le proporciona la informacién con la que se cuenta.

Desagregor v detallar lu infermacitn por campo de desagregacion, indicando el numero de personas en cudo campo
y si las personas coinciden en mads de dos cumpos y en cudles:

1. indicar el numero total de personal en cargos de dacencio e investigacion, desagregado por:

o, Sexo 0 género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otres (detallar qué atros)

b. Identidod etnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hoblante de lengua indigena (detallar cual),
afromexicana, afrodescendiente, otra {detallor)

¢. Personas con discapacidad, detollando el tipo de discapacidad reportada

¢, Pertenencia of Sistema Nacional de investigadores e Investigadoras (SN} v nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigledad en la licenciatura de derecho
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No. Total de A)
ersonal en | Sexo o B) E) Esquema
pcar os de énero Identidad €) Dj ! :Ile F) C
& . g étnico- | Discapacidad | SNI ‘s Antigiiedad argo
docencia e . contratacion
: Yy H M racial
investigacion
1.- Profesora- i fa d
rolesora X | No No No | DEWRO | 45/09/0010 |JC0 d€
Investigadora completo carrera
2.- Prof - i
rolesora X | No No No | HEMPO | 011 /0017
Investigadora completo
3.- Profesor- Tiempo
. X No No No 05/11/2018
Investigador completo
4.- Profesora- Tiempo
. X No No No 19/10/2020
Investigadora completo
5.- Profi - i
rolesota X | No No No | 1EMPO | 14,00/2023
Investigadora completo
6.- Profesora- Tiempo
. X No No No 18/09/2023
Investigadora completo

2. Indicar el numero total de personal docente v de investigacion que ocupa corgos directivos o de toma de

decisiones, especificando el nivel y nombre del cargo, desagregudo por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de génera no binaria, otros {detollar qué otros)
b. Identidad étnico-racial: indigena (ocutoadscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallar cudl),
afromexicana, afrodescendiente, otra {detallar)
¢. Personus con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o osignatura

f. Antigtiedad en la licenciotura de derecho

g. Si imparte clases o participo en investigacion.

R:

De lo anterior, se informa que no existe personal docente y de investigaciéon que ocupa
cargos directivos o de toma de decisiones, se cuenta con una jefa de carrera de la
Licenciatura en Derecho, cuya funcién es coordinar, con fundamento en el articulo 19
del Reglamento Internc de la Universidad del Istmo, la informacién se encuentra

disponible en la pagina oficial de la Universidad del Istmo en el siguiente enlace:

http:/ /www.unistmo.edu.mx/DocsUNISTMO /REGLAMENTO_INTERNO_UNIVERSIDA
D_DEL_ISTMO.pdf

3. Indicar el niimero totof de personal docente cuyvo idioma nativo es diferente al espaiiol, desagregado por:
0. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué otros)
b. Identidad étnico-racial: indigena {outoadscripcion) y queé lengual(s) indigena(s) hablg
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¢. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completa, tiempo parcial, o asignatura

[ Antigiiedad en la licenciatura de derecho

R:

De lo anterior, y de acuerdo a los archivos que obran en los expedientes, se informa que
no hay personal docente cuyo idioma nativo es diferente al espafiol.

4. Indicar el numero total del personal docente y de investigacion que domine i) lengua de sefias, ii) sistema braille,
iii) lengua de sefias y sistema braille, o iv) ninguna. Desagregados por:

0. Sexo o género: hombre, mujer, persona trons, identidad de género no binaria, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallar cudl),
afromexicana, afrodescendiente, otro {detallar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapocidad reportado

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo purcivl, o usignatury

f. Antigtiedad en lg licenciatura de derecho

R:

Sobre el particular, y de acuerdo a los archivos que obran en los expedientes, se informa
que no hay personal docente y de investigacion que domine lengua de sefias y sistema

braille.

5. Indicar el numero total de estudiantes de la licenciatura, desggregados por:

0. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallar cudl),
afromexicana, afrodescendiente, otra (detallor)

¢. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportado

d. Semestre qgue cursan

e. Tiempo que llevan inscrit@s en la carrera

R:

Se archivo en formato Excel titulado “Numero total de estudiantes de la Lic. en Derecho?”,
cumpliendo con el requerimiento del solicitante de recibir la informacién en formato de
datos abiertos.

Quedo a la orden, saludos cordiales.

ATENTAMENTE.

voluntas totum potest
guirda zanda ne uendaracal i

///

L.C.E. Eva Elén irez Gasga
Titular de la Unidad de Transparencia, UNISTMO

C. c. p.-Rectoria.- para su conocimiento.
Expediente.
*EERG
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