UNIVERSIDAD DEL ISTMO
CONSEJO ACADEMICO

En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istmo, Campus Ixtepec, sito Carretefa
Ixtepec - Chihuitan, Ciudad Ixtepec, Qaxaca, en el Municipio y Distrito del mismo nombrg,
Estado de Oaxaca, siendo las once horas del dia catorce de octubre del afio dos mi
veinte, dia y hora sefialada para que tenga verificativo via electrénica, la Reunién
extraordinaria del Consejo Académico, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
69, 99, 10 y 112 del Decreto de Creacién de la Universidad dei Istmo, segun publicacién
de fecha 20 de junio del 2002, en el Extra del Periddico Oficial del Estado, en relacion a
los articulos 12, 28, 82, 102 y 122 del Reglamento del Consejo Académico de la Universidad
del Istmo y previa convocatoria electrénica, se reunieron en la sala de juntas de Rectoria
los CC. Dr. Modesto Seara Vazquez, Rector y Presidente del Consejo académico; Dr.
Israel Flores Sandoval, Vice-Rector Académico; L.C.E. Eugenio Cortés Hernandez, Vice-
Rector de Administracién y Secretario del Consejo Académico; Lic. Ulises Gaytan Casas,
Jefe de Carrera de la Licenciatura en Administracion Publica; Dra. Maria Soledad Ramirez
Flores, Jefa de Carrera de la Licenciatura en Ciencias Empresariales; M.L.T.I. Carlos

Bonilta Carredn, Jefa de Carrera de la Licenciatura en Derecho; Dr. Alfonso Flores M

Edgardo Cruz Pérez, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Informatica; Dra. Cora S}I%%

e

Jefe de Carrera de Ingenieria Quimica; Ing. israel Hernandez Meza, Jefe de Carrera d ‘

Ingenieria en Petroleos; M. C. Francisco Aguilar Acevedo, Jefe de Carrera de Ingenieria
en Computacioén; M.1. Ernesto Santiago Cruz, Jefe de la Carrera de Ingenieria en Disefio;
M.C. Nicolas Hernandez Ruiz, Jefe de Carrera de Ingenieria Industrial; Dr. Mario Arciga

Alejandre, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Matematicas Aplicadas; M.S.A.N. Edd:
Ortega Ibarra, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Nutricién; M.C. Luis Amado Ramirez

Chang, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Enfermeria; Dr. Edwin Roman Hernéndez,
Director del Instituto de Estudios de la Energia; Dr. Victor lvan Moreno Oliva, Jefe de
Posgrado; Dr. Edgar Lépez Martinez, Jefe de Carrera de Ingenieria en Energias
Renovables; Dr. Fulgencio Garcia Arredondo, Profesor Investigador y representante del
Campus Tehuantepec; M.C. Araceli Angén Martinez, Profesor Investigador vy

representante del Campus Ixtepec, asi como el Lic. José Luis Ayala Alvarez, Abogado
General como Asesor, Mtro. Marcial Efrén Ocampo Ojeda, Director de Educacién Superior

en representacion del Lic. Manuel Francisco Marguez Méndez Coordinador Generai de
Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia del Gobierno del Estado de
Oaxaca, como invitado.-------------=semeemmmmeeee e e

Debido a la situacién que afecta a nuestro pais por la pandemia del Covid-19, esta

reunion se realizd de manera virtual, el Dr. Modesto Seara Vazquez, en su caracter de
Presidente del Consejo Académico. Toma la palabra el L.C.E. Eugenio Cortés Hernandez,
en su caracter de Secretario del Consejo Académico presenta al M.l. Emesto Santiago
Cruz quien a partir de la fecha 01 de octubre del presente afio sustituye al Dr. Rodrigo
Escalera Lozano, como Jefe de Carrera de Ingenieria en Disefio; dando inicio a la Sesién
de! Consejo Académico, y sefialando el Orden del dia. ==e-----mommommmomm e
ORDEN DEL DIA.- (uno) Lista de presentes.- (dos) Verificacion del Quérum requerido.-

res) Revisid robacion del Acta de Consejo Académico de fecha 15 de septiembre
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de 2020.- (cuatro)} Propuesta de plaza para convocar en Concurso de Oposicion.- (cinco)
Para su conocimiento y en su caso aprobacion del resultado para el otorgamiento dgl
estimulo Académico de acuerdo al resultado emitido por el Comité de estimulgs
Académico del 3er. y 4to. trimestre 2019; nombrar a los integrantes del Comité A‘
estimulos Académico para evaluar el ler. Y 2do. Trimestre 2020.- (seis) Solicitud d
ampliacion de Licencia de personal administrativo. (siete) Nombramiento de integrante de
la Comision Mixta de Seguridad e Higiene.- (ocho) Analisis y en su caso aprobacion del
informe de la Comisién de Finanzas correspondiente al Cuarto trimestre 2019 y Primer
trimestre 2020, —-mrmmm e e
En el punto nimero uno.- Lista de presentes.- El L.C.E. Eugenio Cortés Hernandez
como Secretario del Consejo Académico procede al pase de lista de presentes.--------------
En el punto namero dos.- Verificacion del quérum requerido.- El L.C.E. Eugeni
Corteés Hernandez una vez realizado el pase de lista de presentes y habiendo constatade
que existe qudrum legal se da inicio a la sesion de trabajo.---=-==--e=smmmmsomm oo

En el punto numero tres.- Revision y aprobacion del Acta de Consejo Académicg*

fecha 15 de septiembre de 2020.- E| Dr. Modesto Seara Vazquez pregunta al pleno g

si en dias anteriores se les envié el acta para su revision, a lo cual comentan lo
consejeros que si la recibieron e hicieron llegar las correcciones necesarias, y previas las
correcciones realizadas, se aprueba, por lo que se hara llegar para recabar las firmas del
acta de la sesién extraordinaria celebrada el dia 15 de septiembre de 2020.----------——--—-----

En el punto nimero cuatro.- Propuesta de plaza para convocar en Concurso de
Oposicidn.- Continuando con el orden del dia, el Dr. Israel Flores Sandoval presenta a
los consejeros las propuestas de plaza para convocar en Concurso de Oposicidn,
correspondiente a la circular 008-VA/C.0./2020 convocatoria CO-005/2020, misma que
fue analizada por la Comisién del Personal Académico procediendo a describirla como se

indica @ CONtINUACION: ==mmmmse e <§§
=

Categbr_l'ay - Materia ~ Area
~-nivel

1. | Titular “A” Politicas Publicas | Ciencias Sociales

Una vez analizada la propuesta de plaza para convocar a Concurso de Oposicién, el
Consejo Académico aprueba la publicacién de la convocatoria CO-005/2020. Acto
seguido con la opinion favorable de la Comisidn del Personal Académico se propone al\ N
jurado gque mtervendra en el concurso de oposmon A SADEIImm oo e S

Categorta Materla gl “Jurado - R _'
oy nivel I -Pre”s;ide'ij_ter: . *S‘e;;retarlo_ Vocal | Suplente | Suplente
Dr. Jorge Dra.
, | Tituar | Politicas | Lic. Ulises Martin iﬂgggﬁ D;C;Jrfg:e D%yj‘s”o
’ “A” Publicasl Gaytan Casas : Cordero ) 0]
Gonzalez | Fragoso Miranda
Torres
Nolasco
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El Consejo Académico aprueba la integracién del jurado como se indica en el

cuadro antes descrito.----me--mmmsom o )\ L{,

En el punto nimero cinco.- Para su conocimiento y en su caso aprobacién da|

resultado para el otorgamiento del estimulo Académico de acuerdo al resultado
emitido por el Comité de estimulos Académico del 3er. y 4to. trimestre 2019; E

nombrar a los integrantes del Comité de estimulos Académico para evaluar el 1er. Y
2do. Trimestre 2020.- En uso de la palabra el Dr. Israel Flores Sandoval presenta las
propuestas del Comité de Estimulos al Personal Académico correspondiente al tercer y
cuarto Trimestre 2019, siendo candidatos para recibir estimulos correspondientes al

tercer trimestre 2012 los CC.:--------
Nombre Puntos
Ignacio Luna Espinoza 23
Nayeli Joaquinita Meléndez Acosta 22
i 20

Ricardo Henestroza Orozco

Felipe de Jesus Hernandez Loyo 17
Rafae! Marquez Tirso 17
José Luis Sanchez Ldpez 17
Silvia Reyes Jiménez 7

Espinoza con 23 puntos, Nayeli Joaquinita Meléndez Acosta con 22 puntos y Rica

Henestroza Orozco con 20 puntos. El Consejo Académico, previo analisis y tomando
en cuenta los puntajes por el Comité de estimulo al personal Académico en su
reunién ordinaria, el Consejo Académico aprueba que se le otorgue el estimulo
correspondiente al tercer trimestre 2019 a los profesores: Ignacio Luna Espinoza,
Nayeli Joaquinita Meléndez Acosta y Ricardo Henestroza Orozco. -------—--—---—----————-
Los candidatos para recibir los estimulos correspondientes el cuarto trimestre 2019 son
los profesores; ----------=recmmmccceaeeas = o o e

Los profesores a merecer el estimulo de tercer trimestre de 2019 son: Ignacio%k?

%// o@%@ ﬁ""ﬁ ~

Nombre Puntos
) Daniel Pacheco Bautista 38
| Ignacio Luna Espinoza 33
Yuliana Garcia Amaya 28
Tania Castillo Villegas 27.5
Nayeli Joaquinita Meléndez Acosta 25
Silvio Félix Antonio Espinoza 23
Sergio Sanchez Sanchez 23
Maria Ocotlan Castillejos Echeverria | 20.5
Ricardo Henestroza Orozco 19
RN Martin Trinidad Medina Ramirez 18.5 N\
Juan Carlos Cozatl Cabrera 18 N
José Luis Sanchez Lépez 18 /%}
Felipe de Jesus Hernandez Loyo 17.5
os profesores a merecer el estimulo de cuarto trimestre de 2019 son: Daniel Pacheco
4\, Bautista con 38 puntos, Ignacio Luna Espinoza con 33 puntos, Yuliana Garcia Amaya con

28 puntos, observan que el profesor Ignacio Luna Espinoza fue merecedor de estimulo
imestre fasado y por lo tanto se realiza un ca por el profesor qug esta dentro de
e




los puntajes altos que es la profesora Tania Castillo Villegas con 27.5 puntos. El Consejo
Académico, previo andlisis y tomando en cuenta las recomendaciones por el
Comité de estimulo al personal Académico en su reunion ordinaria, aprueba que se
le otorgue el estimulo correspondiente al cuarto trimestre 2019 a los profesores:
Daniel Pacheco Bautista, Yuliana Garcia Amaya y Tania Castillo Villegas.----------------
Acto seguido, se procede a nombrar a ios integrantes del Comité de estimulo Académico
que realizaran la Evaluacion de Estimulo al personal Académico del 1er. Y 2do. trimestre
2020.- El Dr. Modesto Seara Vasquez les pide a los consejeros nombrar al personal
Académico para formar parte del Comité tomando en cuenta que debe quedarse {un
integrante del comité anterior, quien es el que tiene los conocimientos sobrejel :
procedimiento para llevar a cabo la evalucion; y los consejeros nombran a un integrante
del Comité anterior que es el profesor: M.C. Efrain duefas Reyes del Camp
Tehuantepec, se continua nombrar a los siguientes integrantes: Dr. Manuel Aguilar
Alfonso del Campus Ixtepec, M. en C. Rafael Marquez Tirso del Campus Tehuantepec,
Dr. en I.S. Ricardo Carrefio Aguilera del Campus Tehuantepec, y Lic. Rubén Johanan
Martinez Landa del Campus Juchitan. En caso que alguno de los integrantes deserte de
su cargo los suplentes son: M.l.A. Nayeli Joaquinita Meléndez Acosta del campus Ixtep

y M. en C. Felipe de Jesus Hernandez Loyo del Campus Tehuantepec. EI Consejo -
Académico aprueba que el Comité de Estimulos Académico que realizaran la

Evaluacion de del 1er. y 2do. trimestre 2020, quede formado por: M.C. Efrain

dueiias Reyes del Campus Tehuantepec; Dr. Manuel Aguilar Alfonso del Ca

Ixtepec, M. en C. Rafael Marquez Tirso del Campus Tehuantepec, Dr. en I.S. Ric

Carreio Aguilera del Campus Tehuantepec, y Lic. Rubén Johanan Martinez Landg"

del Campus Juchitan. En caso que alguno de los integrantes deserte de su cargo

los suplentes son: M.l.A. Nayeli Joaquinita Meléndez Acosta del campus Ixtepec y

M. en C. Felipe de Jesus Hernandez Loyo del Campus Tehuantepec.------------------~----

En el punto nimero seis.- Solicitud de ampliacion de Licencia de personal

administrativo.- Toma la palabra el L.C.E. Eugenio Cortés Hernandez para presentar la ‘%

ampliacion de Licencia del C. Gaspar Saavedra Vazquez, adscrito al Departamento de g

Logistica Campus Ixtepec debido a que ocupa un cargo de eleccién popular en el H. - -

Ayuntamiento Constitucional de Ciudad Ixtepec, Oaxaca como Regidor de Economia, ~>

razdn por la cual solicita una segunda licencia por un periodo de un afio comprendido del IS

16 de octubre de 2020 al 15 de octubre de 2021. Con atencién a su solicitud de g
\

S
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segunda licencia sin goce de salario del trabajador Gaspar Saavedra Vazquez, el
Consejo Académico por unanimidad de votos determiné aprobar de forma
excepcional su segunda licencia sin goce de salario en los términos solicitados, de \%\’
conformidad a lo dispuesto por la fraccién Il y Il del Articulo 47° del Reglamento

sin goce de sueldo dara inicio el dia 16 de octubre de 2020 y concluird el 15 de &/‘
octubre de 2021, debiéndose reincorporar a sus actividades el dia 16 de octubre de
2021, siendo dia inhabil usted debera presentarse el dia habil siguiente, esto es, el

Adia lunes 18 de octubre de 2021, —--remmmm e

“
Interior de Trabajo de la Universidad del Istmo; en este sentido su segunda licencia Wjé\?

el punto numero siete.- Nombramiento de integrante de la Comisién Mixta de
Seguridad e-Higiene.- Ei L.C.E. Eugenio Cortés Herndndez comenta que debido al




Coordinador de la Comisién de Seguridad e Higiene y Subcomision, del Campus Ixtepec,
es necesario nombrar a un profesor que se integre a la Comision; el Consejo
Académico proponen a los posibles integrantes y por mayoria de votos se nombra
al Dr. Felipe de Jesus Cruz Celis adscrito a la Carrera de Licenciatura en Ciencias
Empresariales del Campus Ixtepec como integrante de ia Comisién de Seguridac‘ e

Higiene. -l m-mmmesessa

En el punto numero ocho.- Andlisis y en su caso aprobacién del informe de }&Jl

Comision de Finanzas correspondiente al Cuarto trimestre 2019 y Primer trimestre j
2020.- Continuando con la palabra el L.C.E. Eugenio Cortés Hernandez, presenta a los
miembros del Consejo Académico los Estados Financieros del 4to. trimestre de 2019 que
emite la comision de Finanzas: =-=---—-----==mmmm e e
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL DOS MIL

DIECINUEVE. (Cantidades expresadas en miles de pesos) ~--s----=mm-smmmmmmmmmmmmnmmeccesmenenas
A) Efectivo y Equivalentes.- Importan la cantidad de $16,747.44 (Dieciséis mil setecientos

cuarenta y siete pesos 44/100 M.N.), refleja la disponibilidad inmediata de los recursos
financieros y representa el 6.16% (seis punto dieciséis por cientos) del total de los
activos, importe que se tiene disponible para cubrir con los compromisos contraidos.------
B) Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes.- Importa la cantidad de $603.71

(seiscientos tres pesos 71/100 M.N), el cual reflejan el 0.22%(cero punto veintidds por
ciento} del total de los activos y por concepto de Derechos a Recibir Bienes o Servi
que importa la cantidad de $3,102.24 (tres mil ciento dos pesos 24/100 M.N.), q
representa el 1.14% (uno punto catorce por ciento) del total de los activos, ambas cifras
representan derechos a favor de la Universidad para obtener bienes y servicios o en su
caso el de recuperar recursos econdémicos previamente otorgados, y estd integrado por . .
las cuentas: Cuentas por Cobrar por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios y Otros f‘%
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo, la mayoria de estos saldos corresponden a .
gastos realizados pendientes por regularizar presupuestariamente de ejercicios »
g LT
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C) Activos No Circulantes.- Importa la cantidad de $251,292.16 (doscientos cincuenta y
un mil doscientos noventa y dos pesos 16/100 M.N.) integrada por el valor neto de los
bienes muebles e inmuebles, y ofros deudores a largo plazo, Infraestructura y
construcciones en proceso y activos intangibles, este rubro representa el 92.47%
(noventa y dos punto cuarenta y siete por ciento) del total de l0s activos. =---------=-=--nrmme-
El total de bienes y derechos a favor de la Universidad al dia 31 de diciembre del 2019,
asciende a la cantidad de $271,745.55 (doscientos setenta y un mil setecientos cuarenta \:
y cinco 55/100 M.N.) representa el 100% (cien por ciento) de los activos que posee la
INSHUCION. —mm=m oo e
D) Pasivos.- Los pasivos a corto Plazo Importan la cantidad de $9,038.70 (nueve mil
treinta y ocho pesos 70/100 M.N.) equivale al 3.33% (tres punto treinta y tres por ciento)
sobre el total del activo y el pasivo a Largo Plazo tiene un importe de $0.00 (cero pesos )
reflejan el 0.00% (cero por ciento) sobre el total del activo y obligaciones a cargo de la
Universidad y ambos representan $9,038.70 (nueve mil treinta y ocho pesos 70/100 M.N.)
el 3.33% (tres punto treinta y tres por ciento) total de pasivo, y representa el total de la
euda de la Universidad, integrada por las cuentas: Impuestos sobre néminas, Deudas
or Adquisicion~de Bienes y Contratacidn de Servicios por Pagar a Corto Plazo,

sferencias finternas y asignaciones al sector publico, Retenciones y Contribuciones }

Q\) "\\




por Pagar a Corto Plazo, Cuentas por Pagar por Préstamos Otorgados, y Otras Cuentas
por Pagar a Corto Plazo, y Deudas por adquisicion de bienes y contratacion de servicios
por pagar a largo plazo. Este rubro se seguird disminuyendo en cuanto se regularicen los
gastos presupuestales de los ejercicios anteriores.—--==--------=reme-mammmmmeme e
E) Hacienda Publica tiene un monto de $262,706.85 (doscientos sesenta y dos mi
setecientos seis pesos 85/100 M.N.), refleja el patrimonio de la Universidad y represent

el 86.67% (noventa y seis punto sesenta y siete por ciento) del total de los activos. ---------

ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 10. DE ENERO AL 31 DE DICEMBRE DEL 2019 ------
A) Ingresos.- Al cuarto trimestre de 2019, los ingresos presupuestales percibidos por la
Universidad del Istmo, ascendieron a la cantidad de $115,289.96 (ciento quince mil
doscientos ochenta y nueve pesos 96/100 M.N.) Este rubro se integra por las
Ministraciones recibidas por parte de la Secretaria de Finanzas y de la Federacion. Los
ingresos propios por diversos conceptos no se reflejan en este rubro, debido a que se
registran como pasivos (deudas). —~=-=====ss-m-mm oo el
B) Egresos.- Importa la cantidad de $112,527.63 (ciento doce mil quinientos veintisiete
pesos 63/100 M.N.) que corresponden principalmente a los gastos presupuestale
ejercidos al cuarto trimestre de 2019, - rmmm s s e
C) Resultado del Periodo. $2,762.33 (dos mil setecientos sesenta y dos pesos 3
M.N.}) que se refleja en el estado de actividad como ahorro neto del ejermc
correspondiente al cuarto trimestre de 2019, —---——memm e
El Consejo Académico aprueba los Estados Financieros correspondientes al 4to.
Trimestre de 2019, para que surtan todos los efectos legales a que haya lugar y se
proceda a su publicacidn en el Periédico Oficial del Estado de Oaxaca.-------—------==---
Acto seguido presenta a los miembros del Consejo Académico los Estados Financieros
del 1er. trimestre de 2020 que emite la comision de Finanzas;-------==--==meeemsemoreeeoee.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE MARZO DEL DOS MIL VEINTE. =
/ (Cantidades expresadas en miles de PESOS) ===m=-n=mmmmmemmmmmm oo g
A) Efectivo y Equivalentes.- Importan la cantidad de $8,485.43 (ocho mil cuatrocientos
ochenta y cinco pesos 43/100 M.N.}, refleja la disponibilidad inmediata de los recursos =
financieros y representa el 3.10% (tres punto diez por ciento) del total de los activos,
importe que se tiene disponible para cubrir con los compromisos contraidos.--=-==----------—- O
B) Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes.- Importa la cantidad de $603.71 %\\
(seiscientos tres pesos 71/100 M.N.), el cual reflejan el 0.22%%(cero punto veintidds por \~
ciento) del total de los activos y por concepto de Derechos a Recibir Bienes o Servicios
que importa la cantidad de $2,448.58 (dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho pesos
58/100 M.N.), que representa el 0.90% {cero punto noventa por ciento) del total de los
activos, ambas cifras representan derechos a favor de la Universidad para obtener bienes
y servicios o en su caso el de recuperar recursos econdmicos previamente otorgados, y
esta integrado por las cuentas: Cuentas por Cobrar por Venta de Bienes y Prestacién de
Servicios y Otros Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo, la mayoria de estos
saldos corresponden a gastos realizados pendientes por regularizar presupuestariamente
€ BJerCICIOS ANtEriOrES. =-mmm e
) Activos No Circulantes.- Importa la cantidad de $261,963.45 (doscientos sesenta y un

| mll novementos esenta y tres pesos 45/100 M.N.} inte poj el valor neto de los
; Z 6
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bienes muebles e inmuebles, y otros deudores a largo plazo, Infraestructura y
construcciones en proceso y activos intangibles, este rubro representa el 95.78%
(noventa y cinco punto setenta y ocho por ciento) del total de los activos. ----------------=----
El total de bienes y derechos a favor de la Universidad al dia 31 de marzo del 2020,
asciende a la cantidad de $ 273,501.17 {doscientos setenta tres mil quinientos un pesos
17/100 M.N.) representa el 100% de los activos que posee la Institucion. -----------------=----
D) Pasivos.- Los pasivos a corto Plazo Importan la cantidad de $4,035.56 (cuatro mil
treinta y cinco pesos 56/100 M.N.) equivale al 1.48% (uno punto cuarenta y ocho por
ciento) sobre el total del activo y el pasivo a Largo Plazo tiene un importe de $0.00 (cero X
punto noventa por ciento) reflejan el 0.00% (cero punto noventa por ciento) sobre el total
del activo y obligaciones a cargo de la Universidad y ambos representan $4,035.56 (
cuatro mil treinta y cinco pesos 56/100 M.N.) el 1.48% (uno punto cuarenta y ocho por
ciento) total de pasivo, y representa el total de la deuda de la Universidad, integrada por
las cuentas: Impuestos sobre néminas, Deudas por Adquisicién de Bienes y Contratacion
de Servicios por Pagar a Corto Plazo, Transferencias internas y asignaciones al sector
publico, Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo, Cuentas por Pagar p
Préstamos Otorgados, y Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo, y Deudas por
adquisicion de bienes y contratacion de servicios por pagar a largo plazo. Este rubr -
seguira disminuyendo en cuanto se regularicen los gastos presupuestales de lok\
€JerCiCios anteriOre S, memmmsn o o e L
E) Hacienda Publica tiene un monto de $264,588.19 (doscientos sesenta y cuatro mil
quinientos ochenta y ocho pesos 19/100 M.N.), refleja el patrimonio de la Universidad y %
representa el 98.52% (noventa y ocho punto cincuenta y dos por ciento) del total de los
ACHIV O, == oo e e e
ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 1o0. DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2020 -----—----- <3
A) Ingresos.- Al primer trimestre de 2020, los ingresos presupuestales percibidos por la
Universidad del Istmo, ascendieron a la cantidad de $25,441.04 (veinticinco mil =
cuatrocientos cuarenta y un pesos 04/100 M.N.) Este rubro se integra por las %
Ministraciones recibidas por parte de la Secretaria de Finanzas y de la Federacion. Los —_
ingresos propios por diversos conceptos no se reflejan en este rubro, debido a que se = =
registran como pasivos (deudas). -==-=======mmmme s e
B) Egresos.- Importa la cantidad de $19,834.69 (diecinueve mil ochocientos treinta y v&“
cuatro pesos 68/100M.N.) que corresponden principalmente a los gastos presupuestales N\
ejercidos al primer trimestre de 2020, === mmmm e e )
C) Resultado del Periodo. $5,606.35 (cinco mil seiscientos seis pesos 35/100 M.N.) que

( /%

se refleja en el estado de actividad como ahorro neto del ejercicio correspondiente al
primer trimestre de 2020. === e
El Consejo Académico aprueba los Estados Financieros correspondientes al 1er.
Trimestre de 2020, para que surtan todos los efectos legales a que haya lugar y se
proceda a su publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Oaxaca.-------------------
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No habiendo mds asuntos que tratar se cierra la presente acta, a las doce horas
cincuenta minutos del dia de su inicio, firmando al margen y al calce los que en ella

“VOL
“GUIRAA ZANDA

TOTUM POTEST”
NDARACALA DXI

—odesto Seara Vazquez
Rector y Presidente q\Q

\ ‘F‘J(J( A Y0 Do

L.C.E. Eugenid.Jortés\Hernéndez r. férael Flores Sandoval
Vice-Rector de Admlnlstracmn y Vice-Rector Académico L
Secretario del Consejo Académico

v Al AN
Lic. Ulises Gaytdn Casas Dra. Maria Sdleded Ramirez Flores
Jefe de Carrera de la Licenciatura en Jefa de Carrera de la Licenciatura en
Adminisiracion Publica Ciencias Empresariales
M.I.T.I. Carlos Edgardo Cruz Pérez Dra. Co a Bonilla Carreén
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