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‘ presidiré la reunion el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez -------------------------------------
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En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istmo, Campus Juchitan, sito Ciudad
Universitaria s/n, carretera transistmica tramo Juchitan-La Ventosa, km. 14, Heroica
Ciudad de Juchitan de Zaragoza, en el Municipio y Distrito del mismo nombre, Estado de
Qaxaca, siendo las diez horas del dia catorce de diciembre de dos mil dieciocho, diay
hora sefialada para que tenga verificativo la Reunién ordinaria del Consejo Académico,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6°, 9°, 10° y 11° del Decreto de Creacion
de la Universidad de! Istmo, segun publicacion de fecha 20 de junio del 2002, en el Extra
del Periddico Oficial del Estado, en relacién a los articulos 1°, 2°, 8° 10° y 12° del
Reglamento del Consejo Académico de la Universidad del Istmo y previa convocatoria, se
reunieron en la sala de juntas de Rectoria los CC. M.C. Victor Manuel Martinez
Rodriguez, Vice-Rector Académico y representante del Presidente del Consejo
Academico; L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz, Vice-Rector de Administracion y ¢
Secretario del Consejo Académico; M.C. Araceli Angén Martinez, Jefa de Carrera de la
Licenciatura en Ciencias Empresariales; M.L.T.l. Carlos Edgardo Cruz Pérez, Jefe de
Carrera de la Licenciatura en Informatica; M. en C. Israel Flores Sandoval, Jefe de
Carrera de la Licenciatura en Derecho; M. C. Alfonso Flores Meza, Jefe de Carrera de
Ingenieria Quimica; Ing. lsrael Hernandez Meza, Jefe de Carrera de Ingenieria de
Petréleos; M.C. Francisco Aguilar Acevedo, Jefe de la Carrera de Ingenieria en
Computacién; M.C. Francisco Javier Sol Sampedro, Jefe de Carrera de Ingenieria
Industriat; Dr. Mario Arciga Alejandre, Jefe de la Carrera de Licenciatura en Matematicas
Aplicadas; M.S.A.N. Edu Ortega lbarra, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Nutricion;
Dr. Miguel Angel Hernandez Loépez, Director del Instituto de Estudios de la Energia; Dr.
Victor Ilvan Moreno Oliva, Jefe de Posgrado; M.l. Ernesto Santiago Cruz, Profesor
Investigador representante del Campus Tehuantepec; Dra. Araceli Hernandez Jiménez,
Profesor Investigador representante del Campus Ixtepec; asi como el Lic. José Luis Ayala
Alvarez, Abogado General y el C.P. Lucio Andres Velasco Perez, Auditor Interno, como
Asesores.--—-------------- - s -

Toma la palabra el L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz, en su caracter de Secretario del .
ConseJo Académico quien da inicio a la Sesion del Consejo Académico, senalando el
Orden del dia, asimismo informa que en ausencia del Dr. Modesto Seara Vazquez\

ORDEN DEL DiA.- (uno) Lista de presentes.- (dos) Verlflcac;lon del Quérum requerido.-
(tres) Revision y aprobacion del Acta de Consejo Academico de fecha 13 de Noviembre
~._sle 2018.- {cuatro) SoI|C|tudes de afio sabatico.- {cinco} Plan de Desarrollo Instituci

c:'lal del Gobierno eI Estgdo.- (pcho) Presentac
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conocimiento y aprobacion de la plantila de personal y tabulador con el incremento

salarial para el gjercicio 2019 y que se aplicara a partir del 1° de enero del 2019.- (nueve) .
Presentacion para su conocimiento del Presupuesto Operativo Anual (POA), presentado a -
la Secretaria de Finanzas, para el ejercicio 2019.- (diez) Para su conocimiento del
Proyecto presentado a la Secretaria de Finanzas para solicitar ampliacién presupuestal.-
(once) Propésitos del programa de Ingenieria Industrial - (doce) Asuntos Generales.—-----

En el punto nimero uno.- Lista de presentes.- El L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz
como Secretario del Consejo Académico procede al pase de lista de presentes.-------------

En el punto namero dos.- Verificacion del quorum requerido.- El L.A.E. César
Fortunato Castillo Cruz una vez realizado el pase de lista de presentes y habiendo
constatado que existe quérum legal se da inicio a la sesion de trabajo.

En el punto nimero tres.- Revision y aprobacién del Acta de Consejo Académico de
fecha 13 de noviembre de 2018.- El L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz pregunta al
pleno que si en dias anteriores se les envid el acta para su revisiéon, a lo cual comentan
los consejeros que si la recibieron e hicieron llegar las correcciones necesarias, y previas
las correcciones realizadas, se aprueba, por lo gue se procede a firmar el acta de la
sesion extraordinaria celebrada el dia 13 de noviembre de 2018.-- -

En el punto nimero cuatro.- Solicitudes de afio sabatico.- Toma la palabra el M.C.
Victor Manuel Martinez Rodriguez para presentar las solicitudes de afo sabético y
semestre sabatico que presentan los Profesores-Investigadores como se indica a
continuacion: - -

* M.F. José Alfredo Ramirez Olmos, Profesor Investigador adscrito a la Carrera de
Licenciatura en Matematicas Aplicadas, Campus Tehuantepec, con fecha de
ingreso el dia 22 de noviembre de 2012, cumpliendo los seis afos laborados y sin
asuntos pendientes en la Universidad del Istmo, solicita el inicio de su afio sabatico
a partir del dia 15 de febrero del 2019. El Consejo Académico analiza su ¢
solicitud de afio sabatico en este sentido de acuerdo con lo dispuesto por los
incisos a y ¢ de la Fraccion X, del Articulo 6° del Reglamento del Personal .
Académico de la Universidad del Istmo, se Aprueba su afio sabatico que dara
inicio el dia 15 de febrero de 2019, debiéndose reincorporar a sus actividades |
académicas el dia 15 de febrero de 2020 debido a que es fecha es inhabil su
regreso sera el dia habil siguiente esto es el dia 17 de febrero de 2020. -

\j * M.C.P. Raul Hengelberth Lopez Cruz, Profesor Investigador adscrito a la Carrera
2 de Licenciatura en Enfermeria, Campus Juchitan, con fecha de ingreso el dia 03

\37 de octubre de 2011, cumpliendo los seis afios laborados, trabajando de forma
o continua y sin asuntos pendientes en la Universidad del Istmo, solicita el inicio
< su primer ano sabatico a partir del dia 04 de marzo del 2019. Previo analisis de
%‘K su solicitud de arfio sabatico y de acuerdo con lo dispuesto por los incisos\a
= y ¢ de la Fraccion X, del Articulo 6° del Reglamento del Personal Académic
\,-\; de la Universidad del Istmo, y tomando en cuenta que la fecha de injcio que
solicita cae dentro del inicio del semestre académico, eI/Zonsejo Ac} d’
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Aprueba su ano sabatico, rectificando su fecha de inicio, mismo que iniciara
el dia 25 de febrero de 2019 al 24 de febrero de 2020, debiéndose reincorporar
a sus actividades académicas el dia 25 de febrero de 2020. ----—-------------———=-—-
M. en C. Elsa Mendoza Amezquita, Profesor-Investigador adscrito a la Carrerade o224,
Ingenieria Quimica, Campus Tehuantepec, con fecha de ingreso el dia 14 de

marzo de 2005, cumpliendo los seis anos laborados de forma continua tomo su
primer aho sabatico del 01 de agosto de 2011 al 31 de julio de 2012 y un medio
sabatico del 01 de agosto de 2015 al 31 de enero de 2016, cumpliendo tres afios
de trabajo laborados continuamente y sin asuntos pendientes en la Universidad del
Istmo, solicita el inicio de su segundo semestre sabético a partir del dia 25 de
febrero del 2019. El Consejo Académico analiza su solicitud de semestre
sabatico en este sentido de acuerdo con lo dispuesto por los incisos ay b de
la Fraccion X, del Articulo 6° del Reglamento del Personal Académico de fa
Universidad del Istmo, Aprueba su semestre sabatico dara inicio el dia 25 de ?
febrero de 2019 al 24 de agosto de 2019, debiéndose reincorporar a sus
actividades académicas el dia 25 de agosto de 2019; debido a que es fecha es
inhabil su regreso sera el dia habil siguiente, esto es, el dia 26 de agosto de
2019.
M.C. Jens Andreas Seim, Profesor-Investigador adscrito a la Carrera de \
Ingenieria de Petroleos, Campus Tehuantepec, con fecha de ingreso el dia 14 de v
marzo de 2005, cumpliendo los seis afos laborados de forma continua tomo su
primer afo sabatico del 01 de agosto de 2011 al 31 de julio de 2012 y un medio
sabatico del 01 de agosto de 2015 al 31 de enero de 2016, cumpliendo tres afios
de trabajo laborados continuamente y sin asuntos pendientes en la Universidad del
Istmo, solicita el inicio de su segundo semestre sabatico a partir del dia 25 de
febrero del 2019. El Consejo Académico analiza su solicitud de semestre
sabatico en este sentido de acuerdo con lo dispuesto por los incisos a y b de
la Fraccion X, del Articulo 6° del Reglamento del Personal Académico de la
Universidad del Istmo, Aprueba su semestre sabatico dara inicio el dia 25 de
febrero de 2019 al 24 de agosto de 2019, debiéndose reincorporar a sus
actividades académicas el dia 25 de agosto de 2019 debido a que es fecha es %
-

inhabil su regreso sera el dia habil siguiente esto es el dia 26 de agosto de

2019. - --- ‘

M.A.P. Héctor Ortega Martinez, Profesor-Investigador adscrito a la Carrera de 3
Licenciatura en Administracién Publica, Campus Ixtepec, con fecha de ingreso &k
dia 25 de septiembre de 2006, cumpliendo los seis afios laborados de forma:
continua tomo su primer afo sabatico del 29 de julio de 2013 al 28 de julio d
2014, cumpliendo tres anos de trabajo laborados continuamente y sin asuntos
pendientes en la Universidad del Istmo, solicita el inicic de su primer semestre
sabatico el dia 04 de marzo del 2019. Previo analisis de su solicitud de ano
sabatico y de acuerdo con lo dispuesto por los incisos a y ¢ de la Fraccion
del Articulo 6° del Reglamento del Personal Académico de la Universidad
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inhabil su regreso sera el dia habil siguiente esto es el dia 26 de agosto de

2019, - T - s
En el punto nuamero cinco.- Plan de Desarrollo Institucional 2018-2021 para
aprobacion.- Toma la palabra el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez, presenta a los
consejeros para su aprobacion del Plan de Desarrollo institucional 2018-2021 de la
Universidad del Istmo, requisito necesario para las carreras que deseen solicitar la
evaluacion ante los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion
Superior (CIEES), el Consejo Académico decidid aprobar el Plan de Desarrollo
Institucional 2018-2021 de la Universidad del Istmo en los mismos términos en que
fue presentado, documento que se tiene a la vista y se agrega como anexo a la
presente acta, para los efectos a que haya lugar. -
En el punto namero seis.- Propuestas de plazas para convocar en Concursos de
Oposicion.- Continuando con el orden del dia, el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez
presenta a los consejeros las propuestas de plaza para convocar en Concurso de
Oposicion, correspondiente a la circular 001-VA/C.0./2018 la convocatoria CO-001/19
misma que fue analizada por la Comision del Personal Académico procediendo a
describirla como se indica a continuacion: --- - -

Categoria y . ‘
nivel Materia Area
1. | Asociado “B” | Nutricion Biomedicina

Una vez analizada la propuesta de plaza para convocar a Concurso de Oposicion, el
Consejo Académico aprueba la publicacion de la convocatoria CO-001/19. Acto
seguido con la opinién favorable de la Comision del Personal Académico se propone al

jurado que intervendra en el concurso de oposicion, a saber: -,
Cate:qona Y | Materia Jurado
nivel
M.S.P.
. M.C.PRail |ME. Rocio |MSAN Iyaria LE Juanelly
Asociado L X Eduo . .
1.- “B” Nutricién | Hengelberth | Candelario Orteqa del Pilar Marin
Lopez Cruz | Santiage Ibarrg Ramirez Velazguez ‘i‘
Diaz

El Consejo Académico aprueba la integracion del jurado como se indica en el
cuadro antes desCrito. — - e

En el punto namero siete.- Para su conocimiento y aprobacion, de las
recomendaciones que hace la Comision de Finanzas, para la publicacidn de los
Estados Financieros 3° Trimestre 2018 en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado.- Toma la palabra el L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz, para presentar a los
miembros del Consejo Académico los Estados Financieros del 3er. trimestre de 2018 que
emite la comision de Finanzas: --- --

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL DOS
DIECIOCHO. (Cantidades expresadas en miles de pesos) ----------~--mmmmmmmmmmmmsmmm oo ooy oe
A) Efectivo y Equivalentes.- Importan la cantidad de $14,474.51 refleja la disponibilida
inmediata de los recursos financieros y representa el 5.63% del total de los aqtiv
importe que se tlene dlspombfe para cubrir con los compromisos contraigos.-----------f--{+-
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B) Derechos a Recibir Efectivo ¢ Equivalentes.- Importa la cantidad de $3,044.11, el cual
reflejan el 1.18% del total de los activos y por concepto de Derechos a Recibir Bienes o
Servicios que importa la cantidad de $ 2,199.55 que representa el 0.86% del total de los
activos, ambas cifras representan derechos a favor de la Universidad para obtener bienes
y servicios 0 en su caso el de recuperar recursos econdmicos previamente otorgados, y
esta integrado por fas cuentas: Cuentas por Cobrar por Venta de Bienes y Prestacion de
Servicios y Otros Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo, la mayoria de estos
saldos corresponden a gastos realizados pendientes por regularizar presupuestariamente
de egjercicios anteriores.--------------- - s
C) Activos No Circulantes.- Importa la cantidad de $237,193.85 integrada por el valor neto
de los bienes muebles e inmuebles, y otros deudores a largo plazo, Infraestructura y
construcciones en proceso y activos intangibles, este rubro representa el §9.99% del total
de los activos. --------—--—-mmemme - e

El total de bienes y derechos a favor de la Universidad al dia 30 de septiembre del 2018,
asciende a la cantidad de $256,912.02 representa el 100% de los activos que posee la
Institucion. et - --

D) Pasivos.- L.os pasivos a corto Plazo Importan la cantidad de $4,624.81 equivale al
1.80% sobre el total del activo, siendo el total de pasivo, y representa el total de la deuda
de la Universidad, integrada por las cuentas: Impuestos sobre néminas, Deudas por
Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios por Pagar a Corto Plazo,
Transferencias internas y asignaciones al sector publico, Retenciones y Contribuciones
por Pagar a Corto Plazo, Cuentas por Pagar por Préstamos Otorgados, y Otras Cuentas
por Pagar a Corto Plazo. Este rubro se seguira disminuyendo en cuanto se regularicen los
gastos presupuestales de los gjercicios anteriores.----- e
E) Hacienda Publica tiene un monto de $252 287 21 refleja el patrimonio de la
Universidad y representa el 98.20% del total de los activos. - -

ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 10. DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2018 ---
A) Ingresos.- Al tercer trimestre de 2018, los ingresos presupuestales percibidos por la
Universidad del Istmo, ascendieron a la cantidad de $78,680.67. Este rubro se integra por
las Ministraciones recibidas por parte de la Secretaria de Finanzas y de la Federacion.
Los ingresos propios por diversos conceptos no se reflejan en este rubro, debido a que se {
registran como pasivos (deudas). ---—---------- e S L

J  B) Egresos.- Importa la cantidad de $64,772.57 que corresponden principalmente a ios
j gastos presupuestales ejercidos al tercer trimestre de 2018, - eem

\/D ) Resultado del Periodo.- $13,908.10 que se refleja en el estado de actividad com
)T ahorro neto del ejercicio correspondiente al tercer trimestre de 2018..-----=---mmmmmmmmemcme -

e S e -
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Trimestre de 2018, para que-surtan todos los efectos Iegales a que hayg lugar
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En el punto numero ocho.- Presentacion para su conocimiento y aprobacién de la
plantilla de personal y tabulador con el incremento salarial para el ejercicio 2018 y
que se aplicara a partir del 1° de enero del 2019.- Continuando con la palabra el L.A.E.
César Fortunato Castillo Cruz presenta la plantilla del personal validada y el tabulador de
sueldos y salarios anexo a esta acta para conocimiento del Consejo Académico y explica
que el incremento que se esta aplicando al salario entrara en vigor a partir del dia primero
de enero del 2019. Hace del conocimiento de los miembros de este Consejo que el
incremento es del 3.35% (tres punto treinta y cinco por ciento), mismo que se le ctorgd a
la Universidad Nacional Autonoma de México. El Consejo Académico se da por
enterado y aprueba el Tabulador de Sueldos y Salarios que se aplicara a partir del
primero de enero del 2019 en la Universidad del Istmo, asi como la plantilla de
personal validada, tal como se indica en los cuadros anexos a esta acta de
consejo.---—------ - SRR - mmmmmmmmmmenmm e -

Operativo Anual (POA), presentado a la Secretaria de Finanzas, para el ejercicio
2019.- Continuando con el orden del dia el L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz, presenta
a los consejeros el comparativo del Programa Operativo Anual (POA), presentado ante
Secretaria de Finanzas para el ejercicio 2019, el cual muestra el techo financiero
autorizado por la Secretaria de Finanzas de $59°'603,298 (cincuenta y nueve millones
seiscientos tres mil doscientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.) y muestra el
presupuesto requerido por parte de la Universidad para el ejercicio 2019 de $87°174,792
(ochenta y siete millones ciento setenta y cuatro mil setecientos noventa y dos pesos
00/100 M.N.), mostrando una diferencia de $27°571,494 (veintisiete millones quinientos
setenta y un mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N.} que representa un
déficit para la Universidad durante el gjercicio 2019. El Consejo Académico se da por
enterado del Programa Operativo Anual (POA) 2019, que se presento ante la
Secretaria de Finanzas. - e e e
En el punto numero diez.- Para su conocimiento del Proyecto presentado a la
Secretaria de Finanzas para solicitar ampliacion presupuestal.- El L. AE. Césa
Fortunato Castillo Cruz, presenta a los consejeros que la Universidad del Ismo presento
un proyecto de inversion ante la Secretaria de Finanzas, como se indica a continuacion:--#




PROYECTO

Fondo | ESTATAL - OCAXACA

Ejercicio Fiscal | 2018

Entidad | OAX-OAXACA

FORTALECIMIENTO DE LA ENSENANZA A TRAVES DE LAS TECNCLOGIAS
DE LA INFORMACION Y COMUNICACION.

FORTALECIMIENTO DE LA ENSENANZA A TRAVES DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y COMUNICACION.

Proyecto

Etapa

Monto
Solicitado $13,319,353.01
EL CURSO DE CAPACITACION SE BRINDARA AL PERSONAL DOCENTE,
ADMINISTRATIVO Y ALUMNOS MEDIANTE TEMAS RELACIONADQS AL USO
Caracteristicas | DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION (TIC'S)
CON LA FINALIDAD DE MEJORAR EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE.
EQUIP_ESTUDIOS

Tipo de
Proyecto

Tipo de Obra | ESTUD_OTROS-TIPOS DE ESTUDIO({OTRGS)

Tipo de Accién | OTROS-OTROS
Poblacién
Objetivo
Meses de
Ejecucién
Comenta el L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz que debido a que es un Proyecto de
Inversion se debe presentar reporte de que se esta ejerciendo el monto otorgado, asi
como reporte de los resultados; asimismo explico que el monto otorgado no es un
préstamo que se tenga que reintegrar. El Consejo Académico se da por enterado del %

980

1

Proyecto de inversion al que fue beneficiado la Universidad del Istmo por un monto
de $13,319,353.01 (Trece millones trescientos diecinueve mil trescientos cincuenta -
y tres pesos 01/100 M.N.). - &

En el punto numero once.- Propésitos del programa de Ingenieria Industrial.- TomaN,
la palabra el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez y presenta a los consejeros los-
propositos de la carrera de ngenieria Industrial que se enuncian a continuacion son e
soporte de acciones que demanda el proceso educativo, mismos que derivan de la
alineacion al Decreto de Creacion de nuestra Universidad:------------~=-=-

s Formar profesionales, investigadores y profesores altamente capacitados.

s Contribuir mediante el desarrollo del programa e investigaciones a fin, a |
independencia econdmica, cientifica, tecnoldgica del Estado.-- -




Derivados de la anterior se desprende la filosofia de la carrera englobada en la misién, ;-
VISION Y ODJEHIVOS mmmmm e e

Misiéon. Formar profesionistas integrales y compstitivos en el area de Ingenieria Industrial
comprometidos con el desarrollo sustentable en los sectores productivo y académico.------

Vision. Lograr la excelencia con reconocimiento en los sectores productivo,
gubernamental y académico a través de los resultados en las diversas areas de la

ingenieria industrial, ~====-=«--mm-ammmmm i mm e e e
Objetivo general. Formar profesionistas que apliguen los conocimientos de las ciencias
basicas y de la ingenieria a la solucién de problemas del desarrollo industrial sustentable,
en el ambito de la planeacién, el disefio, implantacion y mejora de sistemas y técnicas en
la produccién de bienes y servicios, asi mismo, desarrollaran sistemas y métodos de
trabajo, sistemas de control de calidad, evaluacion y administracion de proyectos, ?
localizacion y distribucion de plantas industriales; sistemas de inventarios y administracion
de materiales, organizacién y direccion del factor humano dentro de la empresa, asi como j
elaboracion y aplicacion de programas de seguridad industrial. =S
Objetivos particulares. -- e e
ePromover la formacion del estudiante mediante la aplicacién del conocimiento,
empleado en proyectos de investigacidon basica, y desarrollo tecnologico sustentable.-
e Formar profesionistas que sean capaces de crear sus propias fuentes de trabajo a
través de la generacion de proyectos productivos. anem
» Generar las competencias de adaptacion y respuesta a los retos profesionales pard
satisfacer los requerimientos de empleadores (regional, estatal y nacional) de todos
los sectores productivos. ----
El Consejo Académico se da por enterado y aprueba los propodsitos del programa
de la Carrera Licenciatura en de Ingenieria Industrial. -- -

En el punto niamero doce.- Asuntos Generales.- Primero.- El Lic. César Fortunato
Castillo Cruz, informa que, es necesario realizar unos cambios de los integrantes de la
Comisién de Seguridad e Higiene de esta Universidad, como se describe a continuacion:
Lo anterior debido al goce de su semestre sabatico de la M. en C. Elsa Mendoza
Amezquita, quien ocupa el cargo de Vocal y Coordinador del Campus Tehuantepec de la
Comisidén de Seguridad e Higiene de la Universidad del Istmo, se propone que ocupe el
cargo el C. Wilfrido Gomez Antonio; asimismo y derivado de la carga de trabajo como Jefe
de Carrera del Dr. Jaime Torres Fragoso quien ocupa el cargo de Vocal de la

Subcomision Campus Ixtepec de la Universidad del Istmo, se propone gue ocupe el cargp ~
el C. Juan Carlos Avendafio Santiago; del mismo modo por las diversas funciones de s
cargo como asistente de la Vice-Rectoria Campus Juchitan del L.C. Rafael Chinas
Santigo quien ocupa el cargo de vocal de la Subcomision Campus Juchitan de la
Comision de Seguridad e Higiene, se propone que ocupe el cargo la L.A.E. Judith Lopez
Valdivieso. El Consejo Académico aprueba se realicen los cambios de integrante d
la Comisién de Seguridad e Higiene quedando de la siguiente manera el C. Wilfrid
Gomez Antonio como Vocal y Coordinador del Campus Tehuantepec de |
Comisién de Seguridad e Higiene de la Universidad del Istmo, quien sustituye a |
M. en C. Elsa Mendoza Amezquita; el C. Juan Carlos Avendafno Santiago com
Vocal de la Subcomision Campus Ix c, quien sustituye al Dr. Jaime Torres
Fragoso y la L.A.E. JTJdlth Lopez Valdiv como vocal de la Subcomision Campus
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' labores consistentes en |.- Haber incurrido en las faltas de probidad y honradez 3

~—violado, por su accién las obligaciongs impuestas el Reglamento Interior de Trabajg_/ "~

Juchitan de la Comisién de Seguridad e Higiene, quien sustituye al L.C. Rafael ;;;; ﬁ
Chifas Santigo.---———-—---—-—-- - - - - - i ;’.L
Segundo.- El Lic. César Fortunato Castillo Cruz informa a los consejeros que con fecha 7=
seis de diciembre de 2018, fue sorprendido el trabajador C. Osmar Marin Villalobos, Jefe '
de Area "A”, Encargado del Taller de Maderas en el Campus Tehuantepec, por su Jefe
inmediato el C. Miguel Angel Pérez Vazquez, Asistente del Departamento de Proyectos,
Construccion y Mantenimiento en el Campus Tehuantepec de esta Universidad,
sustrayendo madera propiedad de esta Universidad, por lo que con fecha 11 de diciembre
de 2018, se dio inicio al procedimiento juridico-administrativo del levantamiento del Acta
de Investigacion Administrativa Niumero: UNISTMO/AIA-10/CT/2018, en su contra, por las
faltas laborales que caen dentro de los supuestos: |.- Haber incurrido en las faltas de
probidad y honradez al sorprendérsele sustrayendo madera propiedad de esta §
Universidad el dia seis de diciembre de dos mil dieciocho; ll.- La manifiesta desatencion,
negligencia e incumplimiento para las funciones que se les han encomendado y Ill.- Haber i
violado, por su accidn las obligaciones impuestas el Reglamento Interior de Trabajo de la
Universidad del Istmo, asi como su reiterada falta de disciplina; procedimiento previsto por
los articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 55 y
56 del Reglamento Interior de Trabajo de esta Universidad, de lo que se desprende que
dicho comportamiento y conducta encuadra dentro de las causales generales de
responsabilidad previstas por los articulos 27, 29 y 30, del Decreto de Creacién de la
Universidad del Istmo y 1, 2, 3, 4, 50, 51, 52, 54, 55 y 56 de! Reglamento Interior de
Trabajo de |la Universidad del Istmo y los articulos 46, 47, 134, 135, 185 y 303 de la Ley
Federal del Trabajo, siendo causas justificadas de remocién y responsabilidad de los
miembros de la Universidad, sin responsabilidad para ésta. En dicha Acta de
Investigacidon Administrativa, al concederle el uso de la palabra a dicho trabajador,
reconocié haber tomado la madera para elaborar unas repisas ya que tenia a una de sus
hijas enferma. Se hizo del conocimiento de los miembros de este Consejo que el
trabajador Osmar Marin Villalobos se le ha dado la oportunidad de corregir su conducta
sin que la haya corregido, siendo objeto de 8 reportes; 3 exhortos; 4 amonestaciones
escritas y 3 Actas de Investigacion Administrativa. En este sentido se expone al Consejo —7
Académico reunido para que de conformidad a lo dispuesto por el parrafo primero del |
articulo 30 del Decreto de Creacion y 56 del Reglamento Interior de Trabajo de la
Universidad del Istmo, es facultad del Consejo Académico, resolver sobre su procedencia
o improcedencia y, en su caso, determinar la sancion que le corresponde al trabajador C.
Osmar Marin Villalobos. El Consejo Académico, una vez revisados y analizados los
hechos presentados y atendiendo el orden de prelacion esto es, su ejecucion de.
menor a mayor, afectacion al orden y bien comun, la reincidencia, el dafio causa
y la conducta desplegada por el trabajador, Acordod la imposicion de la sancio
correspondiente a 7 dias de Suspensién Temporal, los dias 7, (siete), 8 (ocho), 9
(nueve), 10 (diez), 11 (once)}, 16 (dieciséis) y 17 (diecisiete) del mes de enero de
2019, lo anterior tomando en cuenta que se acreditaron debidamente las faltas
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Consejo Académico Acordd otorgarle una Ultima Oportunidad, debiéndosele enviar ; .
una exhortacion para que modifique su comportamiento y que realice sus funciones }
adecuadamente dentro de esta Universidad, absteniéndose en lo sucesivo de ™
sustraer madera o algun otro material propiedad de esta Casa de Estudios,
debiendo ser apercibido de que para el caso de reincidencia se procedera de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 fraccion |, Inciso D.-, del Decreto de
Creacidn de esta Universidad, el articulo 55 fraccion V, del Reglamento Interior de
Trabajo de la Universidad del Istmo, ademas de las sanciones que le correspondan
de acuerdo a lo sefalado por la Ley Federal del Trabajo y leyes sobre la materia.-----
Tercero.- El Lic. César Fortunato Castillo Cruz informa a los consejeros que el Proyecto
P08: Disefio y construccion de un aerogenerador experimental con capacidad menor que
5 kW y desarrollo de software de simulacion en realizad virtual, con fines didacticos de la
Linea de Investigacion: Formacién de recursos humanos especializados, siendo el
responsable el Dr. Miguel Angel Hernandez Lopez, esta por concluir con la cimentacion
de una base para el aerogenerador, siendo la ultima etapa para concluir el proyecto y con
el presupuesto ya elaborado se estaria cubriendo en su totalidad con lo establecido dentro
de lo otorgado por el proyecto. Sin embargo la persona encargada de llevar a cabo la
cimentacion de una base para el aerogenerador quedo mal y no se podria hacer cargo de
la obra, por tal motivo se buscé a otra persona para llevarlo a cabo, solo que el
presupuesto era mayor y el proyecto ya no podria cubrirlo, el monto de cimentacion fue de
$28,000.00, de los cuales $11,000.00 cubrié el proyecto y los $17,000.00 faltantes fueron
cubiertos con gastos de operacion (ingresos propios) de la Universidad del Istmo, ya que
el cierre de proyecto fue en fecha 17 de diciembre de 2018, cierre de final de las
entidades participantes es el 17 de febrero de 2019 y para esta ultima fecha debe estar
concluido el proyecto. El consejo académico se da por enterado y aprueba el apoyo al
Proyecto P08: Disefio y construccion de un aerogenerador experimental con
capacidad menor que 5 kW y desarrollo de software de simulacidon en realizad
virtual, con fines didacticos cubriendo los $17,000.00 con gastos de operacidén
(ingresos propios) de la Universidad del Istmo. -
Cuarto.- Toma la palabra el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez para presentar la
propuesta de un viaje de practica a la Ciudad de puebla a las empresas Yakul y Federal !
Mogul, que se llevara a cabo el 17 y 18 de enero del 2019, y para lo cual requieren salir e
dia 16 de enero y regresar el 19 de enero del 2019, en dicho viaje participaran los
alumnos del grupo 707 y el profesor responsable es el M.l. Eduardo Martinez Mendoza. El
Consejo Académico de esta Casa de Estudios, por unanimidad de votos determin
aprobar la solicitud de viaje de Practicas a la Ciudad de Puebla el dia 17 y 18 de
enero del 2019, saliendo el dia 16 de enero y el regreso el 19 de enero del 2019, en
dicho viaje participaran los alumnos del grupo séptimo semestre de la Carrera de
Ingenieria Industrial, siendo el profesor responsable el M.l. Eduardo Martinez
Mendoza, el L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz expone que para el mes de ener G&V‘
de 2019 aun no han depositado el presupuesto correspondiente y por tal motivo s

pide reprogramar el viaje para después del 15 de Marzo de 2019 y que por lo tanto el
viaje autorizado estara sujeto a los recursos econémicos con los que cuente‘lé,.

universidad en esos momentos. -- --

No habiendo mas asuntos que tratar se cierra la presente acta, a las once
cincuenta, minutos_d¢l dia de su inicio, firmando al] margen y al calce los que
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intervinieron y se nombra a los miembros ausentes para su conocimiento. -~

- CONSTE---—-

“VOLUNTAS TOTUM POTEST”
“‘GUIRAA ZANDA NE GUENDARACALADXI

No asistid

Dr. Modesto Seara Vazquez
Rector y Presidente

Vice-Rector de Administrgcion y

L.A.E. César Fortunatgy()a illo Cruz
Secretario del Consejo Acagémico.

No asistio
Dr. Jaime Torres Fragoso
Jefe de Carrera de la Licenciatura en
Administracion Publica

M.L.T.I. Carlos Edgardo Cruz Pérez
Jefe de Carrera de la Licenciatura en
Informatica

A bul‘« 71{1 L2

M.C. Alfonso Flores Meza
Jefe de Carrera de Ingenieria Quimica

guilar Acevedo
genieria en Computacion

M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez
Vice-Rector Academico

M.C. Aracemon Martinez
Jefa de Carrera de la Licenciatura en Ciencias
Empresariales
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M/!en C. Israel Flores Sandoval
Jefe de Carrera de la Licenciatura en Derecho

Ing. israsT Hernandez Meza
Jefe de Carrera de Ingenieria de Petroleos

No asistio
Dr. Rodrigo Escalera Lozano
Jefe de Carrera de Ingenieria en Diseno
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M.C. Francisco Javigr Sol Sampedro
Jefe de Carrera de Ingenieria Industrial
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M\S.A.N. Edu Ortega Ibarra
Jefe de'\Carrera de la Licenciatura en
utricion

Dr. Migue)Angel Hernandez Lopez
Director ¢el Instituto de Estudios de la
Energia

ﬁ(/\arlo ArCIQaE)AIejandre
Jefe de Ca

rrera de la Licenciatura en

Matematicas Aplicadas

No asistio

M.C. Luis Amado Ramirez Chang
Jefe de Carrera de la Licenciatura en

Enfermeria

Dr. Victor 1vdm Moreno Oliva
Jefe de Posgrado

M. 1. Erneﬁb\%@g@ruz
Representante de Profesores
Investigadores Campus Tehuantepec

C.P. Lucio Andrés Velasco Pérez
Auditor Ilhtemo
|

Dra. Aracal’(ﬁe’nandez Jiménez
Representante de Profesores
Investigadores Campus Ixtepec

Lic. José Luis Ayala Alvarez
Abogado General



