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\ En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istme, Campus Juchitén, sito C:ud =

\ Universitaria s/n, carretera transistmica tramo Juchitan-La Ventosa, km. 14, Heroica Ciudad (¥ 33
de Juchitan de Zaragoza, en el Municipio y Distrito de Juchitan de Zaragoza, Estado de N
Oaxaca, siendo las once horas del dia veintisiete de octubre de dos mil dieciséis, dia y
hora senalada para que tenga verificativo la Reunidén Extraordinaria del Consejo M

i

Q Académico, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6°, 92, 10° y 11° del Decreto
Q’} de Creacién de la Universidad del Istmo, segun publicacién de fecha 20 de junio del 2002,
ST en el Extra del Periddico Oficial del Estado, y en relacién a los articulos 1°, 2°, 8°, 10° y 12°

g del Reglamento del Consejo Académico de la Universidad del stmo y previa convocatoria,

se reunieron en la sala de juntas de Rectoria los CC. M.C. Victor Manuel Martinez
< Rodriguez, Vice-Rector Académico y Representante del Presidente de! Consefo
§ Académico; L.C.P. Noe Jacobo Ramir’ez Castellanos, Vice-Rector de Administracicn vy

& Secretario del Consejo Académico; Dr. Alvaro Castafeda Arredondo, Jefe de Carrera de la

Licenciatura en Administracion Publica; Dr. Felipe de Jesus Cruz Celis, Jefe de Carrera de

t\ la Licenciatura en Ciencias Empresariales; Dr. Francisco Alejandro Gonzalez Horta, Jefe de

Carrera de la Licenciatura en Informatica; M.C. Israel Flores Sandoval, Jefe de Carrera de

la Licenciatura en Derecho; M.C. José Luis Sanchez Lapez, Jefe de Carrera de Ingenieria

Quimica; Ing. Angel Roberto Alamilla Garcia, Jefe de Carrera de Ingenieria de Petroleos;

M.C. Francisco Aguilar Acevedo, Jefe de Carrera de Ingenieria en Computacion; M.C.

Francisco Javier Sol Sampedro, Jefe de Carrera de Ingenieria Industrial, Dr. Mario Arciga

Alejandre, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Matematicas Aplicadas; M.N.H. Tatiana

Loaeza Ramos, Jefa de Carrera de la Licenciatura en Nutricién; Dr. Miguel Angel

Hernandez Lépez, Director del Instituto de Energia; Dra. Alma Cossette Guadarrama

Mufioz, Directora del Instituto de Estudios Constitucionales y Administrativos; Dr. Edwin

Roman Hernandez, Jefe de Posgrado; Dra. Juquila Araceli Gonzalez Nolasco, Profesor- QE

investigador representante del Campus Ixtepec; y como asescres el L.A.E. César Fortunato \

Castillo Cruz, Auditor Interno vy el Lic. José Luis Ayala Alvarez, Abogado General.---<====-=-=-- \

del Conseio Académico gquien da inicio a la Sesién del Consejo Académico, sefialango el
Orden del dia, asimismo informa que en ausencia del Dr. Modesto Seara Vazquez preadwra _
la reunion el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez ------------==-mmemmmmmr o mmmmmmm oo oo .

@)\ Toma la palabra el L.C.P. Noé Jacobo Ramirez Castellanos en su cardcter de Secretdrio

4
~ORDEN DEL DIA.- {uno) Lista de presentes y verificacion del Quorum Legal.- dos) "
Revision vy, en su caso, aprobacion del Acta de Consejo de fecha 13 de Septlemb e d
2016.- (tres) Resultados del Concurso de Opasicién de la Convocatoria CO-013/16,
014/16 y CO-015/16 correspondiente a la Circular No.005-VA/C.0./2016 - (cuatro) Becas
colegiatura y becas alimentarias para Licenciatura y Posgrado - (¢cinco) Solicitud de viajes
oracticas de Ingenieria Quimica, Ingenieria en Petroleos, Licenciatura en Derecho y
Licenclalura en Enfermeria.- Sﬁls) Actualizacion del Plan y Pro a de Estudios de |a
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Licenciatura en Derecho e Ingenieria en Computacion.- {siete) Aprotacion del Reglamfa\me")
de Posgrade.- (ocho) Solicitud de Cancelacién de semesire  sabalico.- (nueve) \
Presentacion y, en su caso, aprcbacidn de la propuesta del Comite de Estimulcs al
Personal Administrativo para entregar los estimulos correspondientes a ia evaluacion de|
primer y sagundo trimestre de 2016.- (diez) Informe para su conccimiento, de 08 recursos
propios captados vy, su aplicacidon de los periodos Enero-Diciembre 2015 y Enero-

Septiembre 2016.- {once) Informacion de la Integracion del Comite de Transparencia deﬁ
A\

{

Universidad del 18Im0, —mmmmmmesmmm oo oo e o oo
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En el punto numero uno.- Lista de presentes y verificacion del quérum legal.- BV

L C.P. Noé Jacobo Ramirez Castellanos como Secretario del Consejo Académico procede
al pase de lista de presentes, habiendo constatado que existe quérum legal se da inicio a la ’
3es16N de {rabajo.-———mmmrmmm s e e T EE
En el punto namero dos.- Revision y, en su caso, aprobacion del Acta de Consejo de
fecha 13 de Septiembre 2016.- El L.C.P. Noé Jacobo Ramirez Castellanos comenta al
pleno que en dias anteriores se les envi¢ el acta para su revision y, en su caso, aprobacion,
quienes aceptaron haberla recibido y previas correcciones realizadas, se aprueba, por lo
que se procede a firmar el acta levantada en la sesidn extraordinaria celebrada el dia
13 de Septiembre de 2016, -—------m--- --- e
En el punto numero tres.- Resultados del Concurso de Oposicion de la Convocatoria
' ' CO-013/16, CO-014/16 y CO0-015/16 correspondiente a la Circular No.005-
VA/C.0./2016.- El M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez presenta a los consejercs el
resultado analizado por la Comisidn Académica de esta Universidad, de la Convocatoria

Q-0013/18, CO-014/16 y CC-015/16 correspondiente a la Circular No.005-VA/C.0./2016 v

4.c
/
A

/ /l/&ia/w :

By

e procede a describiro quedando como se indica; —--------erre e oo
' Profesor-investigador Resuitado
= M.S.C. Héctor Emmanuel Tejeda No aprobado para ocupar la plaza de Asociado “B" en |
i Rodriguez ) el area de Inteligencia Artificial. 3
'DRA. Virginia llescas Vela . Aprobado para ocupar la piaza de Asociado "B en el /\
: o | area de Administracion Publica. / :
IM.C.S. Eliseo Lépez Hernandez | Aprobado para ccupar la plaza de Asociade "B en el 'i
e : | area de Nutricion poblacional.
O‘“— El Consejo Académico se da por enterado y una vez leidas las recomendaci?’m el ;
Consejo Académico aprueba el resultado como se indica en el cuadro anterior.-j------ \L
N En el punto nuamero cuatro.- Becas colegiatura y becas alimentarias kﬁ;a///
\)\\;\.\“ Licenciatura.y Posgrado.- Continuando con la palabra el M.C. Victor Manuel Ma ne? /
N Rodriguez presenta a los consejeros la propuesta del porcentaje de becas coegiatura g/
\5‘\ s alumnos de licenciatura porcertaie de becas colegiatura de los alumnos de postgradoy 7

bacas alimentarias para el ciclo escolar 2018-2017 A, emitido po-la Comisién de Becas de
. catz Universidad Una vez revisadas y analizadas las propuestas Rara otorgar dichas
becas. no existe objecién alguna. por lo que el Consejo Acddéypico aprueba la
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propuesta y los porcentajes de becas colegiatura de los alumnos de licenciatura,
porcentajes de becas colegiatura de los alumnos de postgrado, asi como las becas
alimentaria para el ciclo escolar 2016-2017 A, —=-=-smrmmmmmmm oo oo e S

En el punto nimero cinco.- Solicitud de viajes de practicas de Ingenieria Quimica,
Ingenieria en Petréleos, Licenciatura en Derecho y Licenciatura en Enfermeria.- El

rs\_: M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez hace del conocimiento de los consejeros presente
que se tienen solicitudes de viaje de practicas, que se describen a continuacion: -------------- :
F;’ e La M.AN. Tania Castillo Villegas, Profesor-investigador adscrita a la Carrera de V
% Ingenieria Quimica, Campus Tehuantepec, quien solicita permiso para realizar viajes
R de practica, a la Refineria Ing. Antonio Dovali Jaime, en Salina Cruz, Oaxaca el dia

Qaxaca el dia 12 de noviembre del ano en curso; la visita a la cementera Cruz
Azul ubicada en Lagunas, Oaxaca el dia 17 de noviembre del afio en curso, el

e La M.C.I.Q. Gabriela Rivadeneyra Romero, Profesor-Investigador adscrita a la
Carrera de Ingenieria de Petroleos, Campus Tehuantepec, solicita la autorizacion de

&\* quintc semestre; asi como una segunda visita a la Terminal Marftima de Salina Cruz,

12 de noviembre de!l afo en curso; asi mismo la practica a la cementera Cruz Azul
ubicada en Lagunas, Qaxaca el dia 17 de noviembre del afio en curso, por los
alumnos de noveno semestre de Ingenieria Quimica y visita para la planta )

diciembre. Una vez analizada las solicitudes y de acuerdo a la situacién
economica que prevalece actualmente en la Universidad del Istmo para las
fechas requeridas, el Consejo Académico resolvié aprobar la solicitudes en la
forma siguiente: a la Refineria Ing. Antonio Dovali Jaime, en Salina Cruz,

s\ Volkswagen de México, ubicada en la Ciudad de Puebla prcgramada el dia 13 ce
< O

profesor responsable del viaje serd la M.A.N. Tania Castillo Villegas. No fue
aprobada la visita a la planta Volkswagen de México, ubicada en la Ciudad de
Puebla programada el 13 de diciembre del ano en curso,-—-------------==a====

visitas industriales la primera a la Refineria Ing. Antonio Dovali Jaime en Salina
Cruz, Oaxaca el dia 26 de noviembre del afio en curso, por los alumnos de tercero y

Caxaca el dia 10 de diciembre de! afo en curso, por los alumnos de primero y
\\ noveno semestre; la tercer visita programada para la Cerveceria Cuauhtémoc
Moctezuma/Heineken, ubicada en la Ciudad de Orizaba, Veracruz, programada el
dia 25 de noviembre, para los alumnos de tercero y quinto semestre. Una vez
analizadas las solicitudes y de acuerdo a la situacidn econémica que prevalece
actualmente en la Universidad del Istmo para las fechas requeridas, el Consejo

%\ Académico resolvio aprobar la visita a la Refineria Ing. Antonio Dovali Jaime

en Salina Cruz, Oaxaca el dia 26 de noviembre del afio en curso, por los
alumnos de tercero y quinto semestre, asi mismo se aprueba la visita a la
Terminal Maritima de Salina Cruz, Oaxaca el dia 10 de diciembre del afo en
, + curso, por los alumnos de primero y noveno semestre, el profesor responsab
del viaje es la M.C.1.Q. Gabriela Rivadeneyra Romero. No fue aprobada la vigita
a la Cerveceria Cuahutémoc Moctezuma/Heineken, ubicada en la Ciudad de
Orizaba, Veracruz, programada el dia 25 de noviembre, para los alumnos de
tercero y quinto semestre.




+ Fl Mtro. Israe! Flores Sandoval, Jefe de la Carrera de Licenciatura en Dere ho,

En el punto numero seis.- Actualizacion del Plan y Programa de Estudios
Licenciatura en Derecho e Ingenieria en Computacién.- Centinuando con el uso /de la
> __palabra e M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez presenta a los consejerbs la
actualizacion del Pian y Programa de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Derfcho V.
la actualizacidn del Plan y Programa de Estudios de la Carrera de Ingenie
Computacion. Se actara a los miembros de! Consejo que el M.C. Israel Flores Sand val es
el profesor encargado de llevar a cabo la actualizacion del Plan y Programa de Estudigs d
ia Carrera de Licenciatura en Derecho, en su caracter de Jefe de Carrera de la Licenc
en Derecho de la Universidad del Istmo; y el M.C. Francisco Aguilay Acevedo es el profesor
“encargado de lievar a cabo la actualiﬁcién del Plan y Programa

Campus Ixtepec, solicita la autorizacion para realizar un viaje de practica del dia 2
al 13 de enero del 2017 a la Ciudad de México. para visitar el Recinto de ta Camar
de Diputados del H. Congreso de la Unian y la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, dicho viaje de préctica serd realizado por alumnos de septimo y noveno
semestre. Ei objetivo es enriquecer los conocimientos de los alumnos de la ™
licenciatura asi como conocer Instituciones de primera magnitud det Estado ¢
Mexicano vinculadas al desarrollo profesional de los estudiantes de Derecho. El
Mtro. Israel Flores Sandoval comenta que por medio de apoyos sufragaran el gasio
de gasolina y de peaje de dicho viaje, por lo gue los viaticos de chofer y el profesor
responsable seran cubiertos por la Universidad. Asi mismo el Mtro. Israel aclara a
los miembros del Consejo que de acuerdo a la terminacion de las placas del vehiculo
oficial que se proporcione para dicho viaje de practica, existe la posibilidad de que la
salida sea el dia 11 de enero y el regreso el dia 14 de enero por los mismos motivos,
por lo que adquiere el compromiso de presentar el itinerario del viaje de practica.
Previo analisis y sin objecidn alguna el Consejo Académico aprueba se lleve a
cabo el viaje de practica a la Ciudad de México para visitar el Recinto de la
Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn y a la Suprema Corte de -’
Justicia de la Nacién, dicho viaje de practica sera realizado por alumnos de |
séptimo y noveno semestre, siendo el profesor responsable del viaje el Mtro.
Israel Flores Sandoval, aclarando que el viaje de practica, de acuerdo al
itinerario que presente el Profesor responsable podra ser desde el dia 11 al 14
de enero del 2017. -- -

La M.S.P. Abigahid Vianey Morales Ortiz, Jefa de Carrera de la Licenciatura en \

. Enfermeria, Campus Juchitan, solicita la autorizacion para realizar un viaje de

practica del 12 al 13 de diciembre del ano en curso, en el Hospital Psiquiatrico
Infantil de México, los consejeros analizan el viaje y comentan que dicho viaje es de
suma importancia se lleve a cabo debido a que son practicas productivas que 1os
alumnos de Enfermeria deben realizar, solo que en esas fechas la carretera a la
Ciudad de México se congestiona mucho y se tiene gque consultar si el autobus \
circula en las fechas solicitadas, por lo que sugieren se realice el cambic de fechas g
para no tener contratiempos. Previo analisis del viaje el Consejo Académico : \
aprueba que se realice el viaje de practica al Hospital Psiquitrico Infantil de
México, realizando cambio de fecha recomendado; siendo el profesor
responsable de! viaje la L.E. Rocio Candelario Santiago.-------=----------mm-mmmmmmg
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de Ingenieria en Computacian, el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez, explica ‘tsLue el
procedimiento para la actualizacion de Planes y Programas de Estudios. primero debe

ilavar el Visto Bueno del Vice-Rector Académico. asl como per la Comision de Plancés\v\(>

Programas de la Universidad del Istmo para su revision y aprobacion, si asi fuera el caso. y

por Gltimo pasa a Consejo Académicc para su correspondiente aprobacion, para asi

\\Jf proceder a realizar la actualizacion, ante las instancias competentes de ia SEP. El Consejo

Académico, previo analisis del punto expuesto y una vez cubierto el procedimiento

Nyl respectivo, aprueba la actualizacién del Plan y Programa de Estudios de la Carrera

S, de Licenciatura en Derecho, del mismo modo se aprueba la actualizacién del Plan y

EAN Programa de Estudios de la Carrera de Ingenieria en Computacién, mismos que

\\_‘) iniciara su aplicacion en el periodo 2016-2017A, esto es, a partir de mes de octubre

\'Si de 2016.---- o e -

. , S T SN
N En el punto nimero siete.- Aprobacién del Reglamento de Posgrado.- El M.C. Victor
Q Manuel Martinez Rodriguez hace del conocimiento de los consejeros presentes, las

modificaciones realizadas al Reglamento de Posgrado, al tiempo que comenta al pleno que
en dias anteriores se les envid via correo electronice el Reglamento para su revision y, en

\*\‘“ su caso, realizar las observaciones que consideraran necesarias. Previo analisis del
Reglamento de Posgrado, e! Consejo Académico de la Universidad det Istmo{%

a

\'\ aprueba las modificaciones realizadas, mismas que de acuerdo a sus articulo

transitorios Primero y Segundo entrara en vigor a partir del ciclo escolar 2016-2017,
siendo su cumplimiento y observancia de caracter obligatorio. Su difusidon queda a
cargo del Departamento de Servicios Escolares y su publicacién a cargo del
Secretario del Consejo Académico. Su publicacién debera hacerse por el titular del
Departamento de Red, dentro de las 48 horas siguientes a su publicacion en los
términos antes mencionados; dejando sin efecto todas aquellas disposiciones
contenidas en los Reglamentos universitarios que contravengan o se opongan a lo
dispuesto en el presente Reglamento. --- e

—_ En el punto numero ocho.- Solicitud de Cancelacion de semestre sabatico.- El L.C.P.

sabatico de la Dra. Araceli Hermandez Jiménez, previamente autorizado en sesion
extraordinaria del Consejo Académico en fecha 11 de julio de 2018, de acuerdo a lo
manifestado por la Dra. Araceli Herandez Jiménez, la finalidad de posponer el semestre
sabatico es para dar cumplimiento en tiempo y forma con el cronograma de actividades

A

X
JS Noé Jacobo Ramirez Castellanos presenta la solicitud de cancelacion de semestre

] \; que se tienen planeadas para el desarrollo del proyecto aprobado de Apoyoc a la
\f 57 Reincorporacion de Exbecarics PROMEP, aclarando a los consejeros que la vigencia del j
proyecto es del dia 01 de septiembre de 2016 al 31 de agosto de 2017. Previo analisis
valoracion de la situacién presentada, los consejeros aprueban la solicitud
% /cance[acién de semestre sabatico de la Dra. Araceli Hernandez Jiménez, en/el
~"entendido de que una vez concluido en su totalidad el proyecto la Dra. Arageli
Hernandez Jiménez, presentard nueva solicitud para el goce de su semgstre
SADALICO, —orm e e oo -
En el punto numero nueve.- Presentacion y, en su caso, aprobacion de la proplesta
del Comité de Estimulos al Personal Administrativo para entregar los estimulos
corresp 7ndientes a la evaluacic | primer y segundo trimestre de 2016.- En u

SIEE=aK
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lz palabra el L.C.P. No€ Jacobo Ramirez Castellanos presenta las propuestas del &om&’j\
de Estimulos al Personal Administrativo y Operativo correspondiente al primer y seg‘undo )
trimestre de 2016, siendc candidatos para recibir estimulos correspondientes al prwﬁe&r\
trimestre 2016 los CC.: Emesto Pérez Mendoza, Ruth Iglesias Zaragoza, Noé Mont /
Lopez, Gerdonima Desales Hernandez, Dora Conde Bautista, Javier Sanchez Esteva,
Jerénimo Lopez Enriquez, Samuel Avendafo Cabadilla, Ariana Pérez Nicolds, Nemecia =
Guzmén Ramos y Gerdnima Lopez Valdiviesc. El Consejo Académico, previo andlisis
de la reunién ordinaria del Comité de Estimulos al Personal Administrativo y
Operativo, aprueba que se le otorgue el estimulo correspondiente al primer trimestre
2018 a los trabajadores: Ernesto Pérez Mendoza, Ruth Iglesias Zaragoza y Noé
Montero Lopez. —--------—-oomm oo o e o
Los candidatos para recibir los estimulos correspond:entes al segundo trimestre 2016 -
LN

fueron los CC.. Felipe Lépez Reyna, Dulce Adriana Antonio Méndez, Angel Lopez
Mendoza, René Valdivieso Rasgado, Edy Gutiérrez Herndndez, Geronima Desales
Hernandez, Roberto Rosado Vazquez y Ruth Iglesias Zaragoza. El Consejo Académico,
previo analisis de la reunion ordinaria del Comité de Estimulos al Personal
Administrativo y Operativo, aprueba que se le otorgue el estimulo correspondiente
segundo Trimestre 2016 a los trabajadores: Felipe Lépez Reyna, Dulce Adriana
Antonio Méndez y Angel Lopez Mendoza. --- e
En el punto numero diez.- Informe para su conocimiento, de los recursos propios
captados y, su aplicacion de los periodos Enero-Diciembre 2015 y Enero- Septiembre
2016.- EI L. C. P. Noe Jacobo Ramirez Castellanos informa al pleno, que de conformidad
con la autorizacion realizada por este consejo en lo general para la disposicion de los
recursos propios captados por la Universidad y cubrir los gastos mas apremiantes mismos
que por el presupuesto tan austero autorizado para el gjercicio 2015 y 2016 no es posible
cubrir; en este sentido se informa al pleno de este consejo en lo particular los ingresos
captados de Enero a Diciembre del afio 2015 y de Enero a Septiembre del afno 2016 asi
como los gastos realizados y que fueron cubiertos con los ingresos captados en los mismas QJ\
periodos. Para tal fin, se presenta al pleno cuadro resumen de los ingresos propios
captados de enero a dmembre del 2015 en el que se muestra que se captd $ 1,471, 978.00
(UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS 00/100 M.N.) y que no fueron concentrados a la Secretaria de Finanzas del @f\

~

Gobierno de! Estado como lo establece la Ley de Ingresos, lo cual en atencion al acuerdo
en lo generai del pleno de este Consejo Académico de no concentrar a la Secretaria de
Finanzas los ingresos que se captaran, para cubrir los gastos operativos que con €l
presupuesto autorizado en el ejercicio 2015 no se alcanzan a cubrir; en tal virtud, tambig
se presenta al pfeno del Consejo cuadro resumen que muestra los gastos realizados
periodo enero a diciembre 2015 por un monto de $ 1,274,333.00 (UN MiI

DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESQOS

00/100 M.N.), haciendo notar que Ia diferencia no ejercida por S 197,645.09 (CENTO
NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 09/100 M. N en el
gjercicio 2015, se aplicc en el egjercicio 2016, la cantidad dec $184,702.34 CFIENTO
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTCS DOS PESOS 34/100 M.N.) en la Editidn del
Libro del Congreso Internacional de Energias Renovables 2015 y $17,942.75 (DIECISIETE




Respecto del periodo Enero a Septiempre del afio 2016 se presenta al Pieno uagé \\.
resumen de los ingresos captados en el periodo citado, en el que se muestra que s : |
$ 1,370,945.04 (UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA MiL NOVECIENTOS CUARENTA
Y CINCO PESOS 04/100 M.N.) y que no fueron concentrados a la Secretaria de Finanz
del Gobiernc del Estado como lo sstablece la Ley de Ingresos, lo cual en atencion al
acuerdo en lo general dei pleno de este Consejo Académico de no concentrar a la
Secretaria de Finanzas los ingresos que se captaran, para cubrir 10s gasios operativos quezs
~_ con el presupuesto autorizado en el gjercicio 2016 no se alcanzan a cubrir; en tal virtud,
también se presenta al pleno del Consejo cuadro resumen que muestra los gastos DY
U realizados en el periodo Enero a Septiembre 2016 por un monto de $ 997,170.72 N

T

\) (NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTA PESOS 72/100 M.N.),
’ ’\b haciendo notar que la diferencia no ejercida por $ 373,774.32 (TRESCIENTOS SETENTA
S, Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 32/100 M.N.), se aplicaran en
3 el ejercicio 2016, la cantidad de $328 828.42 (TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL
N OCHOCIENTQS VEINTIOCHO PESOS 42/100 M.N.) para cubrir necesidades del Proyecto

> CEMIE-EOLICO y $44,345.90 (CUARENTA'Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA
\Y CINCO PESOS 90/10 M.N.) en gastos entre otros para la Edicion del Libro del Congreso
2 Internacional de Energias Renovables 2016. -—--

&2

[

\X\\{ Del informe presentado, el pleno del Consejo Académico toma conocimiento vy

\\\ aprueba el informe en lo particular de las cifras presentadas del ejercicio 2015 y
periodo enero a Septiembre del 2016, como parte complementaria del Acuerdo en lo
general tomado por el pleno de este Consejo, respecte de ante [a falta de
presupuesto, dejar de concentrar los ingresos captados y disponerios para cubrir los
gastos derivados de las necesidades operativas en consecucion de los objetivos
institucionales.

— En el punto numero once .- Informacién de la Integracion del Comité de
Transparencia de la Universidad del Istmo.- Continuando con la palabra el L.C.P. Nog
Jacobo Ramirez Castellanos presenta a 10s consejercs el Acta de Instalacion del Comyté
de Transparencia de |a Universidad del Istmo, que se formé el dia 09 de mayo de 2 .16,
esto con base al Capitulo I, articulo 24, Fraccién | de la Ley Federal de Transparenfia 'y -
Acceso a la Informacion Pablica que a la letra dice: “Constituir el Comité de Transparencia,
las Unidades de Transparencia y vigitar su correcto funcionamiento de acuerdo @ su
normatividad interna...”: y lo que establece el articulo 67 de la Ley de Transparentia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca, que a la letra dice: "\ Los
sujetos obligados deberan contar con un Comité de Transparencia, integrado de ma

L colegiada y por un numerc impar, nomorados por quien el titular del propio sujeto obligado

H\ determine. sin gue sus integrantes dependan jerarquicamente entre si...” Por tal motivo se
\\ informa sobre la importancia de la Integracion del Comité de Transparencia de la

Universidad dei Istmo, no teniendo objecién alguna los consejeros se dan por’
informados y aprueban quede la Integracion del Comité de Transparencia de ia
Universidad del Istmo de la siguien anera: como Presidente el Auditor Interno,
ecretjrio Técnico el Abogado General Vocal A la/Jefa det Departamento de Gestién
7
WA

ol

\ g




LV
Académica, Vocal B Jefe del Departamento de Biblioteca y Coordinador Norm ti\&nj
del Archivo, Vocal C la Jefa del Departamento de Servicios Escolares, Vocal D la
Jefa del Departamento de Recursos Financieros, Vocal E la Jefa del Departamento
de Recursos Humanos, Vocal F la Jefa del Departamento de Recursos Materiales Y.
Vocal G la Jefa del Departamento de Proyectos, Construcciony Mantenimiento.-------

No habiendo mas asuntos que tratar se cierra la presente acta, a las trece horas del dia

de su inicio, firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron y se nombra a los

miembros ausentes para SU CONOCIMIENTO . ~----=-msmsmnmomsmmmmmme o emmnmmom oo oo -
\
¢
/

- - - -CONSTE S
“VOLUNTAS TOTUM POTEST"
'"GUIRAA ZANDA NE GUENDARACALA DXI

No asistié

m Dr. Modesto Seara Vazquez

§ Rector vy Presidente
@ e / ’

Ny
{f'

// \ , @ L [,

L.ClP. Nog Ramirez Castellanos M.C. Victpr Manuel Martinez Rodriguez
Vice-Rector d inistracion y Secretario Vice-Rector Académico
onsejo Académico.

@/47// — :

Ciencias Empresariales

: MR/

—
/Dr./A/!varo W defe de Dr. Felipe de Jesus Cruz Celis
Carrera de ladiegnc) A en Administracion Jefe de Carrera de la Licenciatura en
ublica

Dr. Francisco Al jagﬂro Gonzalez Horta M.&. Isract-Elored Sandoval
Jefe de Carrerh dé la Licenciatura en Jefe de Carrera de la Licenciatura en
informatica Derec
/i
o - ;\ -
M.C. José Luis Sanchez Lopez Ing. Aager Roberto Alamilla Garcia o

Jefe de Carrera de Ingenieria Quimica Jefe de Carrera de Ingenieria de Petroleo



~_No asistio

Dr. Ro'drigo Escalera Lozano
Jefe de Carrera de Ingenieria en Disefio
Computacion

M.C. Franciscy Javiér Sol Sampedro élbr. Mario Arcbd Alejandre
Jefe de

Jefe de Carrera de Ingenieria Industrial Carrera de la Licenciatura en
Matematicas Aplicadas

M C. Francisco Aguilar Acevedo
Jefe de Carrera de Ingenieria en

No asistio
M.S.P. Abigahid Vianey Morales Ortiz
Jefe de Carrera de la Licenciatura en
efmeria ‘i

M.N.H. Tat'g‘éna Loaeza Ramos
Jefe de Carrera de la Licenciatura en
Nutricion

Dr. Miguel?ﬁgel Hernandez Lopez Dra. Alma Cgssette G adarrama Mufoz
Director de[ nstituto de Estudios de la Directora del Instityto de Estudios
Energia Constitucio Administrativos
- "ﬁ’)
27{//(/5,;
- No asistio
M.A. Marie Odette Nicole Mercier Cléroux

Dr. Edwin Rcman Hernandez

Jefe de Posgrado Profeso gador

.E. César Fortinato Castillo Cruz

Auditon Internao /_\
i

Dra. Juquila Araceli Gorjzalez Notasco
Profesor Investigador

Lic. José Luis Ayala Alvarez
Abogado General




) UNIVERSIDAD DEL ISTMO
UNISTMO SESI1ON EXTRAORDINARIA DEL
oo CONSEJO ACADEMICO

!

En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istmo, Campus Jlchitan, sito

Ciudad Universitaria s/n, carretera transistmica tramo Juchitan-La Yentosa, km. /

14 Heroica Ciudad de Juchitan de Zaragoza, en el Municipio y Distritc de Juchitan /-

de Zaragoza, Estado de Oaxaca, siendo las diez horas del dia treinta y uno de S

octubre de dos mil dieciséis, dia y hora sefalada para que tenga verificativo la /

Reunion Extraordinaria del Consejo Académico, con fundamento en lo dispuesto

por los articuios 6°, 9°, 10° y 11° del Decreto de Creacion de la Universidad del

tmo, segun publicacion de fecha 20 de junio del 2002, en el Extra del Periddico

ial del Estado, y en relacién a los articulos 10 2° 8° 10°y 12° del Reglamento

del Consejo Académico de la Universidad del Istmo y previa convocatoria, se %
<3
=~

reunieron en la sala de juntas de Rectoria los CC. M.C. Victor Manuel Martinez

Rodriguez, como Vice-Rector Académico y Representante del Presidente del

Consejo Académico; L.C.P. Noé Jacobo Ramirez Castellanos, Vice-Rector de o

Administracion y Secretario del Consegjo Académico; Dr. Alvaro Castafieda \%}

Arredondo, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Administracion Publica; Dr. O

Felipe de Jestus Cruz Celis, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Ciencias Ny

Empresariales; Dr. Francisco Alejandro Gonzélez Horta, Jefe de Carrera de la =S

Licenciatura en Informatica; M.C. Israel Flores Sandoval, Jefe de Carrera de Ia &

Licenciatura en Derecho: M.C. José Luis Sanchez Lopez, Jefe de Carrera de

Ingenieria Quimica; Ing. Angel Roberto Alamilla Garcia, Jefe de Carrera de

Ingenieria de Petréleos; M.C. Francisco Aguilar Acevedo, Jefe de Carrera de .~

Ingenieria en Computacién; Dr. Rodrigo Escalera Lozano, Jefe de Ingenieria en

Disefio: Dr. Mario Arciga Alejandre, Jefe de Carrera de la Licenciatura en

Matematicas Aplicadas; M.C. Francisco Javier Sol Sampedro, Jefe de Carrera de

Ingenieria Industrial; Dr. Edwin Roman Hernandez, Jefe de Posgrado; Dr. Miguel 5

Angel Hernandez Lopez, Director del Instituto de Estudios de la Energia; Dr@-{*"“

Alma Cossette Guadarrama Mufioz, Directora del Instituto de Estudics

Constitucionales y Administrativos; M.N.H. Tatiana Loaeza Ramos, Jefe de

Carrera de la Licenciatura en Nutricion: M.S.P. Abigahid Vianey Morales Ortiz,

Jefe de Carrera de la Licenciatura en Enfermeria; M.A. Marie Odette Nicole ST

Mercier Cléroux, Profesor-Investigadors representante del Campus Tehuantepec: M
Dra. Juquila Araceli Gonzélez Nolasco, Profesor Investigador representante del

i Campus Ixtepec y como asesor el Lic. José Luis Ayala Alvarez, Abogado General

7/}7@”’— y el L.A.E César Fortunato Castillo Cruz.

{




Jacobo Ramirez Casteltanos en su caracter de Secretario del Gonsejo cadémico
quien da inicio a la Sesién del Consejo Académico, sefialandd el Orden del dia,
asi misma informa que en ausencia del Dr. Modesto Seara Vagquez presidira la
reunion el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez. —-—------------=-=-3gzzpf-mmmmmmmos

—mmrenees e ORDEN DEL DiA- (uno) Lista de v
presentes y verificacidén del Quérum Legal.- (dos) Presentacion y, en su caso, /
aprobacién del Manual de Procedimientos de |a Universidad del istmo.----====---=---- /"”"ﬂ_ﬁw

—————— - e m———————— e Vs

-— mmmmnmmen En el punto nimero uno.- Lista
de presentes y verificacion del quorum legal.- EI L.C.P. Noé Jacobo Ramirez
Castellanos como Secretario del Consejo Académico procede al pase de lista de
esentes, habiendo constatado que existe quérum legal se da inicic a la sesidn

de trabajo. - - ---

de Procedimientos de la Universidad del Istmo.- EI L.C.P. Noé Jacobo
Ramirez Castellanos como Secretario del Consejo Académico, presenta ante los
consejeros el Manual de Procedimientos para efectos de su aprobacién y
posterior envio a la Secretaria de Administraciéon y Consejeria Juridica para su
autorizacion y envio al Periédico Oficial del Gobierne del Estado para su
respectiva publicacion. Los miembros del Consejo Académico presentes, una

S
g
<
S
En el punto nimero dos.- Presentacion y, en su caso, aprobacion del Manual \%
D
T
3
T=_
Ny
vez validado el Manual de Procedimientos de la Universidad del Istmo, el -

! cual forma parte integrante de la presente acta; lo aprueban por unanimidad

para su envio a la Secretaria de Administraciéon y Consejeria Juridica para
su autorizacién y envio al Periédico Oficial del Gobierno del Estado para su

respectiva publiaCion —-«—-mmm----m-rremmoromooemno e o e T T

. oy

No habiendo mas asuntos que tratar se cierra la presente acta, a las once {treinta
horas del dia de su inicio, firmando al margen y al calce los que eR ella

intervinieron y se nombra a los miembros ausentes para su conocimiento.-----x---- S
- - — 070] [} SR i\\\%ﬁ

“VOLUNTAS TOTUM POTEST”
‘GRIIRAA ZANDA NE GUENDARACALA DX}
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No asistio
Dr. Modesto Seara Vazquez
Rector y Presidente




/ _
/ | / (h »*__——(
\/ J o !
L.C.P. Noé Jac mirez Castellanos M.C. Victoritanuel Martinez Rodriguez
Vice-Rector dg ASiministracion y Vicg-Rector Académico
Secretario deConsejo Académico.

g

‘ )MIV&\W{@O Jefe Felipe de Jests Cruz Celis
" deC & Licefciatura en Jefe de Carrera de la Licenciatura en

Administracion Publica Ciencias Empresariales

w&wﬁ

N{C Israel Flores Bandoval
Jefe de Carrerade la Licenciatura en

Or. Francisco #lejandfo Gonzalez Horta
Jefe de Carrera de fa Licenciatura en

Informatica Derecho |
M.C. José Lu:s‘”S’anchez Lopez Ing. W'Alamilla Garcia
Jefe de Carrera de Ingepferia Quimica Jefede Carrera de Ingenieria de
Petréleos
p)
M.C. Francisk§/ Aguiiar Acevedo Dr. Rodrigo E#6alped Lozano
Jefe de Carrera de Ingénieria en Disefio

Jefe de Carrera de Ingenieria en

Compuiagion
2 /] /ww C&zef 24 ﬁ
M.C. Francisco %(Sol Sampedro Df. Marioc Arciga Alejandre
Jefe de Carrera de Ingepieria industrial Jefe dé Carrera de | 1cenc;|atura en
% Matemati das

M.N.H. Tatiana Loaeza Ramos
Jefe de Cartlera de la Licenciatura en

" Nutricion
W




Dr. Mig?/Angel Hernandez Lopez Dra. Alma Cossette thadar ama Mufioz
el

Director Instituto de Estudios de la Directora del ingtituto de Estudios
Energia Constitucignalgs yAJd_@inistrativos

7 g

M A. Marie Odette Nicole Mercier
Cléroux
Profesoy, jgador

Dr. Fdwin Roman Hernandez
Jefe de Posgrado

/

’ N
Dra. Juquila Aracel Gonzdlez Nolasco

&sar Fortuhato Castillo Cruz
Profesor Investigador

Auditor ipterno

Lic. José Luis Ayala Alvarez
Abogado General




UNIVERSIDAD DEL ISTMO \

SESION EXTRAORDINARIA DEL |
CONSEJO ACAD
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En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istmo, chitan, sito Ciudad
Universitaria s/n, carretera transistmica tramo Juchitan-La VeRtosa, kpfi. 14, Heroica Ciudad
de Juchitan de Zaragoza, en el Municipio y Distrito de Juchitgn dg¢’ Zaragoza, Estado de
QOaxaca, siendo las once horas del dia trece de diciembre dé dos mil dieciséis, dia y
hora sefialada para que tenga verificativo la Reunién Extraordinaria del Consejo
Académice, con fundamento en to dispuesto per los articulos 6°, 9% 10° y 11° del Decreto
de Creacion de la Universidad del Istmo, segun publicacién de fecha 20 de junic del 2002,
en el Extra del Periodico Oficial del Estado, y en relacion a los articulos 1°, 2°, 8° 10°y 12°
del Reglamento del Consejo Académico de fa Universidad del Istmo y previa convocatoria,
se reunieron en la sala de juntas de Rectorfa los CC. M.C. Victor Manuel Marstinez
Rodriguez, Vice-Rector Académico y Representante del Presidente del Consejo
Académico: L.AE. César Fortunato Castilic Cruz, Vice-Rector de Administracion vy
Secretario del Consejo Académico; Dr Alvaro Castafieda Arredondo, Jefe de Carrera de la
Licenciatura en Administracion Publica; Dr. Felipe de Jesus Cruz Celis, Jefe de Carrera de
la Licenciatura en Ciencias Empresariales; Dr. Francisco Alejandro Gonzalez Horta, Jefe de
Carrera de la Licenciatura en Informatica; M.C. Israel Flores Sandoval, Jefe de Carrera de
la Licenciatura en Derecho; M.C. José Luis Sanchez Lépez, Jefe de Carrera de Ingenieria
Quimica; Ing. Ange! Roberto Alamilla Garcia, Jefe de Carrera de Ingenieria de Pefroleos;
M.C. Francisco Aguilar Acevedo, Jefe de Carrera de Ingenieria en Computacién; Rodrigo
Escalera Lozano, Jefe de Carrera de Ingenieria en Disefio; M.C. Francisco Javier Sol
Sampedro, Jefe de Carrera de Ingenieria Industrial; Dr. Mario Arciga Alejandre, Jefe de
Carrera de la Licenciatura en Matematicas Aplicadas; M.N.H. Tatiana Loaeza Ramos, Jefa
de Carrera de la Licenciatura en Nutricion; M.S.P. Abigahid Vianey Morales Ortiz, Jefa de
Carrera de la Licenciatura en Enfermeria; Dr. Miguel Angel Hernandez Lépez, Director del

=
Instituto de Energia; Dr. Edwin Roman Hernandez, Jefe de Posgrado; Dra. Alma Cossette ﬁ
Q
ha
=
p

Guadarrama Mufioz, Directora del Institute de Estudios Censtitucionales y Administrativos;

' M.A. Marie Odette Nicole Mercier Cléroux, Profescr Investigador representante del Campus
\ Tehuantepec; Dra. Juguila Araceli Gonzalez Nolasce, Profesor-investigador representante
\ del Campus ixtepec; y como asesor el Lic. Jose Luis Ayala Alvarez, Abogado General.-------

Toma la paiabra el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez, Vice-Rector Academice y
Representante del Presidente del Consejo Académico quien da inicio a la Sesién del
Consejo Académico, senalando el Orden del dia, asimismo informa que en ausencia del Dr.
Modesto Seara Vazquez presidird 1a reunion, - m-msssessmeso oo oo oo oo romm oo oo oo

ORDEN DEL DIA.- {uno) Presentacion del L.A.E. César Fortunate Castillo Cruz. como
nueve Vice-Rector de Administracién de la Universidad del Istmo y por ende Secretario del ;

Consejo Académico, asi como Lista de presentes y verificacion del Quorum Legal (dos) 7 &
. " Propuestas de plazas para convocar en Concursos de Oposicién.- (tres) Aprobagjopide la
\ 'misién, visidn y objetivo de la carrera de Ingenieria Quimica.- (cuatro) Aprob del

f% —e T dxgle i M




R UNIVERSIDAD DEL ISTMO
& SESION EXTRAORDINARIA DEL
CONSEJO ACAD

u\[“ﬂh'l()

S

N

En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istmo, chitén, sito Ciudad
Universitaria s/n, carretera transistmica tramo Juchitan-La Vektosa, kift. 14, Heroica Ciudad
de Juchitan de Zaragoza, en el Municipio y Distrito de Juchitgn d¢ Zaragoza, Estade de
Qaxaca, siendo las once horas del dia trece de diciembre dé dos mil dieciséis, dia y
hora sefalada para que tenga verificativo la Reunién Extracrdinaria del Consejo
Académico, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6°, 9% 10% y 11° del Decreto
de Creacion de la Universidad del Istmo, seguin publicacion de fecha 20 de junio del 2002,
en el Exira del Periddico Oficial del Estado, y en relacion a los articulos 1°, 2°, 8°, 10°y 12°
del Reglamento de! Consejo Académico de fa Universidad del Istmo y previa convocatoria,
se reunieron en la sala de juntas de Rectoria los CC. M.C. Victor Manuel Martinez
Rodriguez, Vice-Rector Académico y Representante del Presidente del Consejo
Académico; L.AE. César Fortunato Castillo Cruz, Vice-Rector de Administracion y
Secretario del Consejo Académico; Dr. Alvaro Castafieda Arredondo, Jefe de Carrera de la
Licenciatura en Administracion Publica; Dr. Felipe de Jesus Cruz Celis, Jefe de Carrera de
la Licenciatura en Ciencias Empresariales; Dr. Francisco Alejandro Gonzalez Horta, Jefe de
Carrera de la Licenciatura en Informatica; M.C. Israel Flores Sandoval, Jefe de Carrera de
fa Licenciatura en Derecho; M.C. José Luis Sanchez Lopez, Jefe de Carrera de Ingenieria
Quimica; Ing. Angel Roberto Alamilla Garcia, Jefe de Carrera de Ingenieria de Petroleos;
M C. Francisce Agquilar Acevedo, Jefe de Carrera de Ingenieria en Computacion; Rodrigo
Escalera Lozano, Jefe de Carrera de Ingenieria en Disefio; M.C. Franciscc Javier Sol
Sampedro, Jefe de Carrera de ingenieria Industrial; Dr. Maric Arciga Alejancre, Jefe de
Carrera de la Licenciatura en Matematicas Aplicadas; M.N H. Tatiana Loaeza Ramcs, Jefa
de Carrera de la Licenciatura en Nutricion: M.S.P. Abigahid Vianey Morales Ortiz, Jefa de
Carrera de la Licenciatura en Enfermeria; Dr. Miguel Angel Hernandez Ldpez, Director del
instituto de Energia; Dr. Edwin Roman Herandez, Jefe de Posgrade; Dra. Alma Cossette

=,
§
Guadarrama Mufoz, Directora del Instituto de Estudios Constitucionales y Administrativos; g@
S
‘\
=

M.A. Marie Odette Niccle Mercier Cléroux, Profesor Investigador representante del Campus
Tehuantepec: Dra. Juquila Araceli Gonzdlez Nolasco, Profesor-investigador representante
del Campus Ixtepec; y como asesor el Lic. Jose Luis Ayala Alvarez, Abogado General.-------

Toma la palatra el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez, Vice-Rector Academico vy
Representante del Presidente del Consejo Académice quien da inicio a la Sesion del
Consejo Académico, sefnalando el Orden de! dia, asimismo informa que en ausencia del Dr.
Modesto Seara Vazquez presidirad 12 reurion. --—----—sas=smrmsmorocoomooooooaneneos --

DRDEN DEL DiA - (uno) Presentacion del LA.E. César Fortunato Castillo Cruz, como
nueve Vice-Rector de Administracion de la Universidad del Istmo y por ende Secretlario del /
Consejo Académico, asi como Lista de presentes y verificacién del Quorum Lega! {dos) i

" Propuestas de plazas para convocar en Concurses de Oposicion - {tres) Aprobaclo dela ~
‘mision, vision y objetivo de la carrera de Ingenieria Quimica - (cuatro) Aprob del

/Z —e d=ggln ﬁﬁg




2\
objetivo, perfil de ingreso vy egreso, campe laboral, mision y wsaon del mgaﬁlero en daseno -
(cinco) Aprobacién de la mision, vision y objetivo de la carrera de\Ingeniefia de Petroleos v
aprobacion del objetivo. perfil ¢e ingreso v egreso. campo laboral/ mision, visién del
ingenierc en Petroleos, asi como &l Organigrama funcional de ia Cafrera de Ingenieria de
Petroleos - {seis) Aprobacion del organigrama funcionai de la carrera de  Ingenieria mf\g ™
Disefio.- {siete) Aprobacion del crganigrama funcional de |la carrera de ingenieria Quimica. k_h
(ocho) Presentacion, y en su caso aprobacion de la propuesta del Comité de Estimulos del -
Personal Académico; estimulos correspendientes al primer v segundo trimestre de 2016 e o
integracion del Comite gue evaluara el tercer y cuarto trimestre 2016.- (nueve)
Presentacion, y en su caso aprobacion de los integrantes propuestos para el Comité de !
Estimulos Administrativos-Operativos para evaluar el tercer y cuarto trimestre 2016 .- (diez) ’\U \

Presentacidon para su conocimiento del Presupuesto Operative Anual (POA), presentado a oA
la Secretaria de Finanzas, para el ejercicio 2017.- (once} Presentacién para su }.\\ ‘
conocimiento y aprobacion de ia plantiila de perscnal y tabulador con el incremento salarial {{5 \
para el ejercicio 2017 y que se aplicara a partir del 1° de enerc del 2017.- (doce)
Presentacién para su conocimienio, y en su caso aprobacion de las recomendaciones del
Comité de Finanzas, para la publicacién de los Estados Financieros del 2do. y 3er.
Trimestre de 2016 .- {trece) Presentacién para su conocimiento y aprcbacion de los pagos
de Derecho de Evaluacion de las Carreras: Ingenieria en Petroleos, Ingenieria Quimica e
Ingenieria en Diseno.---s=mmmmam-u- - - -
En el punto namero uno.- Presentacion del L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz, /
como nuevo Vice-Rector de Administracion de la Universidad del Istmo y por ende /
Secretario del Consejo Académico, asi como pase de lista de presentes y verificacion

del quérum legal.- El M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez, Vice-Rector Académico /
Representante del Presidente del Consejo Académico quien preside la presente reunion er e
ausencia del Dr. Modesto Seara Vazquez, Rector de la Universidad del Istmo, hace del \,\
conocimiento de los miembros que conforman el Consejo Académico de esta Casa de

Estudios gue el Rector de esta Universidad, Dr. Modesto Seara Vazquez, tuvo a bien en

designar como Vice-Rector de Administracion de la Universidad del Istmo al L.AE. César
Fortunato Castillo Cruz, a partir del dia 01 de noviembre de 2016, con todos los
remuneraciones propios del cargo y por ende a partir de esa fecha, también se incorporaa |
este Consejo Académico como Secretario, de conformidad a lo dispuesto en los articulos )

8°, 7°, 8%, Fraccion Il y 9° del Decreto de Creacion de esta Casa de Estudios, por lo que & :
partir de la presente acta, su nombre y cargos apareceran en la misma, lo que se hace de Sy

su conocimiento para gue surtan todos los efectos legales a gue haya lugar, del mismo <7
‘modo se procede al pase de lista de presentes, habiendo constatado que existe qudrum B
legal se da inicio a la sesion de trabajo. - s e §
__________________________________________________________________________________________________________________________ "“,_\":
En el puntc numero dos.- Propuestas de plazas para convocar en Concursos de ==
Opoesicidn.- Toma Ia palabrz el M.C. Victer Manuel Martinez Rodriguez y comenta al pienc
la propuesta de plazas para convecar en Concurso de Oposicion, procediendo a .
describirias como se indican @ ContiNUaCION: —mmmmmm s s s s e AL
_____________________________________________________________________________________________________________________________ E
‘T‘,‘J/“‘
_____________________________________________________________________________________________________________________________________ \%} E
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Categoria y nivel Materia  \ o | Area
Asociado "B Inglés nivel 4 \‘\ / Inglés
Titular A" | Sistemas y generado_rmég eléctricos! ~~—" Energia Edlica

Una vez analizadas las propuestas de plazas para convocar a Concurso de Oposicién, \
Consejo Académico aprueba la publicacion de las convocatorias CO-016/116 y CO- -
017/16. Acto seguido con la opinién favorable de la Consejo Académico de esta
Universidad, se propone al jurado que intervendra en los concursos de oposicion, a saber:--

Jurado
¥y Materia “Presidente - | - Secretario | vocal - “Suplentes- -
. VA Marie | DS TROMPSON |y o James | Lic. Richard | M.E. Jesis
Asociado . . . Ketina i
. Inglés nivel 4 | QOdette Nicole Contenssa Kevin Charles Ulysses
Mercier Cléroux Mitcheli Crompton Marales
Latrese
Sistemas y Dr. Felipe Dr. Miguel | MD-M. Jose | by 0
g . Cr. Reynaldo Angel Rafael ‘
Titular “A" | Generadores Benitez - : Jorge Cortina
- . Iracheta Cortéz | Hermnandez Dorrego
eléctricos Cominguez . Marrero
Lépez Partela
AN
El Consejo Académico aprueba la integracion de los jurados como se indica en el \\;‘”

cuadro antes descrito.

En el punto nGmero tres.- Aprobacién de la misién, visién y objetivo de la carrera de
Ingenieria Quimica.- El M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez presenta a los consejeros
la misién, visidn y objetivo de la carrera de Ingenieria Quimica, con la finalidad de atender a
unc de los indicadores mds importantes de la metodologia de Comites interinstitucianales
para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) vigente, por lo cual presenta:
Misién: Formar Ingenieros Quimicos competitivos € innovadores, capaces de dar solucion
a los problemas de los procesos en las industrias quimicas, extractivas y de
transformacion. contando ademas con fundamentos en el campo de las relaciones
humanas , principios econémicos y administrativos, aplicandoios con ética profesional vy
responsabilidad social, para contribuir con el desarroilo tecnolégice sustentable del pais. ---
Visién: Ser una Institucion educativa que forme y genere Ingenieros Quimicos reconocidos
a nivel nacional e internacional, con base en programas de estudio con calidad, acorde al
oerfil profesional que requiere la industria e INVESHIgAaCION ---mmmmmmmmsmsmmmmmmmmm e mmm oo oo
Objetivo: Formar profesionistas que cuenten con las siguientes cualidades: -------=-==--m-------
1_1Jna buena comprension de las ciencias de ingenieria.---
5 Un adecuado conocimiento de disefio. operacion y control de procesos. --------r----memrrmoms
3 Una vision multidisciplinaria de la actividad profesional.-—-----------mnanmmm -

\ 4. Un entendimiento basico del contexto en el cual se practica la ingeniefia (&conemia.
fistoria, medic ambiente, necesidades de la sociedad y de los cu{ téﬁs).--f'—ﬂi. —————————

o




6 lJna sdlida ética profesional -—--~=r---m-—--
7. Habilidad de pensamientc critico-creative mdependlen
8. Capacidad de adaptacion al cambio, ——----m-smmmemr e m e oo
9. Disposicion para el aprendizaje CONtNUO.==-m--mmmmmmmmm s o oo oo oo oo
10. Conocimiento de la impartancia y cisposicion del trabajo en equip.-----==----===m=mmmmmam e
Previo analisis por los consejeros vy no habiendo observacién alguna el Consejo
Académico aprueba la Mision, Visiéon y Objetivo de la carrera de Ingenieria Quimica
como se indica: Misién: Formar ingenieros Quimicos competitivos e innovadores,
capaces de dar solucidn a los problemas de los procesos en las industrias quimicas,
extractivas y de transformacion, contando ademas con fundamentos en el campo de
las relaciones humanas, principios econémicos y administrativos, aplicandolos con
ética profesional y responsabilidad social, para contribuir con el desarrolio
tecnologico sustentable del pais. e
Vision: Ser una Institucion educativa que forme y genere Ingenieros Quimicos
reconocidos a nivel nacional e internacional, con base en programas de estudio con

calidad, acorde al perfil profesional que requiere la industria e investigacion.—--—-—---— i

Objetivo: Formar profesionistas que cuenten con las siguientes cualidades: —----------

. Una buena comprensién de las ciencias de ingenieria.-------—-----—------

. Un adecuado conocimiento de disefio, operacion y control de procesos. ---------------

. Una visién multidisciplinaria de la actividad profesional.---

., Un entendimiento basico del contexto en el cual se practica la ingenieria
(economia, historia, medio ambiente, necesidades de la sociedad y de ios

N e

. Una sdlida ética profesional.-———-------—rmommmmmmomoee oo

clientes). e U \\\\
5. Buenas capacidades de comunicacién: oral, escrita, grafica y de entendimiento.---- \
6

7. Habilidad de pensamiento critico-creativo e independiente-cooperativo.----------------

8
9
1

. Capacidad de adaptacion al cambio. e

. Disposicion para el aprendizaje continuo.----- e .
0. Conocimiento de la importancia y disposicién del trabajo en equipo.-—----—------ss===- ‘i

En el punto namero cuatro.- Aprobacién del objetivo, perfil de ingreso y egreso,

campo laboral, mision y vision del ingeniero en disefto.- Continuando con la palabra el F‘:i
M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez presenta a los consejeros el objetivo, perfil de N
ingreso y egreso, campo laboral, misién y visién del ingeniero en diseno, aclarando a los 3
consejeros que previamente ya fueron aprobados por profescres y jefes de carrera del

programa educativo de Ingenieria en Disefio de esta Universidad, asi como de las otras -\\
instituciones hermanas del Sistema de Universidades Estatales de Oaxaca (SUNEO) que S
cuentan con la misma Carrera, como son la Universidad Tecnologica de la Mixteca, =
Universidad del Papalcapan y la Universidad de la Cesta. Como se presenta a
continuacion: ----—------- ann --- --  ERReREEEEEEEE -
Objetivo general. Formar un profesional que cuente con los conocimientos y habilidades
de ingenieria y disefio para resolver de manera interdisciplinaria problemas que reguieran
soluciones de un disefio integral para la inNovacion.—-----===n-==r=--— e -
Objetivos particulares. 1) Desarrollar en el alumne la capacidad para generar conceptos
mtegrales para el disefio, 2) Analizar y aprovechar las propied de {os maierial@s

% E§§ %(&A %




su transformacion, 3) Reconocer el dlsen integral come el procesc que conJ n"
armonicamente la ingenieria con tecnologias y conoci
productos industriales, urbanos, arquitecténicos y de comuNcagi
disefio de acuerdo al coentexto ——-----m-m-emmmm s R
Perfil de ingreso. El estudiante debe tener gusto por el area fisico matematico, ser
ingenioso y creativo dispuesto a adquirir conocimientos de indole tecnolégico y cientifico.
Tener interés por el dibujo, habilidades manuales en un contexto de creacion, el usc de
programas de cémputo y multimedia. Debera tener capacicad de analisis y sintesis en el
manejc de conceptos abstractos. Ser sociable y respetuoso de valores y tradiciones, asi
como contar con habilidades de trabajo en equipo actitud proactiva y emprendedora. --------
Perfil de egreso. El ingeniero en disefio contard con: conocimientos en ciencias basicas,
procesos de ingenieria, metodologias de disefio, desarrollo tecnoldgico vy gestion
empresarial, que le permitan desarrollar ideas de manera organizada y sistematicamente.
Habilidades creativas, de organizacion y desarrollo de ideas, comunicacion, trabajo en
equipo e interdiscipiinario, analisis y sintesis, mentalidad orientada a resolver problemas
mediante procesos para el desarrollo de conceptos de disefio integral. La capacidad de
emprender y adaptarse a diversos ambientes de trabajo, liderazgo, honestidad y ética
profesional, interés por los problemas de la comunidad, calidad humana, conciencia del
aprovechamiento eficiente de los recurscs naturales. — --
Campo laboral. El ingeniero en disefio tiene la capacidad para desempefarse como
agente directivo o de gestion para la iniciativa piblica, privada o auténoma a través de su
funcién como impulsor del disefio integral e innovacién, siendo promotor del desarrollo
regional. e e
¢ Misién. Formar un profesional de alta calidad, capaz de transformar a la sociedad a partir
de la identificacion de problemas que requieran soluciones de disefio con un enfoque
integral, realizar estudios interdiscipiinarios que permitan fa explotacion responsable de los
recurscs, fomentar el desarrolio econamico, social y cultural de Oaxaca y de Mexico, en un
marco de respeto a los valores humanos y al entorng. -------------------
Visién. Posicionar al Ingeniero en Disefio como un profesional con un perfil tnice.
innovador, emprendedor y con conciencia social, con competencias para integrar equipos
de trabajo interdisciplinarios orientados a solucicnar problemas a diversos niveles. ---=--------
Previo andlisis por los consejeros y no habiendo observacion alguna el Consejo
Académico aprueba el objetivo, perfil de ingreso y egreso, campo laboral, mision y
vision del ingeniero en disefio, como se indica:---------n---mmmmooomoomoo- smmem e
Objetivo general. Formar un profesional que cuente con los conocimientos y
habilidades de ingenieria y disefio para resolver de manera interdisciplinaria
problemas que requieran soluciones de un disefo integral para la innovacién.——-------
Objetivos particulares. 1) Desarrollar en el alumno la capacidad para generar
conceptos integrales para el disefio, 2) Analizar y aprovechar las propiedades de los
)naterlales para su transformacién, 3) Reconocer el disefio integral como el proceso
que conjunta armoénicamente la ingenieria con tecnologias y conocimientos de la
- construccion de productos industriales, urbanos, arqu;tectomcos y de comunicacion
\ en las soluciones de disefio de acuerdo al contexto. ---——----— fi- ----- \ﬂ/\ --------
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Perfil de ingreso. E| estudiante debe tener justo por el area fisico matematico, ser
ingenioso y creativo dispuesto a adquirir conociientos de indole tecnolégico y
cientifico. Tener interés por el dibujo, habilidades\manyéles en un contexto d
creacién, el uso de programas de cémputo y multimedia. Debera tener capacidad de
analisis y sintesis en el manejo de conceptos abstractos. Ser sociable y respetuoso ~
de valores y tradiciones, asi como contar con habilidades de trabajo en equipo
actitud proactiva y emprendedora. —----sss-amssrsoonommammss oo on oo s T
Perfil de egreso. El ingeniero en disefio contara con: conocimientos en ciencias
basicas, procesos de ingenieria, metodologias de diseno, desarrollo tecnoldgico y
gestion empresarial, que le permitan desarrollar ideas de manera organizada ¥y
sistematicamente. Habilidades creativas, de organizacion y desarrcllo de ideas,
comunicacién, trabajo en equipo e interdisciplinario, analisis y sintesis, mentalidad
orientada a resolver problemas mediante procesos para el desarrollo de conceptos
de disefio integral. La capacidad de emprender y adaptarse a diversos ambientes de
trabajo, liderazgo, honestidad y ética profesional, interés por los problemas de la
comunidad, calidad humana, conciencia del aprovechamiento eficiente de los
recursos naturales. - e
Campo laboral. El ingeniero en disefio tiene la capacidad para desemperarse como
agente directivo o de gestién para la iniciativa publica, privada o autdonoma a través
de su funcién como impulsor del disefio integrat e innovacién, siendo promotor del -
desarrollo regional. ------—--—-=s=r=ssmommsesommssssoosememooomnomooo oo
Misién. Formar un profesional de alta calidad, capaz de transformar a la sociedad a
partir de la identificacion de problemas que requieran soluciones de disefio con un
enfoque integral, realizar estudios interdisciplinarios que permitan la explotacion
responsable de los recursos, fomentar el desarrollo economico, social y cultural de

, Oaxaca y de México, en un marco de respeto a los valores humanos y al entorno.------

Vision. Posicionar al Ingeniero en Disefio como un profesional con un perfil lnico,

novador, emprendedor y con conciencia social, con competencias para integrar

X\y

quipos de trabajo interdisciplinarios orientados a solucionar problemas a diversos S
N

3

niveles.---—---- - ST
En el punto numero ¢inco.- Aprobacién de la mision, vision y objetivo de la Carrera
. de Ingenieria de Petrdleos y aprobacion del objetivo, perfil de ingreso y egreso,
campo laboral, mision, vision del Ingeniero en Petrbleos, asi como el Organigrama
funcional de la Carrera de Ingenieria de Petréleos.- El M.C. Victor Manuel Martinez
Rodriguez presenta a los consejercs ia mision, vision y objetive de la carrera de Ingenieria
de Petrdleos y aprobacion del objetivo, perfil de ingreso y egreso, campo laboral, misién y <
ViSION dEl INGENIETO BN PEIGIEOS —wmrsrmrmrmmmomearmsms e ss oo o e N

Mision: Formar profesionistas con la capacidad para planear, organizar, dirigir y controlar
todas las etapas del procesamiento del petroleo, con alto nive! académico, respensabilidad
y ética profesional, capaces de comprender y solucionar |0s problemas de la indusiria
olera impulsando el desarrollo econémico y social a nivel regional y nacional.-------==-----
f ision: La carrera de Ingenieria de Petréleos seré lider a nivel nacional en la formacien de
‘ recursos humanos de alta especialidad. La constante actualizacion de su infraestructura y
A" | del personal docente de alto nivel, permitirdn mantenernos comwrga de las carferas e

£




instituciones de mayor prestigio educative y de invastigacion del pais, con la capacid
sus egresados como generadores del conocimierto técnigo y cientifico. aplicando sus
habilidades e innovaciones en las areas de explorasion, groduccion y procesamiento del
petroieo, haciendo uso eficiente de los recursos y tecrologia para producir satisfactores
gue permitan el bienestar de la e oL L= o i
Objetivo: Formar profesionales gue posean los conocimientos para llevar a cabo la
programacion. ejecucion vy direccién de procesos de exploracion, produccion v
procesamiento de hidrocarburcs y gas natural, a fin de redituar beneficios economicos ai
pais y prever los posibles dafios ecclogicos al medio ambiente ---------sn-mmomommoemmm s meme e
Perfil de ingreso: El perfil de ingreso de esta carrera es abierto, aLnque se requiere gue
los aspirantes a ingresar a esta Institucion educativa cuenten con bachillerato terminado,
gue los aspirantes tengan gustc por las ciencias basicas (matematicas, fisica y guimicaj,
cuenten con habilidades de lectura y escritura, valores como lo son la responsabilidad y
disciplina ademas de gusto por el trabajo de Campo. =---------=romrrmmmormes oo
Perfil de egreso: | egresado de la Licenciatura en Ingenieria de Petroleos tendré los
conocimientos tedrice-practicos que le permitiran: el calculo, la proyeccion, y direccion de
trabajos relacionados con 10s yacimientos petroleros, la perforacion y reparacion de pozos |
asi como del tratamiento del petroleo y sus derivados. Planear las actividades en las N
instalaciones y procesos de la industria petrolera en todas sus etapas, como la exploracion,

perforacién, produccién, procesamiento, trasporte y almacenaje de hidrocarburos vy .
derivados. Caracterizar los yacimientos y determinar la cantidad de hidrocarburos que /
contienen. Analizar y supervisar la correcta conduccion del petrdieo, desde el subsuelo k/_,_

hasta la superficie. Trabajar en equipo y participar en grupos interdisciplinarics
conformados, entre otros profesionistas, por ingenieros geologos, geofisicos, MEeCcanicos,
civiles y quimicos. Elaborar el analisis técnico-econdmico y de factibilidad de los proyectos

de la industria petrolera, ----------- S —— SRR N
Asi mismo se presenta el Organigrama funcional de la Carrera de Ingenieria de Petréieos: -
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Previc analisis por los consejeros y no Yabiendo\observagion alguna el nsejo el
Consejo Académico aprueba la misién, vision y dpjetivo de la carrera de Ihgenieria
de Petrdleos y aprobacion del objetivo, perfil de Ngresg y egreso, campo laborais”
mision y vision del ingeniero en Petréleos, asi como
Carrera de Ingenieria en Petréleos, como se indica: ---------- -\
Mision: Formar profesionistas con la capacidad para planear, organizar, dirigir y
controlar todas las etapas del procesamiento del petrdleo, con alto nivel académico,
responsabilidad y etica profesional, capaces de comprender y solucionar los
problemas de la industria petrolera impulsando el desarrollo econémico y social a
nivel regional y nacional.------------------- e oaoes
Vision: La carrera de Ingenieria de Petréleos sera lider a nivel nacional en la
formacion de recursos humanos de alta especialidad. La constante actualizacién de
su infraestructura y del personal docente de alto nivel, permitiran mantenernos como
una de las carreras e instituciones de mayor prestigio educativo y de investigacion
del pais, con la capacidad de sus egresados como generadores del conocimiento
técnico y cientifico, aplicando sus habilidades e innovaciones en las areas de
exploracion, produccion y procesamiento del petréleo, haciendo uso eficiente de los
recursos y tecnologia para producir satisfactores que permitan el bienestar de la
sociedad. e mmnm e e
Objetivo: Formar profesionales que posean los conocimientos para llevar a cabo la
programacion, ejecucién y direccién de procesos de exploracion, produccion y
procesamiento de hidrocarburos y gas natural, a fin de redituar beneficios o
econoémicos al pais y prever los posibles dafios ecologicos al medio ambiente.—----—--

Perfil de ingreso: El perfil de ingreso de esta carrera es abierto, aunque se retjuiere

que los aspirantes a ingresar a esta institucion educativa cuenten con bachillerato

terminado, que los aspirantes tengan gusto por fas ciencias basicas (matematicas, v
fisica y quimica), cuenten con habilidades de lectura y escritura, valores como lo son \\\f

la responsabilidad y disciplina ademés de gusto por el trabajo de campo.-----------------
Perfil de egreso: El egresado de la Licenciatura en Ingenieria de Petroleos tendra los
conocimientos teorico-practicos que le permitiran: el calculo, la proyeccion, y
direccion de trabajos relacionados con los yacimientos petroleros, la perforacion y )
reparacion de pozos asi como del tratamiento del petrélec y sus derivados. Planear b
las actividades en las instalaciones y procesos de la industria petrolera en todas sus
etapas, como la exploracién, perforacién, produccion, procesamiento, trasporte y N
almacenaje de hidrocarburos y derivados. Caracterizar los yacimientos y determinar <\S<—3
‘ la cantidad de hidrocarburos que contienen. Analizar y supervisar la correcta ~
conduccion del petroleo, desde el subsuelo hasta la superficie. Trabajar en equipo y -
participar en grupos interdisciplinarios conformados, entre otros profesionistas, por §
ingenieros gedlogos, geofisicos, mecanicos, civiles y quimicos. Elaborar el analisis
técnico-econémico y de factibilidad de los proyectos de la industria petrolera.----------- F
Organigrama funcional de la Carrera de Ingenieria de Petroleos: -------r----ooomommmroooooos
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En el punto numero seis.- Aprobacion del organigrama funcional de la carrera de
Ingenieria en Disefio.- Continuando con el uso de la palabra el M.C. Victor Manuel
Martinez Rodriguez presenta a los consejeros el organigrama funcional de la carrera de

Ingenieria en Disefio como se indica a continuacion: - mmsmsmemermmmmcommommomomees

35
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Grganigrama del programa educativa de

‘ngenieria en Disefo
Previo analisis por los consejeros y no hzabiendo objecion alguna el Consejo el Consejo
. Académico aprueba el organigrama funcional de la carrera de Ingenieria en Diseno,
\ quedando de la siguiente manera:




b A

Organigrama del programa educativo te
Ingenieria en Disefio

En el punto nimero siete.- Aprobacion del organigrama funcional de la carrera de

Ingenieria Quimica.- El M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez presenta a |0s consejeros
el organigrama funcional del programa educativc de Ingenieria Quimica, como se indica: -
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Una vez analizado por los consejeros y no habiendo objecion alguna el Consejo el
\ Consejo Académico aprueba el organigrama funcional del programa educativo de la
. carrera de Ingenieria Quimica, quedando de la siguiente manera: --- .
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En el punto niimero ocho.- Presentacion, y en su caso aprobacion de la propuesta
del Comité de Estimulos del Personal Academico; estimulos correspondientes al
primer y segundo trimestre de 2016 e integracion del Comité que evaluara el tercer y
cuarto trimestre 2016.- El M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez presenta a los
consejeros el acta de evaluacion correspondiente al primer y segundo trimestre de 2016,
analizada por el Comité de Estimulos Académicos: --——-----srm-=mmmmmmamoos

‘ 1 | Nieva Garcia Omar Santiago | 32 puntos

' "2 | Luna Espinosa Ignacio 30 puntos

3 | Cozatl Cabrera Juan Carlos | 22 puntos

4 | Jerdnimo Carrera Ubaldo 21 puntos

Una vez analizada |a propuesta, el Consejo Académico aprueba se otorgue el Estimulos
al Personal Académico correspondiente al primer trimestre 2016 a los profesores:
/ " Nieva Garcia Omar Santiago; Luna Espinosa Ignacio y Cozat! Cabrera Juan Carlos.
f Continuando con el punto el M.C. Victor Manuel Martinez Rodriguez presenta a I0s
i consejeros el acta de evaluacion correspondiente al segundo trimestre de 2016, analizada

Y por el Comité de Estimulos Académicos: -- B
l‘lr Corzatl Cabrera Juan Carlos | 28 puntos
- \ 2 | Escalona Soto Livia Elena 27 puntos
"37| Dorrego Portela José Rafael 24.5 puntos

4 Meléndez Acosta Nayeli Joaquinita | 24 puntos

; El Consejo Académico analiza ia propuesta, y observan que &l profesor Cozatl Cabrera
Juan Carlos resulto beneficiado con el estimulo Académico en el primer trimestre 2016. por
1o tanto, se elimina al profesor de la tabla de puntaje, los Consejeros aprueban se
otorgue el Estimulos al Personal Académico corresptﬁﬂiﬁnte,«e{I segundo trimestre

\
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2016 a los profesores: Escalona Soto Livia Elena, Dorr
Meléndez Acosta Nayeli Joaquinita. Continuando con el d sarrollo gel punto nume
ocho el M.C. Victor Manue! Martinez Rodriguez propone la integracign del Comité gue
avaluaré el tercer y cuarto trimestre 2016, para lo cual los cC sejgfos proponen como
integrantes del Comité de Estimulos al Personat Académico a los profesores: Dr. Jose
Manuel Garcia Lépez, Dr. Jorge Martin Cerdero Torres, M. en D. Patricia Ramirez Ortiz, i
Cr Daniel Pacheco Bautista y Dr. Bersain Ortiz Jiménez. El Consejo Académico aprueba <

que los profesores que integraran el Comité de Estimulos al Personal Academico

para evaluar el tercer y cuarto trimestre 2016 sean: el Dr. José Manuel Garcia Lopez,
el Dr. Jorge Martin Cordero Torres, la M. en D. Patricia Ramirez Ortiz, el Dr. Daniel 5

Pacheco Bautista y Dr. Bersain Ortiz JIm@nez. -------ss-w----mmmssmersomomommmmmmmsss s enemo oo
En el punto numero nueve.- Presentacién, y en su caso aprobacion de los Jpal
integrantes propuestos para el Comité de Estimulos Administrativos-Operativos %ﬁ
para evaluar el tercer y cuarto trimestre 2016.- En uso de la palabra el LAE. César - PN
Fortunato Castillo Cruz presenta las propuestas de los integrantes que formaran parte del 3

Comité de Estimulos al Personal Administrativa y Operativo para evaluar el fercer y cuarto v
trimestre de 2016, siendo los CC.. Nemecia Guzman Ramos como Presidente; Dora

Conde Bautista comc Secretaria; Ismae! Pifion Castillo como Vocal, Jerdnimo Lopez

Enriquez como Vocal, Jorge Garcia Mijangos como Vocal y René Valdivieso Rasgado p

como suplente. El Consejo Académico, aprueba que los integrantes del Comité de 4 -
Estimutos al Personal Administrativo y Operativo para evaluar el tercer y cuarto

trimestre de 2016 sean los CC.: Nemecia Guzman Ramos como Presidente; Dora

Conde Bautista como Secretaria; Ismael Pifon Castillo como Vocal; Jeronimo Lopez
Enriquez como Vocal, Jorge Garcia Mijangos como Vocal y Rene Valdivieso

N
Rasgado como suplente.------—------—--- et -
En el punto numero diez.- Presentacién para su conocimiento del Presupuesto X
Operativo Anual (POA), presentado a la Secretaria de Finanzas, para el ejercicio
2017.- El L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz presenta a los consejeros el comparativo del
Programa Operativo Anual, presentado a la Secretaria de Finanzas para el ejercicio 2017, :
el cual muestra el techo financierc autorizado por la Secretaria de Finanzas de $50°603, %‘
208.00 (Cincuenta millones seiscientos tres mil doscientos noventa y ocho pesos 00/100 NY
M.N.) y muestra el presupuesto requerido por parte de la Universicad para el ejercicio 2017 éfﬂ
de $77'511,228.00 (Setenta y siete millones guinientos once mil doscientos veintiocho b -
pesos 00/100 M.N.}, mostrando una diferencia de $26°607.930.00 (Veintiseis millones
novecientos siete mil novecientos treinta pesos 00/100 M.N.) que representa un déficit para
la Universidad durante el ejercicio 2017. El Consejo Académico se da por enterado del §
. Programa Operativo Anual (POA) 2017, que se presentd ante la Secretaria de %
inanzas. - e mmmemmemmammemmmeneoomesessnosoemssmnoosmos

. En el punto numero once.- Presentacién para su conocimiento y aprobacion de la /
plantilla de personal y tabulador con el incremento salarial para el ejercicio 2017 y ’
que se aplicara a partir del 1° de enero del 2017.- Continuando con ia palabra el LAE. A
César Fortunato Castillc Cruz presenta la plantilia del personal validada y el tabulador de -

lica

sueldos y salarios anexc a esta acta para conocimiento del Consejo Academico y €
el incremento que se le estd aplicando al saiario, mismo que,%ré )} vigor g, par
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primerc de enero del 2017. Comenta que el increlpento es del 3.08% ) mismo que se |
otorgd a la Universidad Nacional Autonoma de México. El Congejo Acgdémico se da por
enterado y aprueba el Tabulador de Sueldos y Salarios gque se aplicara a partir del
primero de enero del 2017 en la Universidad del Istmo, asi como la plantilla de
personal validada, tal como se indica en los cuadros anexos a esta acta de consejo.--

En el punto numero doce.- Presentacion para su conocimiento, y en su caso
aprobacién de las recomendaciones del Comité de Finanzas, para la publicacion de \
ios Estados Financieros del 2do. y 3er. Trimestre de 2016.- El L A.E. César Fortunatc
Castilo Cruz presenta el acta de la Comisién de Finanzas de esta Universidad, con fecha
07 de diciembre de 2016 mediante la cual emite sus recomendaciones para la publicacion
de la informacién financiera que reflejan los Estades Financieros correspondientes al
segundo trimestre del ejercicio fiscal 2016 (Abril-Junio) y tercer trimestre del gjercicio fiscal
2016 (Julio-Septiembre), cuyo resumen es el siguiente:---
ESTADO DE SITUACION FINACIERA AL 30 DE JUNIO DEL DOS MIL DIECISEIS.
(Cantidades expresadas en miles de pesos) ---------- -
A} Efectivos y Equivalentes.- Importan |a cantidad de $2,022.17 {Dos mil vemntidds pesos /
17/100 M.N.), refleja la disponibilidad inmediata de los recursos financieros y representa el
0.92% (cero punto noventa y dos por ciento) del total de los activos, importe que se tiene
disponible para cubrir con 0 cOMpPromisos Conraides. ---—————mmmmmmmmmmmms
B) Derecho a Recibir Efectivo o Equivalentes.- Importa la cantidad de $3,087.88, (Tres mil -
ochenta y siete pescs 88/100 M.N.), el cual refleja el 1.40% (Uno punto cuarenta por cien
s del total de los activos y por concepto de Derechos a Recibir Bienes o Servicios que
importa ia cantidad de $274.54 (Doscientos setenta y cuatro pesos 54/100 M.N.) que
representa el 0.12% (cero punto doce por ciento) del tetal de los activos, ambas cifras
representan derechos a favor de la Universidad para cbtener bienes y servicios o en su
caso el de recuperar recurscs econdmicos previamente otorgados, y estd integrado por las
cuentas: Cuentas por Cobrar por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios y otros
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo, la mayoria de estos saldos corresponden a
" gastos realizados pendientes por regularizar presupuestalmente de gjercicios anteriores ---

C) Activos No Circulantes.- Importa la cantidad de $215,614.57, (Doscientos quince mil
seiscientos catorce pesos 57/100 M.N.). integrada por el valor neto de los bienes muebles e
. inmuebles, y otros deudores a largo plazo, Infraesiructura y construcciones en proceso y
activos intangibies, este rubro representa el 87.56% {noventa y siete puntc cincuenta y seis
par ciento) det total de 108 aCtivos. —----mmmmmmmmm e oo oo oo

 E! total de bienas y derechos a favor de la Universidad al dia 30 de junio de 20186, asciende
a la cantidad de $220,999.16, (Doscientos veinte mil novecientos novenia y nueve pesos
16/100 M.N.), representa el 100% (cien por ciento) de ios ac@is queposeen la institucion. -




)

D) Pasivos- los pasivos a corto Plaze Importa la cantida
Diecisiete pesos 87/100 M.N.), equivalente al 3 18% (tres punto ieciocjfo por ciento} sobre
el total de! activo y el pasivo a Largo Plazo tiene un importe de 13, (Sesenta y seis
pesos 13/100 M.N.) reflejan el G.03%. (cero punto cero tres por ciento) sobre el total de del
activo y obligaciones a cargo de la Universidad y ambos representan $7.084.00, (Siete mil
ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) el 3.21%, (tres punto veintiuno por ciento), total de
activo, y representa el total de la deuda de la Universidad, integrada por las cuentas:
Impuestos sobre nomina, Deudas por Adquisicion de Bienes y Contrataciones de Servicios i\
por Pagar a Corto Plazo, Transferencias internas y asignaciones al sector publice,
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo, Cuentas por Pagar por Préstamos
Otorgados, y Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo, y Deudas por acdquisiciones de
bienes y contratacién de servicios por pagar a largo plazo. Este rubro se seguira
disminuyendo en cuanto se regularicen los gastos presupuestales de 10s ejercicios
anteriores. e mmmmm e mn o emememsoosososonsemosesmnos

17.87, (Stete

E) Hacienda Publica tiene un monto de $213,915 186, (Doscientos trece mil novecientos
quince pesos 16/100 M.N.), refleja el patrimonic de la Universidad y representa el 96.79%

A) Ingresos. Al segundo trimestre de 2018, tos ingresos presupuestales percibidos por la
Universidad del Istmo, ascendieron a la cantidad de $42518.29 (Cuarenta y dos mil
4 quinientos dieciochc pesos 29/100 M.N.). Este rubro se integra por la Ministraciones
ecibidas por parte de la Secretaria de Finanzas y de 'a Federacion. Los ingresos propios
por diversos conceptos no se reflejan en este rubro, debido a que se registran como
pasivos (deudas) mismas que s¢ cancelan al concentrar dichos recursos a la Secretaria de

N

{noventa y seis punto setenta y nugve por ciento) del total de los activos ~--—----=-mm-memm=-mmms /(’

ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 1° DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DEL 2016—----------mm-—- f'
x\\}“
N

B) Egresos. Importa |a cantidad de $42.362.28, (Cuarenta y dos mil frescientos sesenta y N
dos pesos 28/100 M.N.) que correspanden principalmente a los gastos presupuestaies \)
ejercidos hasta el segundc trimestre 2016 mmmmmm oo oo oo

Q
C) Resultado del Periodo. $156.00 (Ciento cincuenta y seis pesos C0/100 M.N que se §J

refleja en el estado de actividad come ahorro neto del ejercicio correspondiente al segundo S
1 1 <
Acto seguido pregunta a los consejeros si tienen alguna objecidn o comentarios para la
publicacian de ios Estados Financieros referidos. El Consejo Académico aprueba la
recomendacién del Comité de Finanzas de esta Universidad, para los efectos de la
Publicacion en el Periédico Oficial del Estado, de los Estados Financieros
correspondientes ai segundo trimestre de 2016 en Iosf\térrr%nos establecidos,----------
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Continuando con el uso de la palabra el LAE. Cés:&rtuna o CastilloiCruz. procede a
presentar los Estados Financieros correspondiente al tercer\trimestre/ de 2016, cuyo ‘

resumen es el siguiente— e

ESTADQO DE SITUACION FINANCIERA AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL
DIECISEIS. (Cantidades expresadas en miles de PESOS) ----wm mmwmimmmmmmmsms e oene

A) Efectivo y Equivajentes.- Importan la cantidad de $3,764.65, (Tres mil setecientos
sesenta y cuatrc pesos 65/100 M.N.) refleja la disponibilidad inmediata de [os recursos
financieros y representa el 1.68% (uno punto sesenta y ocho por ciento), del total de los
activos, importe que se tiene disponible para cubrir con los compromisos contraidos. ---------

B) Derechos a Recihir Efectivo o Equivalentes.- Importa la cantidad de $3,456.70, (Tres mil
cuatrecientos cincuenta y seis pasos 70/100 M.N.), el cual refleja el 1.54% {uno punto
cincuenta y cuatro por ciento), del total de los activos y por conceptc de Derechos a Recibir
Bienes o Servicios importa la cantidad de $639.68, (Seiscientos treinta y nueve pesos
68/100 M.N.) cue representa el 0.29% (cero punto veintinueve por ciento), del total de los
activos, ambas cifras representan dereches a favor de la Universidad para obtener bienes y
servicios o en su caso el de recuperar recursos econdémicos previamente otorgados, y esta
integrado por las cuentas: Cuentas por Cobrar por Venta de Bienes vy Prestacion de
Servicios y Otros Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo, la mayoria de estos saldos

corresponden a gastos realizados pendientes por regularizar presupuestariamente de |

ejercicics anteriores. e

C) Activos No Circulantes.- Importa la cantidad de $216,434.90, (Doscientos dieciseis mil
cuatrocientos treinta y cuatro pesos 90/100 M.N.), integrada por el valor neto de los bienes
muebles e inmuebles, y otros deudores a largo plazo, infraestructura y construcciones en
procesc y activos intangibles, este rubro representa el 96.50% (noventa y sels punto
cincuenta por ciento), del total de [0S activos. -—-------mm-mmmemmemromnro oo oo oo oo

El total de bienes y derechos a favor de la Universidad al dia 30 de septiembre del 2016,
N\ asciende a la cantidad de $224.295.83, (Doscientos veinticuatro mil doscientes noventa y
cinco pesos 93/100 M.N.), representa el 100% (Cien por ciento) de los activos que posee
la Institucion. --------x=-- e e mmmmee e
D) Pasivos.- Los pasivos a corto Plazo Importan la cantidad de $5,016.81, (Cinco mil
jeciséis pesos 81/100 M.N.), equivale al 2.24% (dos punto veinticuatro por ciento), sobre
el total del activo y el pasivo a Largo Plazo tiene un importe de $66.13, (Sesenta y seis
pesos 13/100 M.N.). refleja el 0.03% (cero puntc cero tres por ciento), scbre el total del
activo y obligaciones a cargo de la Universidad y ambos representan $5,082.94, (Cinco mil
ochenta y dos pesos 94/100 M.N.}, refleja et 2.27%, (dos punte veintisiete por ciento). total
de activo, y representa el total de la deuda de la Universidad. integrada por las cuentas:
impuestos sobre ndminas, Deudas por Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios

por Pagar a Corto Plazo, Transferencias internas vy a | amoneial SWtor pybli




. septiembre-octubre. Lo anterior para evitar el pago de accesorios y muita por pago
~inoportuno, que a largo plazo afectaria mas las finanzas de la institucién, debido a que la

% s Cjﬁ?%ﬂ%

E) Hacienda Pdblica.- Tiene un monto de $219,212.99, (Dosclentos diecinueve mil
doscientos doce pesos 98/100 M.N.), refleja el patrimonio de la Universidad y representa el
97.73%. (noventa y siete puntc setenta y tres por ciento), del total de los activos. ---------——

ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 1° DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMERE DEL 2016. --------

A) Ingresos. Al tercer trimestre de 2016, los ingrescs presupuestales percibides por la
Universidad del Istmo, ascendieron a la cantidad de $66,042.18 (Sesenta y seis mil
cuarenta y dos pesos 18/100 M.N.). Este rubro se integra por las Ministraciones recibidas
por parte de la Secretaria de Finanzas y de la Federacion. Los ingresos propios por
diversos conceptos no se reflejan en este rubro, debido a que se registran como pasivos
(deudas), mismas que se cancelan al concentrar dichos recursos a la Secretaria de
FINANZAS. ~-m-nmmmmmmmm e oo o oo o e o oo oo amomms oo -

B) Egreses. Importa la cantidad de $63,077.95, (Sesenta y tres mi! setenta vy siete pesos
95/100 M.N ) que corresponden principalmente a los gastos presupuestales ejercidos hasta
el tercer trimestre 2016. -

' C) Resultado del Periodo. $2,964.22, (Dos mil novecientos sesenta y cuatro pesos 22/100
M.N) que se refleja en el estado de actividad como ahorro neto del ejercicio
orrespondiente al tercer trimestre 2016, ~mmm-—-m-mmsmmrommrmmm oo oo ememo oo o s oo e

/-- S S e e mmmmm o

Acto seguido pregunta a los consejeros si tienen alguna cbjecion © comentarios para la %
publicacién de los Estados Financieros referidos. El Consejo Acadeémico aprueba Ia
recomendacion del Comité de Finanzas de esta Universidad, para los efectos de la D

\Publicacién en el Periédico Oficial del Estado, de los Estados Financieros (>

correspondientes al tercer trimestre de 2016 en los términos establecidos.-——--—---—-——---

En el punto numero trece.- Informe para su conocimiento de ios Recursos PRODEP

estinados para pago de servicios personales por déficit presupuestal.- El LAE
César Fortunato Castillo Cruz informa ail plenc que se firmo un Acuerdo Administrativo el
dia diecisiete de noviembre de dos mil dieciséis, para tomar acuerdos en cuanto al pago de
servicios personales de la cuota mensual cel mes de octubre y cuotas bimestrales

Secretaria de Finanzas (SEFIN) no autoriza recurscs para accesorios fiscales. En el
Acuerdo Administrativo se tomd la resolucion de hacer usode IFS re;irsos de la cuenta de
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En el punto numero trece.- Presentacion para su cojnommlento y aprobacion ?;\\ :
de los pagos de Derecho de Evaluacién d\e las/ Carreras: Ingenieria en (é\\\

Petroleos, Ingenieria Quimica e Ingenieria en\ T 3T J S ——
En relacion a este punto el L.A.E. César Fortunato’ Castillo Cruz informa a los
integrantes de este Consejo, que con fecha cuatro de noviembre de dos mil r\\
dieciséis, se recibio el oficio No.VA/ UNI-700/2016 con esa misma fecha, suscrito q)\\
por el M.C. VICTOR MANUEL MARTINEZ RODRIGUEZ, en su caracter de Vice-

Rector Académico de esta Casa de Estudios, para informar que tiene la premur%\
de solicitar el pago de derechos de evaluacion de tres programas educativos de la &5 5
Universidad del Istmo, los cuales son: Licenciatura en - Ingenieria Quimica,
Ingenieria de Petrdleos e Ingenieria en Disefio, ante los Comités Institucionales

para la Evaluacion de la Educacion Superior { CIEES ), asimismo informa que este

pago debe cubrirse lo antes posible, lo anterior con la finalidad de que dichas
Carreras puedan participar en las convocatorias de los proyectos PROEXOEES MA .
que se emitan, para la obtencion de recursos para equipamiento y construccion en 77

los Campus universitarios, asi mismo que el tramite de la certificacion, sdlo es /
posible llevarlo a cabo ante la entidad de Comités Institucionales para la Evaluacion

de la Educacion Superior ( CIEES ), y que cada certificacion tiene un costo de \\}\
$70,000.00 ( Setenta mil Pesos 00/100 M.N. ), IVA incluido. Del mismo modo se

informa que por el cierre del ejercicio fiscal 2016, esta Universidad tuvo un ahorro &
sustancial de algunas partidas de las que no son urgentes de cubrirse, razon por la
cual se cuenta con la cantidad para poder cubrir el monto total que representa
realizar las tres certificaciones. En virtud de o anterior, se precisa gue este pago se

e
realiza con recursos de caracter Federal y con fundamento en lo dispuesto por los 3
Articulos 40 y 41, Fracciones lll, V y Xll, de Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y E’i‘
Servicios del Sector Publico y demas disposiciones legales, toda vez que en primer X
lugar se trata de proveedor Unico ya que la entidad Comités Interinstitucionales para '\_\:)
la Evaluacion de la Educacion Superior, A.C., es la Unica reconocida oficialmente 3
por la Secretaria de Educacion Publica ( SEP), para llevar a cabo este tipo de - =

- ) Licenciatura en Ingenieria Quimica, Ingenieria de Petroleos e Ingenieria en Disefo,
/\\ ya que de no llevarse a cabo, en el siguiente ejercicio 2017, seria mas complicado
Ny ' para la obtencion de los recursos y podria provocar pérdidas o costos adicionales Ay,
AN para esta Universidad y consecuentemente para el Estado, ademas de gue como %
s ya se dijo sin la certificacion de dichos programas la Universidad del Istmo no v

podria participar en las convocatorias y por ende obtener recursos, hecho que seria

beneficioso para nuestro Estado pero particularmente para esta Casa de Estudios;
~en virtud de lo anterior se presentan las cotizaciones de la entidad Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior, A.C., por un
importe de $210,000.00 ( Doscientos Diez Mil Pesos 00/10C M.N. ) IVA incluido;
y previo analisis de la cotizacion, los miembros del Comité de Adqguisiciones
de Arrendamientos y Servmos esta ’\ Universidad,

# s 7 @ﬁ‘“"v&tiﬁ

certificaciones y existe Ia premura de certificacién de los programas educativos: =i
/
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acordaron gue por criterios de economia eficacia, eficiencia, |
rransparencia RECOMENDAR al Consejo Academico de esta Caba de Estudiios: Realizar
la contratacion en favor de la entidad Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior, A.C.. por un imperte de $210,000.00 (Dosdjentos Dfez Mil Pesos
00/100 M N.) IVA incluido, para efectc de que sean evajuadas y cepifiguen los tres
programas educativos de esta Casa de Estudios consistentes en Ingenieria Quimica,
Ingenieria de Petroleos e Ingenieria en Disefio. El Consejo Académico se da por
enterado y aprueba realizar la contratacion en favor de la entidad Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior, A.C., por un
importe de $210,000.00 {Doscientos Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) IVA incluido, para
efecto de que sean evaluadas y se certifiquen los tres programas educativos de esta
Casa de Estudios consistentes en Ingenieria Quimica, Ingenieria de Petroleos e
Ingenieria en Disefio.-——-----mm-mmommemee- - e e
No habiendo més asuntos que tratar se cierra la presente acta, a las trece horas del dia
de su inicio, firmando al margen vy al calce los que en ella intervinieron y se nombra a los
miembros ausentes para su conocimiento. et LR e

- o) N[ 1 R — -
“VOLUNTAS TOTUM POTEST"
‘GUIRAA ZANDA NE GUENDARACALA DXI

No asistié
Dr. Modesto Seara Vazquez
Rector y Presidente

(/F %————/:(

L.AE. César Fortupéto C{stﬂlo Cruz M.C. VictorManuel Martinez Rodriguez

Vice-Rector de Administracipn y Secretario Vice-Rector Académico

del Consejc Acadefnico.
D
/___‘

Dr. Alvaro Castphcla-Arreddndo Jefe de Dr. Felipe de Jesus Cruz Celis
Carrera de |a LiCénciatdra en Admintstracion Jefe de Carrera de fa Licenciatura en
Publica

Ciencias Empresariales
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Dr. Francisco Algjandro/Gonzalez Horta M.C. israel Flores Sdndoval
Jefe de Carrera de la Licenciatura en Jefe de Carrera de ia Licenciat
Informatica Derecho
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M.C. José Luis Sanchez Lopez
Jefe de Carrera de Ingenieria Quimica

4 Aguilar Acevedo
rerd de Ingenieria en
omputacion

M.C. Frangi
Jefe de

M.C. Francisco Javier Sol Sampedro
Jefe de Carrera de Ingenieria Industrial

M.N.H. Tatana Loaeza Ramos
Jefe de Carrera de la Licenciatura en
Nutricion
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Dr. Migue}Angel Hernandez Lépez
Director del Instituto de Estudios de la
Energia

Ing. Angel Roberto Alamilla Garcia
Jefe de Carrera de Ingenieria de Petroieos

N

P

Dr. Rodrigg £4calgrd Lozano
Jefe de Carrera de Ind&nieria en Disefio

il (e A

Dr. Mario Afciga Alejandre

Jefe ée Carrera de la Licenciatura en
Matematicas Aplicadas

Dr. Edwin Roman Hernandez
J

Dra. Juquila Araceli B6nZalezNolasco

Prcfesor Investigador

Lic. José &ﬂ;&%&rez
Abogado Genera



