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Convenio Marco de Colaboracién para la conformacion de la Red de Universidades
Regionales para la Transformacién, que celebran la Universidad Tecnolégica de la
Mixteca, Universidad del Mar, Universidad del Papaloapan, Universidad del Istmo,
Universidad de la Sierra Sur, Universidad de la Sierra Juarez y la Universidad de la
Cafada, inspiradas en la educaciéon de excelencia y el mas elevado compromiso con
la transformacioén social, al tenor de los siguientes antecedentes, declaraciones
clausulas:

ANTECEDENTES

Las instituciones de educacion superior signatarias reconocen la importancia de la
colaboracioén interinstitucional para el fortalecimiento de la excelencia académica, la

optimizacion de recursos y el cumplimiento de su mision educativa. \ﬁ
X

Conforme a lo establecido en el articulo 29, fraccion I, inciso b) de la Ley General de
Educacion Superior, asi como lo establecido en sus Decretos de Creacidn, publicados en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el 29 de agosto de 2025, son
Universidades PuUblicas Estatales de Apoyo Solidario, constituidas como organisry
pUblicos descentralizados del Gobierno del Estado de Oaxaca, sectorizados a la Secreta
de Educacién Publica, comprometidas con la formacion integral de personas y
desarrollo arménico de la sociedad.

Quie el articulo 10, fraccién VIl de la Ley General de Educacién Superior establece que los
criterios para la formulacidon de politicas en materia de educacidon superior deberan
sustentarse en la promocién y fortalecimiento de redes universitarias, orientadas a la
cooperacion interinstitucional y al desarrollo integral de las funciones sustantivas de las
instituciones de educacioén superior, respetando su capacidad de adoptar su organizacion

administrativa y académica en términos de lo dispuesto por la fraccién XV del articulo 8 ¢
del mismo ordenamiento legal.
Que comparten la vision de contribuir en la formacion de lideres transformadores
etidQs con una sociedad mMas justa, equitativa y sustentable, mediante un
Pr odelo pedagogico afin, centrado en el desarrollo integral del estudiante, que incluye la
\@\

investigacién como eje clave para fomentar el pensamiento critico y la innovacion social.

Que reconocen la dignidad inherente de la persona humana como centro del proceso
educativo y g& comprometen a impulsar el desarrollo pleno de las diferentes dimensiones:
intelectuat, profesional, humana, social y ciudadana de sus estudiantes.

Q€ reciben recursos pUblicos federales y estatales para el cumplimiento de sus funciones
sustantivas, por lo que se encuentran sujetas a las disposiciones en materia de
transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion aplicables.

Que comparten una identidad institucional comun, basada en principios de formacion

integral, excelencia académica y compromiso social, que jystifica la creacion de una red
de colaboracion permanente entre ellas, dentro de un marco de pagz, justicia, libertad y
solidaridad social, al tenor de las siguientes:
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DECLARACIONES
L.1. Declara la Universidad Tecnolégica de la Mixteca que:

L.1.1 Es una universidad publica estatal creada como Organismo Publico Descentralizado,
sectorizada a la Secretaria de Educacién Publica, con personalidad juridica, patrimonio

propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestidn, de conformidad con lo

dispuesto por el articulo 1del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado de (Aﬁ
caracter estatal, denominado: “Universidad Tecnolégica de la Mixteca”.

1.1.2 El Dr. Ratl Salas Coronado, encargado de despacho de la Universidad Tecnoldgica de
la Mixteca, acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de septiembre de
2025, otorgado a su favor por el Ingeniero Salomoén Jara Cruz, Gobernador Constitucional
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, cuenta con facultades para suscribir el presente .
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13 fraccidn |, 14 fraccidon | de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 18 fraccion Xl del decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del decreto por el cual se

el organismo publico descentralizado de caracter estatal, denominado: “Universida
Tecnoldégica de la Mixteca”.

[t

I.1.3 Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el campus de
Huajuapan de Ledn, Av. Dr. Modesto Seara Vazquez no.l, Acatlima, Huajuapan de Ledn,
Oaxaca, C.P. 69004, en la regién de la Mixteca.

1.2 Declara la Universidad del Mar que:

11.2.1. Es una universidad publica estatal creada como Organismo Publico Descentralizado, &
sectorizada a la Secretaria de Educacidn Publica, con personalidad juridica, patrimonio Y
propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestion, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 1del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado de

caracter estatal, denominado: “Universidad del Mar”.

II22 La Dra. Maria del Rosario Enriquez Rosado, encargada de despacho de la
del Mar, acredita su personalidad con el nombramlento de fecha 01 de

to por el cual se crea el organismo publico descentralizado de caracter estatal,
inado: “Universidad del Mar”.

11.2.3 Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en

Ciudad Universitaria SN, Colonia El Faro, Puerto Angel, San Pedro Pochutla, Oaxaca, C.P.
70902.
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111.3 Declara la Universidad del Istmo que:

I11.3.1 Es una universidad publica estatal creada como Organismo Publico Descentralizado,
sectorizada a la Secretaria de Educacion Publica, con personalidad juridica, patrimonio
propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestion, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 1del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado de
caracter estatal, denominado: “Universidad del Istmo".

111.3.2 El Dr. Edwin Roman Hernandez, encargado de despacho de la Universidad del B
Istmo, acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de septiembre de 2025,
otorgado a su favor por el Ingeniero Salomoén Jara Cruz, Gobernador Constitucional del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca, cuenta con facultades para suscribir el presen
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13 fraccion I, 14 fraccion |
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 18 fraccion Xl del decreto po
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del decreto por el cual se cre
el organismo pulblico descentralizado de caracter estatal, denominado: “Universidad de
Istmo”.

11.3.3 Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Ciudad Universitaria S/N, Barrio Santa Cruz Tagolaba, Santo Domingo
Tehuantepec, Oaxaca, C.P. 70760.

IV.4 Declara la Universidad del Papaloapan gue: \\

IV.41. Es una universidad publica estatal creada como Organismo Publico

Descentralizado, sectorizada a la Secretaria de Educacion Publica, con personalidad
juridica, patrimonio propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestién, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 1 del decreto por el que se reforman, §
adicionan y derogan diversas disposiciones del decreto por el cual se crea el organismo

pUblico descentralizado de caracter estatal, denominado: “Universidad del Papaloapan”.

IV.4.2. El M. C. Héctor Lépez Arjona, encargado de despacho de la Universidad del
Papaloapan, acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de septiembre de
2025, otorgado a su favor por el Ingeniero Salomoén Jara Cruz, Gobernador Constitucional
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, cuenta con facultades para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13 fraccién |, 14 fraccion | de
la Ley-de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 18 fraccién Xl del decreto por el

Y >rivan, adicionan y derogan diversas disposiciones del decreto por el cual se crea

.5 Peclara la Universidad de la Sierra Sur que:
V.5.1 Es una universidad publica estatal creada como Organismo Publico Descentralizado,
sectorizada a la Secretaria de Educacidén Publica, con personalidad juridica, patrimonio
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VII.7 Declara

propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestion, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 1del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado de
caréacter estatal, denominado: “Universidad de la Sierra Sur”.

V.5.2 La M. C. Sandra Karina Ramirez Vasquez encargada de despacho de la Universidad
de la Sierra Sur, acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de septiembre
de 2025, otorgado a su favor por el Ingeniero Salomén Jara Cruz, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, cuenta con facultades para
suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13
fraccién |, 14 fraccién | de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 18 S
fraccion Xl del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones

del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado de caracter estatal,
denominado: “Universidad de la Sierra Sur”.

V.5.3 Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en g
Guillermo Rojas Mijangos S/N, esquina Avenida Universidad, Colonia Ciudad Universita(ig)
Miahuatldn de Porfirio Diaz, Oaxaca, C.P. 70800.

VI.6 Declara la Universidad de la Sierra Juarez que:

V1.6.1 Es una universidad publica estatal creada como Organismo Publico Descentralizado,
sectorizada a la Secretaria de Educacion Publica, con personalidad juridica, patrimonio
propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestién, de conformidad con lo \
dispuesto por el articulo 1 del decreto por el que se reforman, adicionany derogan diversas
disposiciones del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado de
caréacter estatal, denominado: “Universidad de la Sierra Juarez”.

VI.6.2 El Dr. Mario Enrique Fuente Carrasco, encargado de despacho de la Universidad
de la Sierra Judrez, acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de
septiembre de 2025, otorgado a su favor por el Ingeniero Salomoén Jara Cruz, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, cuenta con facultades para
suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13
fraccién |, 14 fraccion | de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 18
fraccion Xl del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado de cardcter estatal,

denominado: “Universidad de la Sierra Juarez”. )
VI1.6.3 Que para los efectos del presente convenio sefala como domicilio el ubicado en
\
v

sjversidad S/N, colonia La Asuncion, Ixtlan de Juarez, Oaxaca, C.P. 68725.

la Universidad de la Cafiada que:

VIL71 Es /una universidad publica estatal creada como Organismo Publico
Descentrajizado, sectorizada a la Secretaria de Educacion Publica, con personalidad
juridica,fatrimonio propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestion, d
conforfnidad con lo dispuesto por el articulo 1 del decreto por el que se reforman
adicionan y derogan diversas disposiciones del decreto por el cual se crea el organism
publico descentralizado de caracter estatal, denominado: “Universidad de la Cafiada™
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VII.7.2 La Dra. Margarita Bernabé Pineda, encargada de despacho de la Universidad de

la Cafiada, acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de septiembre de

2025, otorgado a su favor por el Ingeniero Salomén Jara Cruz, Gobernador Constitucional

del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, cuenta con facultades para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13 fraccion |, 14 fraccion | de

la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 18 fraccion XlI del decreto por el ‘\
gue se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del decreto por el cual se crea J
el organismo publico descentralizado de caracter estatal, denominado: “Universidad de la

Cafada”.

VII.7.3 Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en

"Carretera Teotitldn - San Antonio Nanahuatipan Km 1.7 s/n. Paraje Titlacuatitla, Teotitlan ,
de Flores Magén, Oaxaca, C.P. 68540" -

DECLARACIONES CONJUNTAS

111.1 Que estén interesadas en establecer una alianza estratégica para el desarrollo regia
a través de la educacién superior, la investigacién y la vinculacién social, que incentiv
promocién del desarrollo y la difusion de la cultura.

1.2 Que reconocen la importancia de crear sinergias institucionales para atender las
necesidades de transformacion social, econdémica y cultural de sus regiones. \

1.3 Que estdn de acuerdo en constituir la "Red de Universidades Regionales para la
Transformaciéon”, Red UNIRT, como un espacio de colaboracién educativay cientifica bajo
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO. El presente convenio tiene por objeto establecer las §
bases generales de colaboracién entre las instituciones signantes para constituir la Red de A
Universidades Regionales para la Transformacion, en adelante "LA RED", que promueva
el desarrollo y consolidacién de cada institucién integrante mediante comunicacion,
colaboracién y coordinacion institucional efectiva y permanente, asi como la unidad y
fortalecimiento de “LA RED” conforme a su naturaleza, fines y principios compartidos y la
integracién de esfuerzos para el cumplimiento de la misidén educativa comun bajo los
rcPtes de solidaridad, subsidiariedad y complementariedad.

.NATURALEZA JURIDICA DE LA RED. "LA RED" se configura como un esquema
de colahbracién interinstitucional entre las universidades publicas estatales de apoyo
solidarjg, que la constituyen, bajo un modelo universitario comun, que conservan su
persofialidad juridica, patrimonio, y autonomia técnica, operativa, académica y de gestion,
copforme a la normatividad vigente.

TERCERA. MODELO UNIVERSITARIO COMPARTIDO Y MECANISMOS DE
COORDINACION. Las instituciones gue conforman “LA RED" podran desarrollar
programas académicos conjuntos en modalidades presencial, a distancia o mixta,
proyectos de investigacion colaborativa, programas de movilidad estudiantil y académica,
iniciativas de educacién continua, extension universitaria y servicios compartidos.
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Asi mismo, se comprometen a desarrollar e Implementar el mismo modelo universitario
que les dio origen, manteniendo los estandares de calidad académica equivalentes,
desarrollar competencias profesionales, humanasy sociales en sus estudiantesy promover
la investigacidn cientifica y la difusion del conocimiento.

Se establecerd una coordinacién mediante criterios académicos compartidos, procesos
administrativos comunes, sistemas de informacién integrados y evaluacion para la mejora
continua mediante indicadores de excelencia educativa.

Conforme a los principios establecidos en el Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la
Educacién Superior (SEAES), las instituciones implementaran procesos sistematicos de
mejora continua que permitan el perfeccionamiento permanente de sus funciones
sustantivas, mediante la autoevaluacion institucional, la evaluacién externa y la
implementacion de planes de mejora que fortalezcan la excelencia educativa y el impacto
social de sus programas académicos.

CUARTA. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. "LA RED" contara con la siguiente estruct

a) Consejo de Rectores: Organo maximo integrado por los rectores de las
instituciones participantes,

b) Comité Ejecutivo: Organo operativo integrado por un representante a nivel de
Vicerrectorfa o equivalente de cada universidad. Se reunira bimestralmente para
dar seguimiento a los acuerdos del Consejo de Rectores y coordinar las
actividades de la Red.

c) Secretaria Técnica: Instancia operativa rotatoria designada por el Consejo de
Rectores, y se realizara durante la primera sesién del afio.

d) Comisiones de Trabajo: Grupos especializados centrados en los @mbitos del
SEAES. Cada comision sera liderada por la universidad con mayor fortaleza en ese
ambito, pero integrada por académicos de todas las instituciones participantes, y

e) Las demds instancias de articulacion que se consideren necesarias.

QUINTA. FUNCIONES DEL CONSEJO DE RECTORES. El Consejo de Rectores tendra las
siguientes atribuciones:

a) Definir las politicas generales, reglamentos y estrategias para la operacion de "LA

RED"

b) Integrar una estrategia conjunta orientada a fortalecer su impacto territorial y

ial, en torno a temas clave para potenciar su capacidad de incidencia en sus
contextos locales, desde una vision compartida de transformacioén social.

d) Definir la sede de la Secretaria Tecnica.

e) Evaluar los resultados y el impacto de las actividades de "LA RED".

f) Résolver controversias entre las instituciones participantes.

ard a cabo una sesidon de instalacién inmediatamente después de la firma del
enio, con el propdsito de formalizar la constitucién del Consejo de Rectores vy,
establecer las bases operativas para su funcionamiento.
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El Consejo de Rectores sesionard de manera ordinaria dos veces por afio calendario, las
sesiones ordinarias se celebraran en las fechas establecidas en el calendario anual que
apruebe el propio Consejo.

La convocatoria a las sesiones serd responsabilidad de la Secretaria Técnica y debera N
enviarse con al menos con 10 dias habiles de anticipacién, acompafiada del orden del dia
y la documentacién correspondiente.

Las sesiones extraordinarias podran convocarse en cualguier momento situaciones de
urgencia que requieran decisiones inmediatas, las cuales se convocaran con hasta 2 dias
de anticipacion. ey A

Las sesiones podran realizarse de manera presencial, virtual o mixta, segun las
circunstancias y acuerdo de los participantes. La Secretarfa Técnica levantara el acta de
cada sesion.

Para sesionar vélidamente se requerird la presencia de al menos cinco (5) rectores.
decisiones se tomaran por mayoria simple de los presentes.

SEXTA. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica sera responsable
de coordinar, dar seguimiento y facilitar la operacién de "LA RED", conforme a las
directrices establecidas por el Consejo de Rectores. Sus funciones incluyen:

a) Ejecutar los acuerdos aprobados por el Consejo de Rectores. \

b) Organizar las sesiones ordinariasy extraordinarias del Consejo de Rectores, asi como
levantar las actas correspondientes.

¢) Elaborar informes periddicos sobre el avance de actividades, resultados e impacto
de "LA RED".

d) Facilitar la comunicacién interinstitucional y el intercambio de buenas practicas
entre las universidades participantes.

e) Proponer mecanismos de evaluacion, seguimiento y mejora continua de los
programasy acciones de "LA RED".

f) Realizar las demas funciones que le sean encomendadas por el Consejo de Rectores.

SEPTIMA. COMPROMISOS INSTITUCIONALES. Con el propésito de garantizar una
participacion activa, efectiva y sostenible en las actividades de "LA RED", cada institucion
integrante asume los siguientes compromisos:
a) Designar un representante ante "LA RED" con nivel de Vicerrector o equivalente,
que formara parte del Comité Ejecutivo.
nar recursos humanos, materiales y financieros para las actividades de "LA

RED".
) Facilitar la participacion de su personal académico en los proyectos conjuntos.
d) Promgver la movilidad estudiantil y el reconocimiento de créditos.

e) Comgartir informacion relevante para el desarrollo de "LA RED".

OCTAVA. RECURSOS Y FINANCIAMIENTO. Con el fin de asegurar la viabilidad operativa y
ollo efectivo de las actividades de "LA RED", las instituciones participantes
acugr@an lo siguiente en materia de recursos y financiamiento que cada institucion
brird, con cargo a su propio presupuesto y de acuerdo con su disponibilidad, los gastos

>
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derivados de su participacion en "LA RED", incluyendo la movilizacién de su personal, la
ejecucién de actividades propias y otras contribuciones institucionales.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL. Las instituciones firmantes acuerdan que los

resultados, obras, desarrollos tecnolégicos, innovaciones, publicaciones, bases de datos y .
demas productos derivados de las actividades conjuntas realizadas en el marco de este

convenio se regiran por Acuerdos Especificos por Proyecto. {ﬁ

En ningln caso la participacion en "LA RED" implicara la cesién, transferencia o limitacion
de dichos derechos, salvo acuerdo expreso por escrito.

En todos los casos, las instituciones se comprometen a respetar y hacer respetar los
principios de ética, reconocimiento de autoria, divulgacion responsable y proteccion de la
propiedad intelectual, conforme a las leyes nacionales e internacionales aplicables y a las
politicas internas de cada parte.

DECIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Toda la informacion y actividadeg/que
se generen, obtengan o presenten en el marco del presente Convenio Marc
Colaboracién serdn tratadas conforme a las disposiciones establecidos en la Ley Geger
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Da{o
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley de Transparencia y Acceso a [a
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca, y sus respectivos
reglamentos y demés disposiciones legales aplicables.

DECIMA PRIMERA. EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Con el fin de garantizar que "LA RED"
funcione con base en los principios de transparencia, rendicién de cuentas y la mejora
continua, entendida como el proceso sistematico y permanente de perfeccionamiento
institucional orientado al logro de la excelencia educativa, conforme a los estandares
establecidos por el SEAES, el Consejo de Rectores acordara establecer mecanismos
sistemiéticos de evaluacién y seguimiento, que permitan revisar el cumplimiento de los
objetivos definidos en la estrategia conjunta.

La responsabilidad de coordinar estos procesos recaera en la Comision de Trabajo que
determine el propio Consejo de Rectores, el cual velara por la implementacién adecuada
de los instrumentos de evaluacién, asi como por la sistematizaciéon y difusion de los
resultados, con el fin de fortalecer la toma de decisiones estratégicas dentro de la Red.

_DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente convenio entrara en vigor a partir de su firma

y tendrd uny vigencia de cinco afos, al término de dicho periodo, se renovara
automaticameéente por periodos sucesivos de igual duracién, salvo que alguna de las
instituciones manifieste lo contrario mediante notificacion expresa.

Cualquier ipbtitucién podrd renunciar su participacion en "LA RED" en cualquier

i
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La renuncia no eximird a la institucién de cumplir con los compromisos previamente
adquiridos, ni afectara la vigencia de los instrumentos especificos que se encuentren en
ejecucion, salvo acuerdo distinto entre las partes involucradas.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. Cualquier modificaciéon, adicion o ajuste al
presente convenio deberd ser acordada por unanimidad de votos de los miembros del
Consejo de Rectores de "LA RED", previo andlisis y dictamen técnico-juridico, cuando
corresponda. Las modificaciones se formalizaran mediante el correspondiente adendum
o instrumento complementario, el cual deberd ser suscrito por las autoridades
competentes de las instituciones firmantesy, formara parte integral del presente convenio
a partir de la fecha de su firma. Ninguna modificacién surtird efectos si no ha sido
expresamente acordada y documentada conforme a lo establecido en esta clausula.

DECIMA CUARTA. TERMINACION. El convenio podra darse por terminado:
a) Por mutuo acuerdo de todas las instituciones.

b) Por incumplimiento grave de alguna de las partes.
¢) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA QUINTA. PUBLICACION, TRANSPARENCIA Y DIFUSION. El presente conven o(.
serd publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, dentro de los treinta dig
naturales siguientes a su suscripcion, para efectos de transparencia, legalidad
cumplimiento de las obligaciones derivadas del manejo de recursos publicos federales y
estatales.

La publicacién constituye un acto de transparencia proactiva, aungue no es requisito de
validez del convenio, siendo obligatoria para efectos de rendicidon de cuentas y
compromiso publico.

Las instituciones promoveran activamente la difusién de “LA RED” en medios académicos
sociales y gubernamentales, destacando su contribucién al desarrollo regional.

DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONFLICTOS. Las y los firmantes reconocen que el
presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que cualquier duda, diferencia de
opinién o controversia relacionada con su interpretacion, formalizacion o cumplimiento
sera resuelta de comun acuerdo y haciéndose constar por escrito. Asimismo, para la
atenciény resolucién de posibles conflictos, lasy los integrantes de “LA RED" se privilegiara
en todo momento el didlogo constructivo, la mediacion y el uso de medios alternativos de

solucién de controversias. :

DECI TIMA. COMPROMISO SOLEMNE Y FIRMA DEL CONVENIO. Las instituciones
sighatarias, conscientes de la trascendencia histérica de este acto y del compromiso que
sumen ante la sociedad, manifiestan su determinacién inquebrantable de trabajar
unidos por la transformacién positiva de sus regiones de la entidad y del pais, poniendo la
educacién sugerior al servicio del desarrollo humano integral y del bien comun.

Enterados/Aos firmantes del contenido y efectos del presente convenio, lo firman de
fdad en nueve tantos originales, en la Ciudad de México, a los 10 dias del mes d
bre de 2025.
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Dr. Raul Salas Coronado Dra. Maria del Rosa

Por la Universidag deJ Istmo Por la Universidad del Papaloapan
2 .
Dr. Edwin R6man Hernandez : 6 j

=

iquez Rosado

Por la Universidad del\la Por la Universidad d ierra Juarez

Sierra Sur

M. C. San /asquez Dr. Mario Enfique Fuente Carrasco

Pot la Universida

Dra. Ma/r%a

TESTIGOS DE HONOR

ita Bephabé Pineda

Por la SEP Qaxaca

Z /
Jillanueva Loy

Licda. Delfina ElizabethiGuzman Diaz
Secretaria de Educacién Publica

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA LA
CONFORMACION DE LA RED DE UNIVERSIDADES REGIONALES PARA LA TRANSFORMACION QUE CELEBRAN LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTECA, UNIVERSIDAD DEL MAR, UNIVERSIDAD DEL PAPALOAPAN,
UNIVERSIDAD DEL ISTMO, UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ, UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR, UNIVERSIDAD
DE LA CANADA, DE FECHA 10 DE DICIEMBRE DE 2025,
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