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Asunto: Respuesta a solicitud de informacién
Ciudad Ixtepec, Oaxaca; a 26 de noviembre de 2025

SOLICITANTE

PRESENTE

Para dar cumplimiento a los objetivos que enmarca la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y a Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca, en respuesta
a su solicitud de informacién con folio: 201183525000068 planteada a esta Institucion
en forma electronica a través de la PNT, se contesta con base a la informaciéon recabada
en el area que la genera y resguarda con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca:

Informacion solicitada:

se solicita al RECTOR, los vicerrectores de la UNISTMO, informen cuantas quejos recibieron de los alumnos, engue consistio la queja
presentada por alumnos en contra de profesores o profesoras durante el periodo de 2020 a la fecha, cuantas quejas o inconformidades se
han presentado por parte de los alumnos en cada campus es decir en Tehuantepec, Ixtepec y Juchitan, pido la informacion por carrera de
cada campus, informen cuantas de esas quejos se les dio tramite y quien se encargo de hacer el squimiento de la investigacion, informen si
fueron resueltos con sancion, en que consistic lo sancion, quien aplico fa sancion y fecha en que se notifico la sancion, se pide copia en formato
digital de las sanciones impuestas, pido la informacion completa, ya que al trotarse de quejas contra servidores publicos no tienen porque
negar la informacion, tambien se pide copia digital del expediente UNISTMQ/CEPCI-005/2023 quiiero la informacion completa y no digan que
hay que estara o disposicion en su institucion, porque se trata de informacion que se puede transparentar y proporcionar en el formato
solicitado.

Respuesta:
Dando respuesta en tiempo y forma a lo solicitado, me permito contestar lo siguiente:

Expedientes atendidos por quejas presentadas por alumnos. -
13 iniciados en el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés (CEPCI) y 14 en
investigaciéon administrativa.

Siendo asignados al abogado general para inicio de procedimiento tanto del Comité de Eticay
Prevencion de Conflicto de Interés CEPCI, como procedimiento administrativo laboral. El
abogado General inicia el procedimiento, lo integra y concluye con la participacién de la
Comision Investigadora y/o las integrantes de la Instancia de Igualdad de Género; siendo el
secretario técnico del CEPCI quien firma la resolucién correspondiente. Y en lo que
corresponde a los expedientes que se han iniciado como procedimiento administrativo de
investigacion, es el abogado General quien inicia el procedimiento, lo integra y concluye; siendo
el vicerrector de administracién que firma la resolucién correspondiente

El Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés (CEPCI), recibi6 un total de 13 quejas;
siendo resueltos, como a continuacién se describen:
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I Hsigarno Se T ..
(MT) Profesor a SUEREREIE
UNISTMO/CEPCI-001/2023 | 06/03/2023 30-3-2023 temporal por
alumna Campus .
" S dias
Tehuantepec,
Violencia Psicologica
UNISTMO/CEPCL-002/2023 | 09/03/2023 | | Bereradadela 31-3-2023 |  Exhorto
Profesora a Alumnos
Campus Ixtepec
Confrontaciéon verbal No aplico
UNISTMO,/CEPCI003/2023 | 26/05/2023 |  Snire profesoray No aplica SEe O
alumnos Campus ‘ renuncio la
Ixtepec. Profesora
Inconformidad de
alumnos por la forma Exhorto y se
UNISTMO/ CEPCI-004 /2023 | 15/06/2023 | deevaluarypor | 57 48,5003 Tl £
maltrato verbal cambio de
Campus docente
Tehuantepec.
Diferencias en los
UNISTMO, CEPCI-005/2023 | 29/06/2023 | 1708 de evaluarde | LL/OF/I023 |  @ponts
una profesora
Campus Ixtepec,
Queja de alumnos Se realiz6 una
contra profesor por la minuta de
UNISTMO/CEPCI-006/2023 | 6/07/2023 anulacion de 11 o ey | SAAGOn de
examenes lo que conformidad
ocasidén baja temporal de ambas
Campus Ixtepec partes
Se emitieron
oficios de
medidas
preventivas
Violencia de género para
del trabajador a su garantizar la
UNISTMO/CEPCI-007 /2023 | 13/09/2023 pareja (Operativo- 02/10/2023 | seguridad de
 Alumna) Campus la alumna y
Ixtepec las
profesoras, y
se le brindé
apoyo
psicologico
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1, Recomendacio
n a la Vice
Violencia de género y —
11/202 émi
UNISTMO/CEPCI-008/2023 | 14/09/2023 | maltrato verbal entre | 0/ 11/2023 acaaf;m;‘;a
profesores L —
exhorte a los
profesores
involucrado
Recomendacid
n la Jefatura
Queja de parte de de Carrera
alumnos en contra de para que
UNISTMO/CEPCI-009/2023 | 04/10/2023 rofesor por maltrato | 24/10/2023 exhorte al
P p
verbal Campus profesor y se
Ixtepec ceunbiod al
profesor de
grupo
Exhorto al jefe
. de Carrera, se
Queja por "
s . .. emitieron
discriminacién de .
énero de un jefe de il de
UNISTMO/CEPCI/010/2023 | 29/10/2023 | & o ora hacija on | 28/11/2023 | proteccion y
se brindd
profesor Campus echpsolids
Tehuantepec o
psicologica al
profesor.
Queja por
discriminaciéon de
UNISTMO/CEPCI/011/2023 | 23/11/2023 BBUETGE HIE 23/11/2024 |  Exhorto
profesora a un
alumno Campus
Ixtepec

Iconformidad de o .

25de
UNISTMO/CEPCI- enero p?r laf. fc'nrma c?e dar clases y 92-2-2093 o
001/2024 discriminatorios (Profesor a
2024
alumno) Campus Ixtepec.
10de Inconformidad de alumnos
UNISTMO/CEPCI- T — hacia e.1 .Profesor Por 13-02-2024 Exhorto
002/2024 0004 favoritismo hacia
estudiantes Campus Ixtepec.
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A la fecha que se informa no existe expediente administrativo laboral ni de CEPCI, pendiente

de desahogar en la Universidad del Istmo.

Los 14 Expedientes iniciados por procedimiento de investigacién administrativa, son los
siguientes:

EXPEDIENTES

2024

UNISTMO/EXP-001/2024, 1 alumna vs profesor campus Ixtepec. Hostigamiento Verbal
Queja: febrero 2024: Medida Cautelar, Resolucion: Recision de Contrato 14/03/2024
UNISTMO/EXP-002/2024 1 alumna vs profesor campus Ixtepec. Hostigamiento Sexual Queja:
febrero 2024: Medida Cautelar, Resolucién: Recision de Contrato 14/03/2024.
UNISTMO/EXP-003/2024 1 alumna vs profesora campus Ixtepec. Violacién de Derechos
Humanos Queja: Cumplimiento mayo 2024, Resolucion: Recisién de Contrato 07,/007 /2024.
UNISTMO/EXP-004/2024, 2 alumnos vs profesor campus Ixtepec. Queja: 21/8/2024.
Resolucién: Suspensiéon Temporal por 7 dias. 04/09/2024).

EXP: UNISTMO/EXP-005/2024, alumna vs alumna campus Juchitan. Queja: 21/8/2024.
Resolucién: Archivo. 22/11/2024). Diferencias Personales.

EXP: UNISTMO/EXP-006/2024, alumna vs alumna campus Juchitan. Queja: 21/8/2024.
Resolucion: Convenio conciliatorio. Diferencias Personales

EXP: UNISTMO/EXP-007 /2024, alumna vs alumna campus Ixtepec. Diferencias personales.
Queja: 05/9/2024. Resolucion: Archivo. 21/11/2024).

2025

EXP: UNISTMO/EXP-001/2025, alumna vs profesor campus Ixtepec. Queja: 07/2/2025.
Mandarle mensajes a la alumna. Falta de probidad, Resolucién: Extrafiamiento por escrito
5/3/2025).

EXP: UNISTMO/EXP-002/2025, alumna vs alumno campus Ixtepec. Queja: 14/02/2025.
Mandarle mensajes a la alumna. Conflictos personales, Resolucién: Conciliacién 21/02/2025).
EXP: UNISTMO/EXP-003/2025, alumno vs alumna campus Juchitan. Queja: 21/2/2025.
Actos difamatorios. Resolucién: Conciliacién de las partes de respeto mutuo 20/3/2025).
EXP: UNISTMO/EXP-004/2025, alumno vs alumna campus Juchitan. Queja: 21/2/2025.
Resolucion: Conciliacion de las partes de respeto mutuo 27/3/2025).

EXP: UNISTMO/EXP-005/2025, alumna vs 4 alumnos (as) campus Ixtepec. Queja:
28/4/2025. Hostigamiento fisico. Resolucién: Amonestacioén escrita 27 /6 /2025).

EXP: UNISTMO/EXP-006/2025, alumna vs profesor campus Juchitan. Queja: 02/5/2025.
Resolucion: Suspension Temporal. 27 /05/2025.

EXP: UNISTMO/EXP-007 /2025, alumna vs alumno campus Tehuantepec. Queja: 02/5/2025.
Hostigamiento fisico del exnovio. Resolucion: Amonestacién escrita 27/6/2025).

Quedo a la orden, saludos cordiales.

ATENTAMENTE.

voluntas_tot
guirda zanda n

L.C.E. Eva Elena
Titular de la Unidad de Transparencia, UNISTMO

C. c. p.-Rectoria. - para su conocimiento.
. -Expediente.
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